


del premio finora limilata ai casi di disoccupazione o di servizio
militare H

3) liquidazione anticipata di una meta del capi-
tale fissato in polizza, olire all'esonero dal pagamento dei
premi per l'alira meta, se l'assicurato, dope la stipulazione del
contralto, venga ad avere sei figli viventi;

4) liquidazione anticipata di una meta del capi-
tale segnate in polizza, con dirito ad incassare l'altra
meta al pid tardi dopo cinque anni dal pagamento della
prima, anche se nel frattempo la polizza non fosse ve-
nuta a scadenza, n& si fosse verificato il caso di morle,
nel caso in cui si verilichi |'lnva|ldlli_loh|u prevista dalle condi-
zioni generali del contrato. E «¢id fermo restando l'esonero dal
pagamento dei premi riferentisi alla parte della somma assicu-
rala che rimane in vigore.

Questa polizza, che si ispira ad una cosi piena futela di
tulte le necessita della vita, & frullo, in grandissima parte, della
spontanea, efficacissima collaborazione delle Confederazioni che,
insieme con la Direzione Generale dell’ lstituto, ne hanno amore-
volmente studiato la struttura nell'intento di offrire ai lavoratori
le possibilita dei massimi benelici nel campo della previdenza.

Si noli poi che gli assicurati con la

“POTLLZZA XXISRPREEE:,

parfecipano anch’ essi agli utili annuali dell' Azienda e go::IOnc
di numerose pruwidenze sanitarie.

LE AGENZIE E | PRODUTTORI DELL ISTITUTO NAZIOMALE DELLE
ASSICURAZIONI FORNISCONO GRATUITAMENTE INFORMAZIONI E
DANNO OPPORTUNI CONSIGLI.
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vazione per la « Polizza XXI| Aprile » e danda
istruzioni ai dirigenti dell’ Istituto nazionale

ROMA, 18 Aprile 1936.X1V,

I| Duce ha ricevuto il solfosegretario di Stalo

alle Corporazioni on. Lantini, accompagnato
.dal presidente e dal direttore generale del-
I' Istitute nazionale delle assicurazioni e dai presidenti delle
quattro Confederazioni nazionali dei lavoralori, i quali lo hanno
informato sugli accordi raggiunti fra |'lstilule nazionale e le
Confederazioni intesi a perfezionare.la polizza popolare del-
I'lstitufo per renderla sempre pit atta a consequire una vasta
diffusione nelle masse lavoratrici italiane.

Le larghe provvidenze di caratlere sociale gia previste dalle
condizioni generali della polizza popolare sono stale integrate
con aliri imporianti provwedimenti direlti a tutelare particolarmente
i casi di malattia e di invalidita del lavoratore e a favorire le
famiglie numerose. Lo speciale tipo di polizza cosi concordato
fra I'lstituto e le Confederazioni dei lavoratori assumera il titolo
augurale di « Polizza XXI| Aprile ».

| lavori per la determinazione delle nuove condizioni di
polizza e lo studio del pianc per |'organizzazione del lavere di
propaganda e di raccolta delle assicurazieni sono slali condotti
aftraverso una cooperazione assidua e cordiale fra |'lstituto e le

Conlederazioni, cooperazione della quale il Capo del Governo, r.|la_

I'aveva autorevolmente auspicata, sié compiaciuto
vivamente manifestando la sua piena appro-

dolla alskuraz:lcml e delle Conlederazioni del

perché cooperino sempre piU infen-
MW nelle masse laboriose
) f nmvldtma nssmlrniivn.

La caratteristiche delle « Assicurazioni Popo-
lari sono ormai generalmente note. Si
sa che si tratta di assicurazioni per piccoli
capitali, per le quali & eliminata la visita
medica, & convenuto il pagamento del pre-
mio in piccole quote di L. 5, 10, 15, 20, ecc. mensili, &
concessa la sospensione del ‘pagamenio stesso in caso di ser-
vizio militare o di disoccupazione e ne & contemplato |'esonero
assolute, qualora 'assicurato venga ad avere sei figli viventi dopo
la stipulazione del contratio o sia colpito da invalidifa totale. E
pure stabilito per tali assicurazioni che nel caso di morte per
infoﬂunio,'eiclusa ogni concausa, sia pagata a chi di diritlo,
oltre al capitale assicurato, anche un'altra somma uguale
al capitale stesso.

Tali eccezionali condizioni di privilegio, che superano tulte
quelle adotiate all'estero, potevano ben considerarsi definitive, ma
I' lstituto Mazionale delle Assicurazioni ha volute ancora miglie-
rarle, creando a fal line, in accordo con le Confederazioni Fa-
sciste dei Lavoralori, la

“POLIZZA XX APRILES

che ha awto l'allo consenso di S. E. il Capo del Governo.
Questa polizza del lavoratore, che viene emessa nella forma cosi
detta « mista», aggiunge alle gia libera-
lissime clausole sopradescritte, proprie delle
normali assicurazioni popolari, le seguenti:

1) abolizione del costo di polizza;

2) estensione anche al caso di i
mita, derivante d- iihforhislo 514

~ della sospension

\
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del pr;ernio finora limitata ai casi di disoccupazione o di servizio
militare ;

3) liquidazione anticipata di una meta del capi-
tale fissato in polizza, oltre all'esonero dal pagamento dei
premi per I'altra meta, se l'assicurato, dopo la stipulazione del
contratto, venga ad avere sei {ig|i_ viventi ;

4) liquidazione anticipata di una meta del capi-
tale segnato in polizza, con dirito ad incassare [l'altra
metad al piv tardi dopo cinque anni dal pagamento della
prima, anche se nel fraﬂempo*.lﬁ polizza non fosse ve-
nuta a scadenza, né si fosse verificato il caso di morte,
nel caso in cui si verifichi |’inva|idilé'foia|e prevista dalle condi-
zioni generali del contratto. E cid fermo restando |'esonero dal
pagamento dei premi riferentisi alla parte della somma assicu-
rata che rimane in vigore.

Questa polizza, che si ispira ad una cosi piena tutela di
tutte le necessity della vita, & frutto, in grandissima parte, della
spontanea, efficacissima collaborazione delle Confederazioni che,
insieme con la Direzione Generale dell’ Istituto, ne hanno amore-
volmente studiato la struttura nell’intento di offrire ai lavoratori
le possibilifé dei massimi benefici nel campo della previdenza.

Si noti poi che gli assicurati con la

TOELLTEA KXTERT Rk

partecipano anch’essi agli utili annuvali dell’ Azienda e godono
di numerose provvidenze sanitarie.

LE AGENZIE E | PRODUTTORI DELL ISTITUTO NAZIONALE DELLE
ASSICURAZIONI FORNISCONO GRATUITAMENTE INFORMAZIONI E
DANNO OPPORTUNI CONSIGLI.
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