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STATUTO
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CAPITOLO L

Denominazione, sede, scopo e durata deila Societa.

Art o T

Art. 2.

La Societd anonima per azioni, denominata

Asszcurazzam Genera!z

..-.QQEEJ[ltlllta cgl contratto ﬁoclale 26 dlcembra 1831 é retta

FEaftRinssn

'dal presente Statuto,

g
[ R

~La'idenominazione’ della :Societa nelle” altre lingue. '8 sta-
bilita come -segue in {raduzione letterale od ‘in quelle

versioni che la consuetudine o la necessita d individuare

I ente hanno create nei vari paesi.

La Societd si denomina pertanto:

in frahcese: Assurances Gen\.ra es de Trieste et Venise

. in. inglese: The General Insurance Com;sany Lid. of

Tneste and Vemce '

in tedesco. Allgememe Assekarauz in Tr]est

.--..in olandese: Algemeene Verzekermg Maa‘tschappy :in'

- Friest -

i in f:ammmgo Aigemeene Verzekermgsmaahchappl} van

Trieste:
in castr‘gl-fa‘rrci:' 'Se;g"'ur’os“G‘eﬂet'alés“d‘e*Ti’iesfe-'-ijr Venecia
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in greco: Tevinal f‘”’i}xitﬂit v T E,f)“f_d’t‘;"

in TUMEens : F%mgman Generalo n Triest

in czecoslovacco: Js&ohe 1 pojiflovaa v Terstu
in serbo: Cseornhe Ocurypame y Tpery

in croato: Sveopde Osiguranje u Trstu

in sloveno: Obéna zavarovalica v Trsta

in bulgare: T'eHepaiyo 3acTpaxoRaTesiHO IpyKecTBRO B
Tpuecr

in polacco: Powszechna Asekuracyz w Tryedcie

in russo: enepainzoe Crpaxoranue Tpuecra, Akt 06-8o

in ungherese: Triesti Altalincs Biziosité Tarsulat

in albanese: Sugurime & Pergjithshme Triesht

in arabo: Bty & dagett Cleldi o8 2

in turco: Assikurazioni Cenerali Triyeste

in ebraico: LEML " ko=

) in armeno . E}JJIT_-)ILI?JII} !J dllﬂf!f},&ll’ll]ﬂlli{lfjf_li f?f b!} !B P[ I‘ﬂ'u‘l!l'

Cin ovioghese Seguros Geracs de Trieste e Veneza'

Art. 3.

Art. 4.

in cinese: A%F| By A4 B4 L o 0% Pz %]

La Societd ha la sede e la Direzione Centrale a Trieste,
una Direzione a Venezia ed altra a Roma. Ha e pud

istituire altre Direzioni, Sedi, Succursali, Rappresentanze

ed Agenzie in altre cilta d’ {talia ed all’Estero.

La Societa ha per oggetto !'esercizio in'ltalia ed :al-

T estero di qualunque ramo di assicurazione permesso

dalle leggi, sia in via diretta, sia in via di riassicurazione
o di retrocessione. Essa pué prendere partecipazioni
contratiuali od azionarie in societd od aziende aventi

_ scopi analoghi ai propri, ed anche assumerne la rappre-

senfanza o la gestione. _

Inoltre la Societa pud fare operazioni di capitaliz-
zazione e di rispsrmio assumendo |'impegno di corri-
spondere somme o di consegnare titoli delle categorie

< indicate nellarticolo 15°4) N. 1 e 2, verso pagamento

g sy

anche -a rate, ed assumere in conformita a speciale

- regolamento 1" amministrazione di fondazioni o: di patri-

moni per conto di terzi, siano persone singole od enti
basati o no sul principio della mutualita. . .
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Art. 5. l.a gestione della Societa & divisa nelle due Sezioni

Art. 6.

A e B.

La Sezione A comprende tutte le operazioni sociali
che non siano quelle assegnate alla Sezione B.

La Sezione B comprende le assicurazioni  riassi-
curazion: sulla vita dell’ vomo, le assicurazioni di rendite
vitalizie, le assicurazioni di peusioni di invalidita e
di vecchiaia & lo operazioni indicate al comma 2° del-
Iart. 4.

Enfro i limiti fissati dal presente articolo, il Con=
siglio Direttivo, previe parere del Consiglic Generale,
stabilisce ["assunzione o Ia cessazione delle singole
categorie di operazioni, ' E

La -durata della Societa & fissata fino al 31:dicembre
2031, e pud essere prorogata per deliberazione dell'As-
semblea Generale, escluso il diritto di recesso per i

" soci dzssenzlen’n

Art. 7.

Le.pubb_lzcaz:om uffiéialli_ d,ella.Solc.ietsl sono fa;tte Iega"l--'

. mente mediante inserzione nella Gazzetta Ufficiale del
- Regno, salvo le diverse_ disposizioni della legge o dei

preqente Statuto,

GARiT—OLO I

Capz*ale sacxaﬁe, azioni e diritti degli azionisti.

Art, 8.

Impiego del pairimonio.

Il capitale sociale & di Lire 60.000.000 interamente
versato, diviso in 120.000 azioni nominative, ciascuna

- di Lire 500. I relativi titoli - possono essere unitari

o multipli. Essi devono essere sottoscritti da due membri

del Consiglio Direttivo.
Mel caso di futuri aumenti del capltale, ]e modalita

~ dell”emissione delle” nuove azioni-e specialmente il tenipo

gdv il prezzo di emissione saranno stabiliti dall’ Assemblea

Generale. Questa pud anche ‘delegarela facolta di tali

. deliberazioni- al Consiglio Direttivo. che provvedera, sen-

| tito il ;Cpnsig]ia,I.-Gel.lx_tera;le;...
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Art.

Art, 10.

Art. 11.

e

Il sopraprezzo conseguite mediante | emissione di
nuove azioni a prezzo superiore al valore nominzle va
in aumento dei fondi di riserva della Societa, nei modi

che stabilira I’ Assemblea Generale, previa detrazione delle

relative spese.

i capitale sociale & attribuito per una mets alla Sezione
A e per l'altra meta alla Sezione B.

Il patrimonie di ciascuna Sezione non pud venire
destinaic a scopi dell’ allra Sezione.

Le azioni sono emesse a nome determinato, con intesta-
zione ad un unico titolare, e sonc indivisibili. Esse
possono essere trasferite e assoggeltate a vincoli real
nelle forme di legge. Di fronte alla- Societa il trasferi-
mento e la. costifuzione del vincolo sono efficaci soltanto
quando siano stati approvati dal Consiglio Direttivo ¢ la
relativa iscrizione sia stata eseguita nel libro dei Soci. Se
il Consiglio Direttivo rifiuta il consenso, deve des1gnare

un compratore che acquisti-le azioni al prezzo corrente.

L.a Societd ha il diritto, ma non 1 obbligo, di esa-

“-minare la legittimita del titolo su cui si Fonda Ia richiesta

di. iscrizione.

Nel caso di morte di un azionista i suoi eredi od

aventi causa devono provvedere alla voltura regolare
a neme d’un unico titolare delle singole azioni. Il Consiglio

" Direttivo pud sospendere il pagamento dei dividendi

e dei sopradividendi finché non sia stata effettuata
tale voltura.

In caso di furto, di smarrimento o di distruzione di
titoli di azioni, la Societa rilascierd un duplicato dopo
esaurita, a cura dell’ azlomsta, Ia. procedura di ammor-
tamenta. '

Art 12 Gll azwmsil non sono. obbhgah nfelsti’mlire i. dividendi
... e sopradividendi ripartiti in conformzta alle deliberazioni

i

o

-dell’ Assemblea Genera_le., -

Art: 13, In céaso di- trasferzmen‘to di “azioni’ fatto a l:erm da un

azionista, verso il quale la Societa “abbia im credito,
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Art. 14,

Art. 19

— i =

questa ha il diritto di non riconoscere il trasferimento e
di trattenere i dividendi e sopradividendi maturati fino
all’ estinzione del suo credito.

Gli azionisti partecipanc all’intere patrimonio ed all'utile
della Societd in proporzione al numero delle azioni
possedute.

Ii possesso e 1'iscrizione delle azioni costituiscono
senz allro l'atto di piena adesione dell azionista allo
Statuto ed alle deliherazioni sociali ed importano elezione
di domicilie presso la sede sociale per tutti i rapporti
gindiziali e stragiudiziali che !’ azionista pud avere, come
tale, con la Societa.

Gli azionisti o i loro aventi causa non potranno mai
promuovere atti conservativi sui beni della Societa, ne

domandarne la divisione o la vendita, né prendere diretta

ingerenza nell’ ammlmsirazmne‘. in, loro confronto fanno
stato esclusivamente i bilanci sociali e le deliberazioni
della Assemblea Generale o degli altri organi sociali
prese in conformitd delle rispettive atiribuzioni.

A) Le riserve tecniche della Sezione A e tutti i cap:tah

della Sezione B devono essere impiegati nei seguenti

modi : R s

1) titoli emessi o gaxantlh dallo Stato, da Provmme

."oda Comuni; ' s L

2) obbligazioni émesse da istituti autorizzati ad eser-
citare il credite fondiario nel Regno;

3} acquisto mediante cessione o surmgazmne di annua-
lita dovute dallo Stato; &

4) beni immobili situati nel R'e'gno“-' ;

9) mutui con prima ipoteca sopra bem immobili situati

 nel Regro per somme’ che non eccedqno la meta
“del loro va]ore, ' .y FE Yz

g A

. _"'6):..'33rest:h sopra Pohyze K asslcurazlone “sulla vita

7 emesse dalla” Socseta 1161 hmat: delie Telatrve riserve

5 e e
“-.; LR R ¢

: mafemai:che'
1) depositi.in contanti.presso la.-Cassa:di Depositi e

it Prestiti;. presso - istituti. di..emissione, - istituti di

credito o casse; di; risparmio del Regno; .
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8) cambiali atte alio sconto presso istituti di emissione;
9) prestili con pegno sui titoli indicati ai N. 1 e 2
per non oltre '80°; del loro corso di horsa ed in
nessun caso olire | importc minime de! rimborse
netto se si tratta di titoli ammortizzabili;
10} altri impieghi ammessi dalle disposizioni vigenti al
riguardo.
B) Per 1'impiego delle riserve tecniche delle assicura-
zioni stipulate all’ estero valgono le norme di legge
vigenti nei rispettivi paesi; in mancanza di tali norme,
si applicano con analogia le disposizioni della lettera A
del presente articolo.
C) Gli altri capitali della Sezione A possono essere
investiti anche in quegli altri modi, che dal Consiglio
Direttivo siano ritenuti - Opportum e corrlspondano alle

'émgenze della necessana caute]a. £

Art. 16,

CAPI-TO’LO I,
* Amministrazione della Societa.
A. Assemh]ea Generale.

L Assemblea Genera]e rappresenta la ’to’cahia degli azio-
nisti; le deliberazioni da essa prese in conformita dello
Statuto obbligano tutti gli azionisti, compresi quelli non
intervenuti o dissenzienti, ed obbligane altresi I' Ammini-
strazione della Societa.

e Assemblee Generali sono ordinarie o straordi-

narie. Esse si tengono a Trieste. In casi eccezionali, il

Consiglio Direttivo potra convocare 1" Assemblea Gene-
rale anche in altra cittd del Regno. L’Assemblea Gene-

~.rale ordinaria, nella quale vengono presentati agli azionisti

il. bilancio e la relazione sulla gestione sociale, deve
aver luogo entro il primo semestre di ogni anno. '

Art 17 Le Assembles Generalisono convocats dal Consiglio

“Direttivo,” salvo a facolta - speﬁante af Conmgho Gene-

ralé ai-sensi dell”art. 40 lett: ).
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I Consiglio Direttive deve convocars un’ Assemblea
Generale stracrdinaria nel termine di un mese, &uands
ne sia fatta domanda da tanti azionisti che siano iscritt
nel libre dei soci con almeno un quinte del capitale so-
ciale da olire un mese, ¢ sempreché nella domanda stessa
siano indicati gli argomenti da trattersi nell’ Assemblea.

Ari. 18. La convocazione dell’ Assemblea deve farsi mediante
avviso pubblicato almeno quindici giorni prima nella
Gazzetta Ufficiale del Regno.

La Societs manda, di regola, anche un invito speciale
ad ogni azionista all’indirizzo da esso fatto annotare 7
nel libro dei soci.

Le proposte di uno o piti azionisti, che siano iscritti i
nel libro dei soci con almeno un quinte del capitale ;
sociale da oltre un mese, pervenute al Consiglio Diret- i
tivo. in Trieste entro il mese di febbraio, devono venir E

- .comprese - nell"ordine 'del gmmo dell’ Assemblea Gene- i

Zrale ordinaria. . -
+':_f"~"'"f"= <o L Assemblea non puﬁ"'deliléerareﬂ sopra- argomenti,
che non smno sta’u mdmatz nell avviso dl cmwocazmne.

-

> _f..’.- ',-.

Art. 19. Gli. azmmsh hanno dmtto ds mtervemre aﬂ Assemblaa
.. Generale in persona o .di farsi rappresentare da alfro
azmmsta, purché siano iscritti nel libro. dei soci da olire

- un mese prima del giorno nel quale ha luogo ! Assem-

blea stessa.

l.e persone soggeile alla palria polestd, a intela
o curatela e le persone giuridiche partecipano all’ Assem-
blea ed esercitano i diritto di voto, secondo i casi,
mediante i loro rappresentanli legali o statutari, che
non & necessario siano azionisti, o con 'assistenza del

)
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curatore.
L’ elenco degli azionisti aventi il diritto di interve-

nire all’ Assemblea Generale & ostensibile agli azionisti
presso 1" ufficio deila Direzione Cenirale e presso quello
della Direzione Veneta nei sei giorni precedenti quello
‘dell’Assemblea ' Generale. Le procure per rappresentare
-azionisti ad un’ Assemblea Generale devono.essere pre~
sentate e depositate all’ ufficio della. Direzione Centrale
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al pitt tardi fino alle ore dodici del giorno precedents
quellc dell’ Assemblea, dope trascorso il quale ‘fermine
non seno piil ammesse.

Art. 20. Qgri azione da diritic ad un vote. Il singolo azionista

pud esercitare il diritto di wvote, sia personalmente, sia
a mezzo di mandatario, soltanto per quelle azioni che
siano a lni intestate nel Hbro dei soci da olire un mese.
Le azioni appartenenti ad una stessa persona od ente
non posseno essere rapprasentate da piit di una persona.

i Assemblea (Generale ¢ presieduta dal Presidente del
Consiglio Direttivo {art. 27).

fn caso di assenza o di impedimento del Presidente
I’Assemblea & presieduta da un membro del Consiglio
Direttivo a cid delegato dal Coensiglio stesso, ed, in

. difetto di tale defega, dal membro del Consiglio: Direttivo

- anziano di: nomina, e, tra pilt eletti contemporancamente,

dall’ anztano di etad. L’'anzianitd di nomina si calcola

.. dalla prima elezione:.a membro del Consiglio Direttive.

e d

Art 23

Sono di competenza dell’ Assemblea Generale ordinaria:

a) le deliberazioni sui bilanci annuali da discutérsi
sulla base della relazione e delle proposte’ del Con-
siglio Direttive e del Consiglio Generale;

b) le delibherazioni sulla destinazione dell’ utile netto, sal-
vo guanto & disposto dall’art. 49 de! presente Statuto;

¢) 1 elezione dei membri del Consiglio Direttive, del
Consiglio Generale e dei Sindaci effettivi e supplen’n,

[ membri del Consiglio Direttivo non possono

‘partecipare alla delibérazione sugli oggetti indicati alla

lett. a). Agli effetti perd della legale costituzione
dell’ Assemblea si tiene conto anche delle azioni da lero
possedute o rapprESE'lia’[e

Sono inoltre di competenza dell’ Assemblea o
“a) le modificazioni dello Statuto:sociale; -
&) I aumento o la riduzione del capitale sociale ;
c) la soppressione di una delle Sezioni (art. D) me-
diante fusione con’ altra Societa;.



EEU § e

d) la soppressione di una Seziofte;

¢} la fusione della Societa con zalre Societa;

/Y lo scioglimeﬁ{'o della Socista;

g) la nomina dei liquidatori e la determinazione dei
foro compensi;

A) la determinazione delle norme da osservarsi nella
liguidazione.

Art. 24. L’ Assemblea Generale & legalmente costituita se vi sia

""""""""" _'E_f} dell’ arhcalo precedente, mentre, per_ogni a]tra deli-
I';berazwne, degh astenuh non verra tenuto nessun calcolo.

rappresentata almeno la mety del capitale sociale ¢ le
deliberazioni sono chbligatorie per la Societad e per gh
azionisti se sono prese a maggioranza di voti. Le pro-
poste che riportano parith di voti si ritengono respinte.

Per le deliberazioni indicate alle lettere a), &), e),
f} dell articolo ‘precedente & necessario che siano rappre-
sentati almeno due terzi del caplta]e sociale e che le deli-

_ berazioni siano approva’se con almeno due term dei voti.

Per la determinazione del. num-ero de1 voh si terra

r:onto deglz astenuti soltanto. quando_si. traﬁh di delibe-

razioni re!atwe aglhi, oggettl m&lcah a.He lettere ‘a), b), e),

Qualora:. nell’ Assemblea convocata. per .deliberare

Isugll argomenti indicati alle lettere a), b}, e), f) del-
- Tlarticole precedente non sianc rappresentati almeno due

terzi del capitale sociale, si tiene allo stesso scopo
una nuova Assemblea con un intervallo di almeno

- quindici giorni da quello dell’Assemblea andata deserta.
- Le deliberazioni prese in- tale seconda Assemblea sono

valide quando vi sia rappresentata almeno la meta del
capitale sociale e le deliberazioni- stesse siano prese a
maggioranza di almeno due terzi dei voti.

- Se rell' Assemblea di seconda convecazions non @
Tappresentata. almeno la meta del capitale sociale, si tiene

- -, una- nuova Assemblea dopo trascorsi. almeno -altri dieci
-+ :giorni,.ed- in essa le deliberazioni- sone valide, se prese

a-semplice inaggioranza . di voti,: qualunque . sia’ la quota
del capitale sociale rappresentata. .. . 1
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Cuest’ ultima disposizione wale anche per ogni

- Assemblea chiamata in seconda convocazione a deliberare

su quaiche zltro degli oggetti indicali negli articoli 22 e
23, se nell’ Assemblea di prima convocazione non sia
rappresentata almenc la meta del capitale sociale.

Le deliberazioni si prendono di regela per alzata di mano,
tenute conto del numero di voli speitante a ciascun
azionista. In caso di dubbio o quando il Presidente del-
I’ Assemblea o dieci azionisti lo richiedane, le votazioni
si fanno per appello nominale.

Le votazioni relative alla elezione delle cariche
sociali, devono essere fatte a schede segrete, salvo che
non si deliberi all’'unanimita di effettuarle a voto palese.

Se in un’elezione non si raggiunge a primo scru-
tinio la maggioranza assoluta dei voli su tutti i nomi, si

* fa una nuova votazione ristretta a quelli dei nomi, che

nella prima votazione hanno raccolto il maggior numero
di voti, e, precisamente, mettendo in ballottaggio due

nomi per ogni carica su cui verte ancora I elezione.

* 'Nella votazione ristretta decide la rﬁaggibranz_'# assoluta.

[

" Se due nomi ottengono un egual numero di voti, si con-
‘sidera eletto quello dei candidati che possiede il maggior
numero di ‘azioni; it caso dn panta decide la sorte.

F\rl: 26 All apertura dell’ Assemblea Generale 1[ premdente de~

signa due scratatori fra gli azionisti presenti e nomina
il segretario per la redazione del processo verbale.
Gli scrutatori verificano le votazioni e sottoscrivono il
processo. verbale insieme al presidente e al segretario.

B Con’siglin_ Direttivo.

Arto 27, 1 Consiglio - Direttivo amministra la- Societh. Esso si
s e ccompone . di morn meno dit 9 e non pilt 'di 18 membri

" eletti  dall-Assemblea: Generale, e dei: Direttori Gene- -

rali; Prima di procedere alla elezione - dei componenti il

- Consiglio ~ Direttivo, I’ Assemblea - Generale ne delibera

il numero entro i limitianzidetti. =
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il Consiglio Diretlive elegge, fra i suoi compo-
nenti, il Presidente.

I membri del Cenmg]w Di‘reitwc, nominati dall’As-
semblea Generale, vengono eletti per tre anni e ces-
sano dalle lore funzioni dopo che I’ Assemblea Generale
abbja deliberate sull’ ultimo bilancio del triennio.

Qualora per qualunque causa un membre del Ceon-
siglioc Direttivo cessi di far parte del Consiglio stesso
durante il tempo della sua carica, il Consiglie Generale,
su proposta del Consiglic Direttive, ha la facolta di
surrecgarlo mediante nomina provvisoria che vale fino alla
prossima Assemblea Generale ordinaria. Questa procede
all’ elezione complementare per il periodo che manca a
decorrere fino al giorno in cui, a {riennioc compiuto, I in-

- tiero Consiglio scade di carica.

- Ove il numero dei membri del Consiglio Direttivo

" scendesse per qualsiasi causa al disotto del minimo
- previsto dal presente articolo, il Consiglio Generale deve

Art, 28,

_vincolate esclusivamente a garanzia della di lui gestione

provvedere alle surrogazioni, fine al defto minimo, nei
modi qui sopra stabiliti. - '

Ciascun membro del Consiglio Direttivo deve depositare
entro un mese dalla sua elezmne, presso la Sede Cen-
trale, cento azioni della Societa, che devono essere

per tutta la durata deile sue funzioni e finchd I'Assem-
blea Generale abbia approvato il hilancio dell’ ultimo

esercizio compreso nella durata della sua carica. L’ omis- .
. sione del deposito delle azioni si considera come ri-

- nuneia alla carica.

Art. 29.

Il Consiglio Direttivo fratta tutti gli affari di. indole
generale e decide su tfutti gli oggeth che non sono

espressamente riservati a]l Assemblea Generale od al

Consxglm Generale.
Segnatamente spet{‘a al Conslgho Dnrei'two
a-} di stabilire -il proprio - regolamento interno;

b) di dare esecuzione alle de]iberazlom dell’ Assemblea
Generale; G il Bpes™  S Bs

T

Hzimn

LRl e

ST T TR

WEETRIAT LD S T A D

o g

R A T N e A TP e S eyl g s et o O RO



- 19 —

¢} di deliberare sugli acquisti, le vendite e le permute
di beni immobili, sulle operazioni ipotecarie altive
¢ passive ed in genere sugli impieghi dei fondi
dellza Societa;

d) di promuovere e sostenere liti in qualunque grado
e sede;

¢) di neminare, revocare e sospendere il personale
direttive e di determinarne le atiribuzioni e gli emo-
fumenti ; ' _

f) di conferire la facolta di firmare per la Secietd;

g) di deliberare Vistituzione o la soppressione di
Direzioni speciali, Sedi, Succursali, Rappresentanze
ed Agenzie; |

. £) di stabilire per le Drrezmm spe(:la]! Sedl Succur-
. sali, Rappresentanze ed Agenzie istituite all’estero
- le norme concernenti le pubblicazioni ufficiali degli
- atti relativi alle medesime, e di rilasciare.le dichia-

. razioni che fossero. all'uopo necessarie;
/) di deliberare sulle’ operazioni finanziarie inerenti

| alla gestione sociale;

z') di “formare il bilancio e di formu]are le proposte
" St * per la destmazlone dell uhle. ' ’

'1".' o

e ] wil g

"i"'30 AN Conszgho Dtrettwo nomina ogm anno dal | propno seno
i Comitato Esecutwo al quale puo de]egare determmate

_sue facolta. e _
N Consiglio Direttivo pud inoltre conférire ad uno
o pitt dei propri memibri le funzioni di’ Amministratore
Delegato, stabilendone le attribuzioni e le retribuzioni,

Ar‘l 3'1 0 Conmgho D:retiwo si raduna presso la sede saczale
. ___.'_ed in casi specnalr presso alh'a sede, ad 1nv1t0 del Pre-
“sidente. Esso deve essere’ convocato quante volte
ne venga fatta domanda da tre Conslgheﬂ |
" In caso di‘assenza o diimpediménto del Presidente,
Ja- premd—enza ‘spetta “al. ‘membro del Consiglio anziano
il oo di nomina. fra i iprésenti. A ipari- anzianitd di nomina,
presiede | anziano di eta. IR
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D regola Iz convocazione deve esser fatta almeno

quatiro giorni prima di quello fissaio per I'adunanza. in

caso di-urgenza il detto termme pud essere ridotte 2 due
giorni, ma !'invito di convocazione per i membri non
residenti a Trieste deve essere diramato telegraficamente,
Per la legalita delle sedute del Consiglio occorre
I'intervento di almeno la metad dei membri in carica.
L.e deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta

di voti. A parita di voti prevale qqel]c di chi presiede

la seduta. .

Di ogni sednfa viene tenuto un verbale, firmate dal
presidente, da un altro dei membri del Counsiglio Diret-
tivo, che siane stati presenti alla seduta, e dal 'segreiario

.‘nominato per la redazione del processo"verbaie

Act. 39,

Ctascun membro del Consiglio Direttivo ha - diritto ad
un compenso annugo pari al mezzo per cento dell’ utile
netto risultante dal conto generale di profitti e perdite,

~dopo deduzione di una somma pari al 47, :del. capi-

tale versato e delle riserve di utili (Art. 6) con un

£ __.m:mmo di Llre diecimila in ragione d’anno:

,Ai membri del Consngho Dlret‘uvo spetfa il rim-

_.,,.barso delle spese di viaggio mcontrate per intervenire

Art. 33

‘alle sedute.

Il Consiglio Direttive, -sentite- i} parere del Consiglio
Generale, pud istituire, cosi nel Regno coeme zll’ estero,
Comitati speciali presso singole Direzioni, Sedi e Sue-

‘cursali, fissandone le facoltz, le atiribuzioni ed i com-

pensi. Esso pud inolire delegare ad uno ¢ 'pilt dei suoi

. membri speciali mansioni.

1 membrz dei dettl \.on'utah possono essere scelti

anche all’ mfuorl del Cons:gho D:rethvo @, del Consiglio

bl Generafe

) C Comltato Esecutwu, : .
H Ccm:tato "Esecutivo. ha .le. Faco]ta e ]e .attribuzioni

,;,{Ie}egaiegh dal ConSlglio ‘Diretfivo .ai’ sénsi ‘dell” art, 30.

- Esso & composto del Presidente.del.Consiglio Di-

oE retfwo, di almeno’ tre! e non piivdi cingue- altri membri
. iidel Consiglio: stesso, ‘e dei Direttori. Generali..
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Il Comitate Esecutive & presieduto dal Presidente
del Consiglio Direttive e in caso di suo impedimento
da un membro de! Comitate da lui delegato.

Il Comitato Esecutivo si radunz periodicamente,
dietro invito de!l Presidente, e gquante veolte due dei suoi
membri ne chiedane la convocazione,

Esso delibera legalmente, quando sianc presenti
quatire suoi membri almeno. Le deliberazioni sono prese
a maggioranza assoluta; in case di parita prevale il voto
di chi presiede la seduta, Di ogni seduia viene tenuto
un verbale, firmato dal presidente e dal segretaric nomi-
nato per la redazione del processo verbale.

Ai membri del Comitate Esecutive, eccettuati i
~ Direttori Generali, spetta una retribuzione speciale annua
che viene fissata dal Consiglio Direttivo,

D. Direzione.

Art 35 Per "esecuzione delle deliberazioni del Consugho Diret-

‘tive e de! Comitato Esécutivo e per la gestione corrente
degli affari sociali, il Consiglio Direttivo, sentito il Con-
siglio Generale, nomina uno o pilt Direttori Generali ed,
“occorrendo, uno o pitt Diretiori Generali Soshtutl desti-
nati a coadiuvarli.

Almeno uno e nor pit di tre Direttori Generali
“sono preposti con le funzioni sepra indicate, alla sede
di Trieste. (luesti, con I’ eventuale aggiunta di non pin
di tre Direttori Generali Sostituti assegnati alla detta
sede; formano la Direzione Centrale.

Inoltre, il Consiglio Direttivo pud nominare uno o
* pitt Condirettori, Vicedirettori e Procuratori per assistere
" la Direzione Centrale nel disimpegno delle sue mansioni,
stabilendone di volta in volta le funzioni ed i poteri.

Un Direttore Generale od un Direttore Generale

= Sostituto pud essere preposto dal Consiglio Direttivo alla

“seéde di Venezia. |l Consiglio Direttivo ‘nomina inoltre

i almeno 'uno e non pit di tre Direttori per assistere: il
. predetto Direttore Generale o Direttore Generale Sostitato

nelld .direzione della sede -di Venezia o per dirigere la

o Mol a aig, e
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sede stessa in difetto det primé preposti, | funzionari
che coprone le cariche anzidette formanc la Direzione
Veneta.

inoltre, il Consiglio Direttivo pud nominare uno o
pitt Condirettori, Vicedirettori o Procurateri per coadiu-
vare la Direzione Veneta nel disimpegno delle sue
mansioni, stabilendone di volta in volta le funzioni ed
i poteri.

Se il Consiglio Direttivo nomina uno o piit Ammi-
nistratori Delegati a sensi dell’ ultimo comma dell’Art. 30,
questi fanno parte di diritto della Direzione Cenirale.

La sfera d'azione e le attribuzioni della Direzione
Centrale e della Direzione Veneta e gli speciali rapporti
fra di esse vengono determinali dal Consiglio Direttivo
- cor apposito regolamento organico.

La Direzione Centrale, come definita nel secondo
‘e sesto comma del presente ar’acoIo. ¢ Ja Direzione
Veneta, come definita nel quarto comma, ‘sond’ investite,
con firma collettiva, a norma dell’ Art. 42; senza hisogno
di speciale autorizzazione:.del Consiglio Direttivo, dei
poteri occorrenti per la ordmarzd gestione.  dell’ azienda
sociale, anche con l“aco]ta_. ; ' 3

a) di rappresentars ‘la Soczeta in’ giudizio ad ogni
effetto .di.legge ¢ quindi.di sostenere azioni giudi-
ziarie ed amministrafive in qualunque grado di
giurisdizione, anche in sede di revisione e di cassa-
zione, e di difendere la Societa da gquelle azioni
giudiziarie che fossero contro di essa proposte;

. di compromettere in arbitri o in amichevoli compo-
sitori; di transigere; _

b) di compiere qualsiasi.operazione di incasso e ritiro
di titoli e valori presso I' Amministrazione del Debito
Pubblico, la Cassa Depositi e Prestiti, le Intendenze
- di Finanza, 1" Amministrazione delle Poste e dei Tele-
‘grafi, delle Ferrovie, e in genere .presso ogni
amministrazione pubblica, governativa, provinciale o
- comimnale, presso enti e istituti privati, nonché
presso ditte o persone singole;
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Ark: 36,

Art. 38,

ol n rleleggxbﬂx.
Art: 37

e g 6 s

¢} di consentire ed accordare iserizioni, riduzioni, can-
cellazioni, trascrizioni, surroghe & postergazioni di
1p0‘-_esﬂe,

d} di rilasciare, nei limiti dei poteri ad esse delegati,
mandali speciali per eperazioni deiermmaie e procure
anche generali alle liti.

1 compenenti le Direzieni sono nella loro gestione

responsabili della rigorosa osservanza delle disposizioni

di legge, dello Statuto, dei Regolamenti e delle delibera~

zioni dell’ Assemblea Generale, del Consiglio Generale,
del Consiglio Direttivo e del Comitato Esecutive.

= gindaa‘;io

In ogni Assemblea Generale ordinaria vengono eletti
tre Sindaci effettivi e due supplenti, le cui attribuzioni
€ i cui.doveri sono quelli stabiliti dalla legge.

"1 Sindaci effettivi e supplenti uscenti &1 carica sono

L' Assemblea Genera}e delibera in mento alla retribu-
‘. "Zione annuale del Sindaci.

_ CAPITOLO V.
Consiglio Generale.

1 Consiglio Generale ha le attribuzioni consultive determi-
nate dal presente statuto e da parere sugli affari di ogni
natura a richiesta del Consiglio Direttive. Esso si compone:
a) dei membri del Consiglio Direttivo eletti dalla
Assemblea Generale '('A’rf.: 27)
-b) dei Direttori: Generalis:
¢) “di non meno di venti e non. piit di- quaranta altri
-azionisti eletti dall’ Assemblea (enerale.
I 'membri del Consiglio- Generale :indicati alla let-

ttgra cf-durano in carica tre anni e sono:rieleggibili.

In caso di: elezione suppletoria i+ nuovi Consiglieri

fimangone- in- carica  soltanto fmo al termine del triennio

In corso.
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Art, 39.

e nomme vafgano te norme dell’ art: 25.

s T s

Le sedute del Consiglio Generale vengono convocate dal
lesigiio Brirettive, a seconda delle esigenze. Esse devono
essere convecate quanie volte ne faccizne richiesta sei
membri del Consiglio Generale; in difetto, il Consiglio
Generale pud convocarsi da sé mediante invito firmato
da sei dei snoi membri.

La presidenza delle sedute del Consiglio Generale
spetta al Presidente del Consiglic Direttive e, in caseo
di sua assenza o impedimento, a quel membro del Con-
siglio Direttive al quale secondo 'Art. 31 spetta la pre-
sidenza nel Consiglio stesseo.

Lz convocazione del Consiglio Generale viene fatta
almeno sei giorni prima della seduta mediante lettera racco-
mandata, contenente I’ ordine del giorno, o, in casi urgenti,
mediante telegramma almene due giorni prima della seduta.

[l Consiglio pud deliberare, quando siano stati rego-
larmente invitati. tufti i suoi membri, e siano intervenuti

. idieci . membri estranei- al Consiglio® Direttivo e cinque
- miembri di quest’ ultimo.

Le deliberazioni vengono prese a maggloranza di
volii In caso di paritd prevale il vote del presidente
deﬂa seduia. Per }e votazioni re]atlve ad elezioni o

D ogm seduta - del Consiglio “Generale & redatto

S oun proceqso verbalé, c¢he ‘viene firmato dal presidente,

Art. 40.

da due ‘membri del' Consiglio stésso e dal segretario
nominate per la redazione del pl‘ocesso verbale.

Al Consiglio Generaie spetia:

a) di dare il parere sulle proposte da sottoporre alla
Assemblea Generale riguardo all’ approvazione dei
bilanci e alla destinazione dell’ utile;

b) di prendere cognizione di quanto si riferisce alla
amminisirazione in generale ed in ispecie a quella
degli immobili della Societd; e ?

c) di. dare -parere sulle proposte .del Cuns:ghoe[)zrethvo
relative alla nomina o alla revoca dei:Direttori Ge-

= nerali e det Direttori Generali -Sostituti;

d) di procedere su proposia:idel- Cousiglio Direttivo
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alle nomine di supplenza di membri del Consiglio
Direttivo (Art. 27) ed alle nomine provvisorie e
di supplenza di membri del Consiglio Generale;

e} di dave il parere sulle proposte del Consiglio Diretti-
vo relative all'istituzione di Comitati speciali(Art. 33);

f) di dare il parere sui regolamenti organici e sulle
modificazieni dei medesimi;

g) di dare il parere sui regolamenti per le pensioni e
sulle modificazioni dei medesimi;

Ay di dare il parere sulla relazione del Consiglic Di-
rettivo relativa all’ assunzione o alla cessazions di
singole categorie di operazieni sociali {Art. 5);

;) di dare il parere sulle proposte del Consiglio
Direftivo riguardanti I’ aumento del capitale sociale

" o lo scioglimento della Societi;

4y di dare i parere sulle proposte del Consiglio Di-

o pettivo riflettenti modificazioni dello Statuto sociale;

m): di deliberare la convocazione di-un’ Assemblea Ge-
nerale ¢ di procedervi direttamente, se il Consiglio
“Direttivo non avesse provvedute entro il termine
flssaio dal” Crmsrg]to Generale (f-\rf 17:1

Att 41 f-\ ciascuno del membn del Consiglio Generale apparte-

nenti alla categorla indicata alla le‘t‘[era ¢) dell’art. 38
_:.,-:-spetta un compense annuo pari all’ uno. per mille dell’utile
_ netto risultante dal conto generale . di profitti e perdite,
dopo deduzione di una somma pari al quattre per cento

del capitale versato e delle riserve utili (Art. 46), con
un minimo di Lire quattromila irn ragione d’anno.

A tutti i membri del Consiglic Generale residenti
fuori di Trieste vengono rimborsate le spese di viaggio.

CAPITOLO V.

{Fil-"'l!l’_ia della S{)cieiéi. o

Art 42, :Hanno facolta - di- firmare colleitwamente in- nome della

. &._f

et Societds - o0 -

ca)il Presr&enfe del Conmgha Dtrett:vo e gh Ammini-
ot stratori. Delegati; Ly
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8) ghi aliri membri del Consiglic Direitive con Je
lestrlzmni di cui in appresso;

¢) i Direttori Generali e i1 Direttori Generali Sostituti;

d) i funzionari ai qualt sia stato conferite il titolo di
Direttore, di Condirettore o di Vicedirettore, con
diritte di firma, nei limiti del mandate lore rila-

" sciato;

e) i funzionari ai quali sia staia conferila la facolta
di firmare come Procaratori, nei limiti del mandato
loro rvilasciate e salvo le restrizioni di cui in
appresse.

La firma sociale deve essere apposta sotte la de-
nominazione della Societa scritta, stampata o impressa,
con la sottoscrizione di due delle persone suindicate;
‘ma con la restrizione che ciascuna delle persone indicate
alla lettera 4) pud firmare soltanto in unione alle persone
. indicate alle lettere @) e ¢} .e che i funzionari indicati

calla lettera e/ non posseno firmare _congiuntamente
- fra loro. . .
| Per gli Ammlnistratorl Delegatl, per i membn del
" Consiglic Direttivo, per i Direttori ‘Generali e per’ i

' Direttori Generali 'Sostituti la facolta di firmare per

Ja“'Societa si estende a ‘tutte le sedi sociali; per i
funzionari indicati al]e lettere d) e} @ llmlfcata alla
Dirézione a cui sono addetti e alle Sedr, Agenme 0
Rappresentanze che ne dipendono.

La facoltz di rappresentare la Societa’ come azio-
nista nelle Assemblee di altre Societa potra essere
esercitata anche singolarmente dalle persqne investite
della firma sociale di cui alle lettere a), 4), ¢, d)-
| Il Consiglio Dxrethvo puo conferire . a funzionari

:"‘.della Societs,: in qua];ta di Procuraton speclah per il

...Ramo. a cui sono addetti, la facoltd di firmare per
procura, in forza di mandati specmh. llml’tatamente al
- Ramo stesso e-in ogni ‘caso in: unione ‘ad una: delle per-
sone indicate alle lettere ¢); o).~ e -
-Per agevolare il .funz-mna-mento sdelle. Agenzie e

Rappres'enta—n:ze Jocalipossono essere mominati mandatari
~.con procure speciali che ne:determinino: le facolta.

V- rerein am



Art.

Art.

Art,

Art,

Art,

Af,'-t;-'

43.

44.
; 45

CAPITOLC VL.
Bilanci,

[’ anno amministrative della Societa ceincide con 1 anno
civile, La tenuta dei registri e dei conti e la compila-
zione del bilancio e del resoconto seguonc a norma delle
vigenti disposizioni di Jegge, separatamente per ciascuna
delle due Sezioni A e 5.

.2 relazione all'Assemblea Generale pud perd venire
compilata congiuntamente per le due Sezioni,

Dai conti prolitti e perdite e dai bilanci delle due
sezioni A e B vengono formati anche un conto generale

di profitti e perdite ed un bilancio generale,

I bilanci devono essere presentat: ai Sindaci almeno un

mese avan‘n il giorno fissato per I’ Assemmea Generale.

T bilanci con la relazione dei Sindaci sond-_-'bstensibili_
“agli' azionisti nell’ufficio della Direzione Centrale durante

i qmnd1c: gm:m che prezcedom] iy Assemblea Generale.

Per cmscuna del]e due Sezwm A e B ¢ istituita una

... riserva dl u‘uh Quesia riserva ha lo SCOPO. di aumentare
e garanzie della Societa e deve venir ahmentaia con

.:le assegnazioni stablhte all’ art 49,

Avvenendo una.. dlmmuzmne della rxser\ra di utihi,

ta r}pr:shnamone della medesima segue, negh anni suc-

cessivi, mediante assegnazioni non inferiori al 15% degli

‘utili di cui a_ll Art. 49 lett. a)..

Oltre alle riserve di utili fissate all’art. 46 & istituita
una riserva per lé oscillazioni dei <orsi degh effetti

pubblici; ‘éssa & alimentata dall’ utile di registro (non
‘realizzato) sui' corsi degli effetti pubblici & serve a
"conrlre le’ perd:te dl reglstro sul corsx degll effettl stessi,

48,

_.Sono molire 1s’c1tu1te con ]e assegnazioni stabrllte all'ar~

ticolo 49, le seguenti riserve: . ;

" afiuna riserva . supplementare. per Ee osmllazmm dei
corsi-degli effetti: pubblici, .destinata a-:servire essa
pure . agli .scopi accennati -nell’ articolo . precedente ;
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una riserva immobiliare, destinata a compensare il
deprezzamento degli immobili della Societa.

Art. 49, Se dal conto gererale di profitti e perdite risulta una
eccedenza atliva, questa eccedenza & ripartita nel modo
seguente:

l. Viene prelevato 1'importo necessario a pagare

un dividendo pari al quatiro per cente del capitale ver-
sato ¢ delle riserve di utili (Art. 46).

)

b)

Dal rimanente viene assegnato:

il 10Y% o, se ne & il caso, il 189, (Art. 46, seconde
comma)} alla riserva di utili di ogni Sezione, in pro-
porzione dell’utile risultante dal rispettivo bilancio.

‘Nei Jimiti di legge tale assegnazione ha luogo anche

se I’ eccedenZa attiva non consenta dj prelevare il
dividendo di cui al comma precedente,

il compenso spettante al Cons.lgllo Dlrettwo ed al

- Consiglioc Generale a norma degh arhcoh 32 e 41.

II. 11 residuo utile ha Ja. seguente. destmazmne'
A} il 124, % del detto residuo viene assegnato :

per due. terzi. alla riserva. ,s__t__:,-pp,[ementare per le

~ oscillazioni:idei- ‘corsi:'dégli effetti pubblici fino a

che la riserva prevista all’art. 47 e questa riserva
supplementdré’ raggiungano insieme un importo cor-
rispondente alla percentuale sotto indicata del valore

* di borsa al 31 dicembre d’ogni anno degli effetfi

p.tbb]ici posseduti dalla Societa:

1. Per le lettere di pegno o cartelle fondiarie e per

le obbllgazmm ferroviarie il 89 ;

2. per i prestiti di State il 10% ; ;

3. per fe azioni ed aliri titoli, diversi da quelli di

’ cm ai precedenll N 1e 2 ll 15 i i_

per un:terzo alla riserva 1mmob1hare s

By 1 rzmanenh 871/>% avranno la dt‘-:shna,zmne che

sara di volia in volta deliberata dall’ Assemhlea Generale.

© ‘plementare” (Art. 48 a) per le oscillazioni ~dei corsi

lI: Quando le riserve ‘ordinaria((Art. 47) e sup-

v
;
s
53
<
H
3
;

T AR R e

ST YR
SRR

o T e e S I M B e

B e LR s R T " A LRa 5 :
A A e A Sy S A TR e N N I T




Art. B0,

e R

degli effetti pubblici raggiungavo insieme un importe cor-

rispondente ai limiti determinati al comma II A «) del

presente arlicolo, i} 10%, dell’utile residuc di cui al N, I
sard assegnato alla riserva immobiliare, ed i rimanenfi
90/, avranno la destinazione che sard di volta in volta
deliberata dall’ Assemblea Generale.

Qualora i saldi riuniti dei due conti profitti e perdite
non siano sufficienti per distribuire un dividendo pari al
guattro per cento del capitale versate e della riserva di
utili (art. 46), la parte mancante viene prelevaia, salve
i Jimiti di iegge, dalla riserva di utili della Sezione A.

Qualora dai saldi riuniti risulti una perdita, questa

_viene coperta dalla riserva di utili della rispettiva
;Sezwne per la parte avuta dalla Sezlone stessa nella

perdlta. In tal caso il dividendo viene pagato, salvo i
Yimiti di legge mediante prelevazwne da% fendo di riserva

di utili della Sezione A.

Art. 51,

‘In nessun caso pud venir dlmmulta la riserva di

utili della Sezione B per distribuire dividendi.

CAPITOLO VIL:

- Controversie,
Le controversie che insorgessero in dipendenza dei rap-
porti sociali fra gli azionisti, ¢ fra questi e la Societa,

. sono sottoposte alla  decisione di un collegio di tre

sl accordano sulla nomina, questa é fatta d_a-.;qu_e__}l autorita

arbitri,
La parte attrice nohfrca alla parte convenuia ia
sua domanda ed il nome del] arbitro da lei nominato.
" Se ' la convenuta non nomina il' proprio arbl‘rm 0
non lo notifica all’attrice entro quattordici giorni, la
nomina del detto arbitro & falta da’ quella‘autoritd giu-

“ ‘diziaria di Trieste che sarebbe cﬁmpeten’te a conoscere
~‘della controversia. - SRR

~I' due primi arbitri .nominano il terzo. Se essi non

X B R e A A R G L A S AR s s s R e 1

PO
A

L e TR R )

S .
AV A Bt o ey i e

I et



Art 52

Art:53,-

T - e

gindiziaria di Trieste, che sarebbe competente a conoscere
della controversia.

Gli arbitri non sono tenuti ad osservare le forme
ed i termini stabiliti ner la trattaszione delle cause davanti
all" autoritd gindiziaria; essi proninciano come amichevoli

compositori, ed il loro lodo ha per le parti I'efficacia di

una sentenza passata in gindicato.

CAPITOLO VIIL

Vigilanza dello Stat 0.

La Someia & sottoposta alla v1g;]anza dello Stato a
norma delle leggi e delle prescrizioni vigenti.

N CAFIT_OLQ X,
Scmghmento delia Someta. il

Oltreche nei: casi. prev:sh dasle ]egg: ]ar‘-S-:ccilété. od una
delle sue Sezioni pud essere sciolta per deliberazione
dell’ Assemblea Generale.

Nel case di scioglimento della Societa, I’ Assem-
blea Generale stabilisce le modalita della liquidazione e
nomina i liquidatoeri.

I liquidatori sono antorizzati a trasferire ad altri

in tatto od in parte i diriti ed obblighi della Societa

entro i limiti e con 1 osservanza delle norme di legge.
Con la nomina dei liquidatori cessano le funzioni
del Consiglio Direttivo e del Consiglio Generale. Le
funzioni dell’ Assemblea (Generale continuano ad esistere
ed essa & convocata dai liquidatori.
Qualora venisse sciolta una Sezione soltanto, il
patrimonio di essa, dopo !’ estinzione di tatti gli obblighi

o dopo |'assunzione dei medesimi da parte di altra

Compagnia, spettera all' altra Sezione.
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CAPITOLO X,
Disposizioni transiterie e generali.

Art. ’04 Con la pubblicazione del presente 3Statuio a ncrma di

legge i membri fino allora del Consiglic di Amministra-

| zione divengono membri de! Consiglio Generale (Art.

38 e seg.). Le atiribuzioni deferite al Consiglio di Ammi~

nisirazione nelle polizze di assicurazione sulla vita con

pariecipazione agli utili saranno esercitate dal Consiglio

Generale. La stessa norma si applicher in casi analoghi.

| Revisori cessano da tale carica con la delibe-

razione dell’ Assemblea (Generale, che approva il pre-
sente Statuto.

* Per quanto riguarda la firma della Societa (art. 42)
le disposizioni fmora vigenti continueranno ad avere
applicazione fino al 31 ottobre 1930.

“Le copie & gli estratti dei processi verbali che
debbono essere prodotti alle Autoritd giudiziarie, ammi-
nistrative e finanziarie, o ‘¢che siane rickiesti ad ogni altro
effetto di legge, sono dichiarati conformi all originale -

. ; dal :presidente, o. da chi ne fa le veci, e dal: segretario.’




MODIFICAZIONI
apportate allo Statute sociale della Societd anonima
ASSICURAZIONI GENERAILL con seds in Trieste, in
seguito a deliberazione dell’ Assemblea Generale siracrdinaria
degli azionisti del 24 novembre 1934/Xill, omclegata dal

R. Tribunale Civile & Penale di Trieste con decrato desl
7 dicembre 1934/XIlil

" Testo modificato :
Art. 8 1° comma:

It capitale sqciéﬁie é di Lire 120(}00000, interamente
versato, diviso- in 120,000 azigni nominative, cia-

scuna di Lire 1.000. [ relativi titoli possonc essere . .
unitari o multipli. Essi devonce essere sottoscritti da -

due membri del Consiglio Direttivo.-
2° comma invariato.

3° commsz invariato.
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MODIFICAZIONI

apportate allo Statuto sociale della Societd anonima
ASSICURAZION! GENERALI con sede in Trieste, in
seguito a deliberazione dell’ Assemblea Generale ordinaria e
straordinaria degli azionisti del 1° maggio 1937/XV, omologata
dal R. Tribunale Civile e Penale di Trieste con decreto del 21
maggio 1937/XV.

Teste modificato:

Art. 35. comma 1-4.

Per I'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio
Direttivo ¢ del Comitato Esecutivo e per la gestione
corrente degli affari sociali, il Consiglio Direttivo nomina
uno o pitt Direttori Generali ed, occorrendo, uno o pii
Direttori Centrali, destinati a coadiuvarli.

Almeno uno e non piu di tre Direttori Generali
sono preposti con le funzioni sopra indicate alla sede
di Trieste. Questi, con I’ eventuale aggiunta di non pii
di tre Direttori Centrali, assegnati alla detta sede, for-
mano la Direzione Centrale.

Inoltre il Consiglio Direttivo pud nominare uno o

pitt Condirettori, Vicedirettori e Procuratori, per assi-

stere la Direzione Centrale nel disimpegno delle sue
mansioni, stabilendone di volta in volta le funzioni ed i
poteri.

Un Direttore Generale pud essere preposto dal
Consiglio Direttivo alla Sede di Venezia. Il Consiglio
Direttivo nomina inoltre almeno uno e non piltt di tre
Direttori per assistere il predetto Direttore Generale
nella direzione della sede di Venezia, o per dirigere
la sede stessa. | funzionari che coprono le cariche
anzidette formano la Direzione Veneta.
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Art. 36,

Art. 37.

Art. 40.

Art. 42.

Art. 42;

Art. B5.

Il Collegic Sindacale si compone di tre Sindaci effettivi
e di due supplenti le cul afbtribuzioni e i cui doveri
sono quelli stabiliti dalla legge.

| Sindaci effettivi e supplenti uscenti di carica sono

rieleggibili.

Per la determinazione della retribuzione da corrispendersi
ai Sindaci, per la nomina del Collegio Sindacale ¢ del
suo Presidente si provvede a termini di legge,

lettera c.

c} di dare parere sulle proposte del Consiglio Direttivo
relative alla nomina o alla reveca dei Direttori
Generali.

lettera c.

¢) i Direttori Generali e i Direttori Centrali.

comma 3.

Per gli Amministratori Delegati, per i membri del
Consiglio Direttivo, per i Direttori Generali e per i
Direttori Centrali, la facolta di firmare per la Societa si
estende a tutte le sedi sociali; per i funzionari indicati
alle lettere d), ¢) & limitata alla Direzione a cui sono
addetti e alle Sedi, Agenzie o Rappresentanze che ne
dipendono.

{nuovo articolo)

[ Direttori Generali Seostituti in carica alla data della
deliberazione dell’ Assemblea Generale che approva la
modificazione dell’art. 35 del presente statuto e degli
articoli ad esso collegati, conservano ad personam il
titolo e le funzioni inerenti al loro grado. )






