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ASSICURAZIONI GENERALI

S YR —

STATUTO

e

| CAPITOLO 1.
Denominazione, sede, scopo e durata della Societa.

Art." T, La Societa anonima per azioni, denominata
Asszmrazmm Generalt -

: I.._costltmta col. con‘cratto socxale 26 dwembre 1831 e relia
dal: presente Statuto. !

Art.*2. La denominazione della Societa nelle alire lingue & sta-
woicsoi bilita - come segue in traduzione letterale od in quelle
. yersioni che la consuetudine o la necessita d’ mdl\uduare
1 en‘te hanno create nei vari paesi.
“La Societa si denomina pertanto :
:in"fr.:é‘i'ﬁé:é"s'é' Assurances Générales dé Trieste et Venise _
in_inglese: The General [nsurance Company Lid.
Tr:este and Venice
LI tedesco Alfgememe Assekmanz in. T‘rlesl ;
L1 ein oiandese Algﬁmeene Verzekermg Maat;schappy in
~Triest , , :
~in f:ammtngo Algemeene Verzekermgsmaatschappl] van
Trieste : - ok, Sn
in cashghano Séguros Generales de Trleste y Venecia



Art. 3.

Art, 4.
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greco: Tevixai "Acgddeaiar &v Tepyiom)
rumeno : Asigurari Generale in Triest
czecoslovacco: VEeobecni pojidtovna v Terstu
serbo : Ceeonhe Ocurypame y Tpery
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croato: Sveopée Osiguranje u Trstu

sloveno: Obéna zavarovainica v Trstu

bulgare : T'edepanno SacrpaxosaredHo IpyxecTBo B
Tpuecr

=
—

oy s Mely wmkp kel
= =

E

in polacco: Powszechna Asekuracya w Tryescie

in russo: eHepaisdoe Crpaxosanue Tpuecra, Axil, 06«80
in ungherese: Triesti Altalanos Biztosité Tarsulat

in albanese: Sugurime & Pergjithshme Triesht

in arabo: ey 7§ dwgeall Cpeldl os 8

in turco: Assikurazioni Cenerali Triyeste

in ebraico: B =MD NrHN

.in armeno : Q&JT_L:KIJZBLP uru[lurl:n.([.ru?_!rn.r..ﬁ'ﬁr.?d'_g ta‘ilflfa’umﬁ )

in portoghese: Seguros Geraes de Trieste ¢ Veneza
in cinese: ﬂi%'{ -ﬁ&ﬁﬁ,ﬁ‘ftﬁ?ﬁ.ﬁﬁ‘f? ?’9’;:? ‘N ﬂ

La Societd ha la sede e la Direzione Cenirale a Trieste,

una Direzione a Venezia ed altra a Roma. Ha e pud
< istituire altre Direzioni, Sedi, Succursali, Rappresentanze

ed Agenzie in altre citta d' ltalia ed all"Estero.

La Societa ha per oggetto I'esercizio in ltalia ed al-
I"estero di qualunque ramo di assicurazione permesso
dalle leggi, sia in via diretia, sia in via di riassicurazione
o di retrocessione. Essa pud prendere partecipazioni
contratinali od azionarie in societd od aziende aventi
scopi analoghi ai propri, ed anche assumerne la rappre-
sentanza o la gestione. | |

Inoltre Ia Societa puo fare operaalonl di capitaliz~
zazione e di risparmio assumendo Iimpegno di corri-

spondere somme o di consegnare titoli- delle categorie

indicate nell’ articolo 15 A} N. 1 e 2, verso pagamento
anche a rate, ed assumere in conformita a speciale

... regolamento " amministrazione di fondazioni o di patri-
moni per conto di terzi, siano persone singole od enti

basati o no sul principio della mutualita.



Art. B.

Art. - 6.

ioa gestione della Societd & divisa nelle due Sezioni
A e B.

i.a Sezione A comprende futte le operazioni sociali
che non sianc quelle assegnate alla Sezione B.

b.a Sezione B comprende le assicurazioni e riassi-
curazioni sulla vita dell’ uomo, le assicurazioni di rendite
vitalizie, le assicurazioni di pensioni di invalidita e
di vecchiaia e le onerazioni indicate al comma 2° del-
I"art. 4.

Entro i limiti fissati dal presente articolo, il Con-
siglic Direttivo, previe parere del Consiglio Qenerale,
stabilisce ['assunzione o la cessaziene delle singole
categorie di operazioni. '

La durata della Societa & fissata fino al 31 dicembre
2031, e pud essere prorogata per deliberazione dell’As-

~ semblea ‘Generale, escluso il dm‘[to di recesso per i

Att. 7.

" soci dissenzienti..

Le pubbhcazmm uﬂ-tclall della Soc.eta sono fatte legal-

mente mediante mserzmne ne]]a Gaz.&etta Ufficiale del

Regne salvo le. diverse dlSpOSIZ]OI‘lI della legge o del

presente Statuto.

CAPITOLO H

'-.".i:_j,;”‘.(lapni:ale sociale, azioni e diritti degli- azionisti.

Art. 8.

Impiego del patrimonio.

I capitale sociale & di Lire 60.000.000 interamente

- versato, diviso..in:-120.000 azioni nominative, ciascuna

di Lire..500. . I..relativi - titoli possono essere unitari

0 inuitipli .Eissi devono essere sctltoscritti da due membri

del Consiglio Direttivo.
Nel caso di futuri aumenti del capiiale, le modalita

S dell em:ssmne delle ‘nuové  azioni-e ‘specialmente il tempo
“‘ed it prezzé-di emissione saranno stabiliti dall’ Assemblea

Generale. Questa pud ariche ‘delégare 1a facoltd di tali

.. deliberazieni al Consiglio Direttivo che provvedera, sen-
tito_ il Con51gha Generale |



o i
il sopraprezzo conseguitc mediante 1'emissione di
nuove azioni a prezzo supericre al wvalore nominale va
in aumento del fondi di riserva della Societd, nei modi
che stabilira ' Assemblea Generale, previa detrazione delle
relative spese.

Art. 9. [l capitale sociale & attribuito per una meti alla Sezione
A e per laltra meta alla Sezione B.

{1 patrimonic di ciascuna Sezione non pud venire
destinate a scopi dell’ alira Sezione.

Art. 10, Le azioni sono emesse a nome determinato, con intesta-
zione ad un unico titolare, e sono indivisibili, Esse
possono essere irasferite e assoggettate a vineoli reali
nelie forme di legge. Di fronte alla Societa il trasferi-
mento e la costituzione del vincole sono efficaci soltanto
quando sianc stati approvati dal Consiglio Direttivo e la
relativa iscrizione sia stata eseguita nel libro dei Soci. Se
il Consiglio Direttivo rifiuta il consenso, deve designare

~‘un _compratore che acquisti le azioni ‘al prezzo corrente,
La Societa ha il diritto, ma non I’ obbligo, di esa-
minare la ]eglitlmlta del ‘htolo su cui si fonda la richiesta
di iscrizione. '
Nel caso di morte di un azionista i suoi eredi od
aventi causa devono provvedere alla voltura regolare
a nome d'un unico titolare delle singole azioni. Il Consiglio
Direttivo pud sospendere il pagaments dei dividendi
e dei sopradividendi finché non sia stata effettuata
 tale voltura.

Art: 11. In caso di furto, di smarrimento o di distruzione di
' titoli di azioni, la Societa rilasciera un duplicato dope
esaurita, a cura dell’ azionista, la procedura di ammor-
tamento.

Art; 12, ,G_l-i-‘.azioni-gti nqn.so.no,obbliglati a restituire i dividend;

o o€ sopradividendi, ripartiti. in. conformita. alle deliberazioni
dell’ Assemblea Generale: : .

Ait. 13 In caso "dii'-fraéfeﬁtzﬁeﬁ_tb’:'di azioni fatto a terzi da un

azionista, verso il quale Ja Societad abbia un credito,




Art, 14

A_rt. 15

— B —

questz ha il diritto di non riconoscere il trasferimento ¢
di frattenere i dividendi e sopradividendi maturati fine
all’ estinzione del sug credito.

(li azionisti partecipano all'intero patrimonio ed ali’utile
della Societa in proporzione al numere delle azioni
nossedute.

Il possesso e |'iscrizione delle azioni costituiscono
senz’ altre |'atto di piena adesione dell’ azionista allo
Statuto ed alle deliberazioni sociali ed importano elezione
di domicilio presso la sede sociale per tulti i rapporti
giudiziali e stragiudiziali che 1" azionista pud avere, come
tale, con la Sccieta.

' Gl azionisti o i loro aventi causa non potranno mai

promucvere atti conservativi sui beni deﬂa Societa, ne
-domandarne la divisione o la vendita, né plendere diretta

ingerenza nell' amministrazione; in. loro confronto famno
stato esclusivamente i bilanci sociali e le deliberazioni
deila Assemblea Generale o degli aliri organi sociali
prese in conformita delle rispettive attribuzioni.

A) Le riserve tecniche deila Sezmne A e tutti i capitali
della Sezione B devono essere impiegati nei seguentl
modi:
‘l) titoli emessi o garantztl éallo Stato, da F’mvmme
o da Comuni; | |
2) obbligazioni emesse da istituli autorizzati ad eser-
citare il credito fondiario nel Regno;
3) acquisio mediante cessione o snrrogazmne di annua-
_ lita dovute dallo Stato; '
4 bent immobili situati nel Regno;
- 8) mutui con :prima ipﬂ'teca 'sopra heni immobili situati
“nel Reégno - per snmme che non eccedano la meta
“del loro valore; 8 f e
':'6)','presf1t1 sopra polizze d'assicurazione sulla vita
" emesse dalla’ Soc:efa, nei. hm;‘s: delie re]atwe riserve
‘matetatiche} o T gt a8
'7) depositi in contanti presso la. Cassa dl Deposﬂ:} e
Prestiti, . presso istituti di. emissiene, -istituti d1
credito o casse. di risparmio del Re{gnqt;_h_:_
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8) cambiali atte allo sconto presso istituti di emissione;
9} prestiti con pegno sui titoli indicati ai N, 1 & 2
per non oltre I'80% del lorc corse di borsa ed in
nessun caso olire I importe minimo del rimborso
neito se si tratta di titoli ammortizzabili;
10} altei impieghi ammessi dalle disposizioni vigenti al
riguardo.
B) Per 1 impiege delle riserve tecniche delle assicura-
zioni stipulate all’estero wvalgono le norme di legge
vigenti nei rispettivi paesi; in mancanza di tali norme,
si applicano con analogia le disposizioni della lettera A
del presente articolo. _
) Gl altri capitali della Sezione A possono essere
investiti anche in quegli altri modi, che dal Consiglio

Direttivo siano ritenuti opportuni e corrispondano alle

esigenze della necessaria cautela.”

CAPITOLO I * - -
Amministrazione della Societd.

A. Assemblea {enerale.

L’ Assemblea Generale rappresenia la totaht& degli azio-
nisti; le deliberazioni da essa prese in conformiia delle
Statute obbligance tutti gli azionisti, compresi quelli non
intervenuti o dissenzienti, ed obbligano aliresi I' Ammini-
strazione della Societa. _

l.e Assemblee Generali sone ordinarie o straordi-
narie. Esse si tengono a Trieste. In casi eccezionali, il
Consiglio Direttivo potra convecare I’ Assemblea Gene-
rale anche in altra citia del Regno. L’ Assemblea Gene-

.-, rale ordinaria, nella quale vengono presentati agli azionisti
il bilancio & la relazione sulla gestione sociale, deve

aver luogo entro il primo semestre di ogni anno.

Art '17 Le Assemblee Gerierali sono convocate dal Consiglio
' i Diretfivo, salvo la facolts spettante al- Consiglio Gene-

rale ai sensi dell’art. 40 lett, ).



oo e

Il Consiglio Direttivo deve convocare un’ Assemblea
Cenerale straordinaria nel termine di un mese, quande
ne sia faita domanda da fanti azicnisti che siano iscrith
nel libro dei soci con almeno un quinte del capitale so-
ciale da olire un mese, ¢ sempreché nella domanda stessa
sianc indicati gli argomenti da trattarsi nell’ Assemblea.

Art. 18. La convecazione dell’ Assemblea deve farsi mediante

Ast, 19,

avvise pubblicato almeno quindici gierni prima nella

Gazzetta Ufficiale del Regno.

La Societd manda, di regola, anche un invits speciale
ad ogni azionista all'indirizzo da esso fatio annotare
nel libro dei soci.

- Le proposte di une o pii azionisti, che siane iscritti
nel libro dei soci con almeno un quinto del capitale
sociale da oltre un mese, pervenute al Consiglio Diret-
tive in Trieste entro il mese di febbraio, devono venir
comprese nell ordine del giorno dell’ Assemblea Gene-

rale ordinaria.

[’ Assemblea non pud deliberare sopra argomenti,
che non siano stati indicati nell’ avviso di convocazione.

QGli azionisti hanno diritto di intervenire all’ Assemblea

- Generale in persona o di farsi rappresentare da altro

azionista, purché siano iscritti nel libro dei soci da oltre

. un mese prima del giorno nel quale ha luego 1 Assem-

blea stessa.
Le persone soggette alla patria potestd, a tutela

o curatela e le persone giuridiche partecipano all’ Assem-

blea ed esercitano il diritto di voto, secondo i casi,

: ;mad'iante_ i loro rappresentanti legali o statutari, che

non & necessario siano azionist, o con I'assistenza del

curatore.

L’ e]enc'o'deg-li az_ioﬁf_-sti aventi il diritto di interve-
nire all’ Assemblea Generale & ostensibile agli azionisti

~presso I ufficio della Direzione: Centrale e presso quelle

della Direzione Veneta nei sei: giorni- precedenti quello

~dell'Assemblea Generale. - Le procure:. per rappresentare

azionisti ad un’ Assemblea Generale devono essere pre-

sentate e depositate .all’ ufficio della Direzione Centrale



Art. 20.

Art. 21.

- 8 —

al pilt tardi fino alle ore dodici del giorno precedente
quello deil’ Assemblea, dopo trascorse il quale iermine

‘non sonc pili ammesse.

Ogni azione da diritto ad un vote. il singolo azionista
pud esercitare il diritto di voto, sia perscnalmente, sia
a mezzo di mandatario, soltanto per quelle azioni che
siano a lui intestate nel libro dei soci da oltre un mese.
Le =azioni appartenenti ad una stessa persona od ente
non possono essere rappresentate da pitt di una persona.

L.’ Assemblea Generale ¢ presieduta dal Presidente del
Consiglio Direttivo (art. 27).

In caso di assenza o di impedimento del Presidente
I’Assemblea & presieduta da un membro del. Consiglie
Direttivo. a cio delegato dal Consiglio stesso, ed, in

. difetto di tale delega, dal membro del Consiglio: Direttivo

anziano di nomina, e, tra pilt eletti- contemporaneamente,
dall’ anziane di eta. L’anzianita di nomina si calcola

- dalla prima elezione a membro del Consiglio Direttivo.

Art. 92.

Sono di competenza dell’ Assemblea Generale ordinaria:

a) le deliberazioni sui bilanci annuali da discutersi

sulla base della relazione ¢ delle proposte del Con-
siglio Direttive e de! Consiglio Generale;

b) le deliberazioni sulla destinazione dell’ utile netto, sal-

veo quanto & disposto dall’art. 49 del presente Statnto;

‘¢) Velezione dei membri del Consiglio Direttivo, del

Consiglio Generale e dei Sindaci effettivi e supplenti.

I membri del Censiglio Direttive non pessono
partecipare alla deliberazione sugli oggetti indicati alla
lett. ). Agli- effetti perd della legale costituzione
dell’ Assemblea si tiene conto anche delle azioni da loro

-' 'possedule o rappresenl:ate

Adt: 93.

Sono inolire di competenza dell’ Assemblea Generale

‘a). le modificazioni dello Statuto sociale; - -

.- b) I’ aumento o la riduzione del capitale sociale ; -

- ¢} la soppressione di una delle Sezioni: {art. ) me-
“.diante fusione con altra: Societa;



"

d) la soppressione di una Sezione;

e} la fusione della Societad con zalive Societa;

f) lo scioglimenio della Societs;

g) la nomina dei lignidatori e la determinazione dei
loro compensi;

%) la determinazione delle norme da osservarsi nella
liguidazione.

Art. 24. 1" Assemblea Generale & legalmente cosiituita se vi sia

rappresentata almeno la metd del capitale sociale e le
deliberazioni sono obbligatorie per la Societd e per gli
azionisti se sono prese a maggioranza di voti. Le pro-
poste che riportano parita di voti si ritengono respinte.

Per le deliberazioni indicate alle lettere aj, &), e),
f) dell’ articolo precedente & necessario che siano rappre-
sentati almeno due terzi del capitale sociale e che le deli-
berazmm siano approvate con almeno due term dei voti.

Per la determinazione del numero dei voti si terra
conto degli astenuti soltanto quando si tratti di delibe-
razioni relative agli oggetti indicati alle lettere a), &), e),
£) dell’ articolo precedente, mentre, per ogni altra deli-
berazione, degli astenuti non verra tenuto nessun calcolo.

Qualora nell’ Assemblea convocata. per deliberare
sugli argomenh indicati alle lettere a), ), e), f) del-
Varticolo precedente non siano rapplesentatz almeno due
terzi del capitale sociale, si tiene alle stesso scopo
una nuova Assemblea con un intervalle di almene
- quindici giorni da quello dell"Assemblea andata deserta.
- Le deliberazioni prese in tale seconda Assemblea sono
valide quando vi sia rappresentata almeno la meta del

capitale sociale e le deliberazioni stesse siano prese a

maggioranza di almeno due terzi dei voti.

- Sé nell’ Assemblea di seconda convecazione non &
rappresentata almeno Ja meta del capitale sociale, si tiene
una nuova Assemblea dopo trascorsi almenc. altri dieci
- giorni, ed .in essa le deliberazioni sono valide, se prese

a semplice maggioranza di voti, qualunque- sia la quota
de3 capitale sociale rappresentata.

.

T R T S



Art. 25.

Art. 26.

- A0 -

Quest’ ultima  disposizione wvale anche per ogni
Assemblea chiamaia in seconda convocazione a deliherare
su qualche altro degh cggetti indicaii negli ariicoli 22 e

23, se nell’ Assemblea di prima convocaziene non sia

rappresentata almeno la metd del capitale sociale,

Le deliberazioni si prendono di regola per alzata di mano,
tenuto conte del numero di voli spettanie a ciascun
azionista. In caso di dubbic o guando il Presidente del-
" Assemblea o dieci azionisti lo richiedano, le votazioni
si fanne per appello nominale.

Le votazioni relative alla elezione delle cariche
sociali, devono essere fatte a schede segrete, salvo che
non si deliberi all’unanimita di effettuarle a voto palese.

Se in un’elezione non si raggiunge a primo scru-
tinio la maggioranza assoluta dei voti su tutti i nomi, si
fa una nuova votazione ristretta a quelli dei nomi, che

nella prima votazione hanno raccolto il maggior numero

di voti, e, precisamente, metiendo in ballottaggio due
nomi per ogni carica su cui verte ancora I elezione.
Nella votazione ristretia decide la maggioranza asseluta.
Se due nomi ottengono un egual numero di voli, si con-
sidera eletto quello dei candidali che possiede il maggior
numere di azioni; in caso di paritd decide la sorte.

All' apertura dell’ Assemblea Generale il presidente de-
signa due scrutatori fra gli azionisti presenti e nomina
il segretario per la redazione ‘del processo verbale,
Gli scrulatori verificano le votazioni e sottoscrivono il
precesso verpale insieme .al presidente e al segretario.

B. Consiglio Direttivo.

Art 27 [l Consiglio Direttivo amministra la Societa. Esso si

compene di non meno di 9 e non pit di 19 membri
eletti dall’ Assemblea. Generale, e dei Direttori Gene-
rali. Prima di procedere alla elezione dei componenti il
Consiglio Direttivo, I’ Assemblea Generale ne delibera
il numero entro i limiti anzidett.



Art. 8.

_2.’.\_1.'1::.__ 29,

H Consiglic Direttive elegge, fra i suoi compo-

il Presidente.

nenti,

| membri dei Consiglio Direttivo, nominati dall’As-
semblea Generale, vengonc eletti per ire anni e ces~
sanc dalle loro funzioni dopo che !’ Assemblea Generale
abbia deliberato sall’ ultimo bilancio del triennio.

Quualora per qualungue causa un membro del Con-
siglio Direttivo cessi di far parte del Consiglio stesso
durante il tempc della sua carica, il Consiglio Generale,
su proposta del Consiglio Direttive, ha la facolta di
surrogarlo mediante nomina provvisoria che vale fino alia
prossima Assemblea Generale ordinaria. Questa procede
all’ elezione complementare per il pericdo che manca a
decorrere fino al giorno in cui, a triennio compiuto, I’ in-
tiero Censiglio scade di carica.

Ove il numero dei membri del Consiglio Direttivo
scendesse per qualsiasi causa al disotto del minimo
previsto dal presente articolo, il Consiglio Generale deve
provvedere zlle surrogazioni, fino al detto minimo, nei
modi qui sopra stabiliti. ' '

Ciascun membro de! Consiglio Direttivo deve depositare
entro un mese dalla sua elezione, presso la Sede Cen-
trale, centc azioni della Societa, che devono essere
vincolate esclusivamente a garanzia della di lui gestione
per tutta la durata deile sue funzioni e finché I Assem-
blea Generale abbia approvato il bilancio dell’ ultimo
esercizio compreso nella durata della sua carica. " omis-
sione del deposito delle azioni si considera come ri-
nuncia alla carica.

Il Consiglio Direttivo tratta tutti gli affari di indole
generale e decide su tutti gli oggetti che non sono

espressamente riservati all Assemhlea Generale od al

Conmgho Generale
Segnatamente spetta al Cons;gha Dlrettl\ro
_:a) di 'stabilire -il proprio rtegolamento interno;
b) di dare esecuzione alle deliberazioni dell’ Assemblea
Generale; ' : ' e
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¢} di deliberare sugli acquisti, le vendite ¢ le permute
di beni immobili, sulle operazieni ipotecarie atlive
e passive ed in genere sugli impieghi dei fondi
della Secieta:

d) di promuovere e sostenere liti in qualungue grado
e sede;

¢) di neminare, revocare e sospendere il personale
direttivo e di determinarne le atfribuzioni e gli emo-
fumenti;

f) di conferire la facoltad di firmare per la Societd;

g) di deliberare [ istituzione o la soppressione di
Direzioni speciali, Sedi, Succursali, Rappresentanze
ed Agenzie;

A) di stabilire per le Direzioni speciali, Sedi, Succur-
sali, Rappresentanze ed Agenzie istituite all’estero

~le norme concernenti le pubblicazioni ufficiali degli
atti relativi alle medesime, e di rilasciare le dichia-
razioni che fossero all'uopo necessarie;

{) di deliberare sulle operazioni: finanziarie inerenti
alla gestione sociale;

!y di formare il bilancio e dl formulare le pt‘oposfe'

' iper la &estmazwne dell’ utﬂe.

Art 30 | Consriho Direttivo nomina ogni anno dal proprio seno
un Comlta‘co Esecutivo, al quale pud delegare determinate
sue facoltd.

[ Consiglio Direttivo pud inoltre conferire ad uno
o pit dei propri membri le funzioni di Amministratore
Delegato, stabilendone le atiribuzioni e le retribuzioni,

Art 31 11 Conslglio Direttivo si raduna presso la sede ancil

-ed, in casi speciali, presso alira sede, ad invito del Pre-

" sidente. Esso deve essere convocato quante Volte

ne venga fatta domanda da ftre Conssghen - -

In caso"di assenza o di 1mped1mento del Presidente,

la presidenza spetta al membro del Consiglio anziano

- di nomina fra i presenti, A pari. anzianiti di nomina;
presiede | anziane di eta.



Art. 39,

.

Di regola la convocazione deve esser fafta almeno
quattro giorni prima di quello fissato per I'adunanza. In
caso di urgenza il detto termine pud essere ridotto a due
giorni, ma !'inviic di convocazione per i membri non
residenti 2 Trieste deve essere diramato telegraficamente,

Per la legalitz delle sedute del Consiglic cccorre
I'intervento di almeno la metd dei membri in carica.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta
di voti. A parita di veti prevale quelle di chi presiede
la seduta. _

Di ogni seduta viene tenuto un verbale, firmato dal
presidente, da un altro dei membri del Consiglio Diret-
tivo, che siano stati presenti alla seduta, e dal segretario
nominato per la redazione del processo verbale.

Ciascun membro del Consiglio Direttivo ha diritto ad
un compenso annuo pari al mezzo per cento dell’ utile
netto risultante dal conto generale di profitti e perdite,

.dopo deduzione di una somma pari al 4% del capi-

t.:Je ve:sain e delle riserve di utili {(Art. 46), con un

~minimo di Lire diecimila in ragione d anno.

Ai membri del Consiglio Direttivo spetta il rim-

-::_horso delle . spese..di. viaggio incontrate per intervenire

Art. 33.

. Generale, pué istituire, cosi nel Regno come all’estero,

alle sedute.

Il Consiglio Direttivo, sentito il parere del Consiglio

Comitati speciali presso singole Direzioni, Sedi ¢ Suc-
cursali, fissandone le facolta, le attribuzioni ed i com-
pensi. Esso pud inoltre delegare ad uno o pit dei suoi
membri speciali mansioni. _

I membri dei detti Comitati possono essere scelti

~anche all’infuori del Consiglio Direttivo..e del Conmglm

g Generale

Art. 34
o . delegategli; dal . Consiglio -Direttivo ai- sensi dell’ art. 30.

C. Camltatn Esecutnm

Il Comitate Esecutivo ha le Eacolia e le attribuzioni

. Esso & composto del Presidente. del . Consiglio Di-

oo rettivo, dioalmeno. tre e non pitt di cinque altri membri
- del Consiglio. stesso, ‘e dei Direttori . Generali.-
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I Comitato Esecntivo é presieduto dal Presidente
del Consiglio Direttivo e in case di suo impedimento
da un membro del Comitato da lui delegato.

[l Comitato Esecutive si raduna periodicamente,
dietro invitc del Presidente, e quante volte due dei suei
membri ne chiedano la convocazione,

Esso delibera legalmente, guando siano presenti
quattro suoi membri almeno. Le deliberazioni sono prese
a maggioranza assoluta; in casc di parita prevale il veto
di chi presiede la seduta. Di ogni seduta viene tenuto
un verbale, firmato dal presidente e dal segretario nomi-
nato per la redazione del processo verhale.

Ai membri del Comitato Esecutivo, eccettuati i
Direttori Generali, spetta una retribuzione speciale annua
che viene fissata dal Consiglio Direttivo.

D. Dirvezione.

Art 35 Per I'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Diret-
tivo e del Comitato Esecutivo e per la gestione corrente
degli affari sociali, i Cons:glm Direttivo, sentito il Con-
siglic Generale, nomina uno o piti Direttori Generali ed,
" occorrende, uno o pil 'Direttori ' Generali Soshtuh desti-
nati a coadiuvarii. '

- Almeno uno e non pitt’ di’ tre Direttori Generali
sono preposti con le funzioni sopra  indicate, alla sede
di Trieste. Questi, con !' eventuale aggiunta di non pii
di tre Direttori Qenerali Sostituti assegnati alla detta

 sede, formano la Direzione Centrale.

Inoltre, il Consiglio Direttivo’ pud nominare uno o
pit Condirettori, Vicedirettori e Procuratori per assistere
la Direzione Centrale nel disimpegno delle sue mansioni,

- stabilendone di volta in volta le funzioni ed i poteri.

Un Direttore Generale od un Direttore Generale

~* Sostituto pud essere preposto dal Consiglio Direttivo alla -

 sede di Venezia. [l Consiglio Direttivo nomina inoltre
~‘“almeno wno e non piit di tre Direttori per assistere il
¢ “predetto Direttore Generale ¢ Direttore: Generale Sostituto

nella - direzione della sede -di Venezia o per dirigere la
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sede stessa in difetto dei primi preposti. | funzionari
che coprono le cariche anzidette fermano la Direzione
Veneta.

Inolire, il Consiglio Direttivo pud nominare umo o
pin Condirettori, Vicedirettori o Procuratori per coadiu-
vare la Direzione Veneta nel disimpegno delle sue
mansioni, stabilendone di volta in volta le funzioni ed
i poteri.

Se il Consiglio Direttive nomina uno ¢ pit Ammi-
nistratori Delegati 2 sensi dell’ ullimo comma dell’'Art. 30,
questi fanno parte di diritto della Direzione Centrale.

La sfera d azione e le attribuzioni della Direzione
Centrale e della Direzione Veneta e gli speciali rapporti
fra di esse vengono determinati dal Consiglio Direttivo
~ con apposito regolamento organico.

~ La Direzione Centrale, come definita nel secondo
‘e sesto comma del presente articolo, e la Direzione
Vereta, come definita nel quarte comma, sono investite,
con firma collettiva, a norma dell’ Art. 42, senza bisogno
di speciale autorizzazione del Consiglio Direttivo, dei
poteri occorrenti per la ordinaria gestione dell’ azienda
sociale, anche con facolta:

a) di rappresentare la Societd in gindizio ad ogni
effetto di legge e quindi di sostenere azioni giudi-
ziarie ed amministrative in qualunque grado di
giurisdizione, anche in sede di revisione e di cassa-
zione, e di difendere la Societa da quelle azion]
giudiziarie. che fossero contro di essa proposte;
- di compromettere in arbitri ¢ in amichevoli compo-
sitori; di transigere;

b) di comp1ere qualsiasi operazmne d1 incasso e ritiro
- di titoli e valori presso I' Amministrazione del Debito

... Pubblico, la. Cassa Depositi e Prestiti, le Intendenze
-..di Firanza, I' Amministrazione delle Poste e dei Tele-

. .- grafi,. delle. Ferrovie; e in genere presso ogni
- amministrazione pubblica, governativa, provinciale o
. comunale; ~presso ~enti e istituti - privati, nonché

presso ditte o persone singole;



Art. 36.

Art. 37.

Art, 38.
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¢} di consentire ed accordare iscrizieni, viduzioni, can-
celiazioni, trascrizioni, surroshe e postergazioni di
inoteche;

d) di rilasciare, nei limiti dei poteri ad esse delegati,
mandati speciali per operazioni determinate e procure
anche generali alle liti.

! componenti le Direzioni sono nella loro gestione
responsabili della rigorosa osservanza delle disposizioni
di legge, dello Statuto, dei Regolamenti e delle delibera-
zioni dell’ Assemblea Generzle, del Consiglic Generale,
del Consiglio Direttive e del Comitaio Esecutivo.

E. Sindaci.

In ogni Assemblea Generale ordinaria vengono eletti
tre Sindaci effettivi e due supplenti, le cui attribuzioni
e i cui doveri sono quelli stabiliti dalla legge.

I Sindaci effettivi e supplenti uscenti dl carica sono
rlelegglhlh

L’ Assemblea Generale delibera in merito alia retribu-

-zmne annuale dei. Sindaci.:

CAPITOLO IV.
Consiglio Generale.,

Ii Consiglio Generale ha le atiribuzioni consultive determi-
nate dal presente statuto e da parere sugli affari di ogni
natura a richiesta del Consiglio Direttivo. Esso si compone:
a) dei membri del Consiglio Direttive eletti dalla
Assemblea Generale (Art. 27) '
-b) dei Direttori Generali;
¢} di non meno di venti e non pit di quaran’ta altri
“azionisti eletti. dall’ Assemblea Generale.
I'membri del Consiglio- Generale: indicati alla let-
tera ¢) durano in carica tre anni e seno: rieleggibili.
In caso di. elezione suppletoriai-nuovi Consiglieri
rimangonio in' carica soltanto fmo al termine del triennio
in corso. ' g 5



w P o

Art, 39. Le sedute del Consiglic Generale vengono convocate dal
Consiglio Direttivo, a seconda delle esigenze. Esse devone
essere convocate quante velte ne facciano richiesta sei
membri del Consiglio Generale; in difetto, i1 Consiglie
Qenerale pud convocarsi da sé mediante invito firmato
da sei dei suoi membri.

La presidenza delle sedute del Consiglio Generale
spetta al Presidente del Consiglio Direttivo e, in caso
di sua assenza o impedimento, a quel membro del Con-
siglio Direttive al quale secondo I'Art. 31 spetta la pre-
sidenza nel Consiglio stesso.

La convocazione del Consiglio Generale viene fatta
almeno sei giorni prima della seduta mediante lettera racco-
mandata, contenente |’ ordine del giorno, o, in casi urgenti,
mediante telegramma almeno due giorni prima della seduta.

; 11 Consiglio pud deliberare, quando siano stati rego-

... larmente invitati tutti i suoi membri, e siano intervenuti

_.dieci membri estranei al Conmghu Direttive e cinque
... membri di quest’ ultimo. : .

l.e deliberazioni. vengono . prese 4 'maggioranza di
voti. In..caso di paritd prevale il voto 'del presidente
della seduta. Per ie votazioni re]aﬁve ad e]ezioni _0

" nomine valgono le norme dell*art: 25, SEE

: Diogni seduta del* Consiglio Generaﬂe e reda’cto
un processo verbale, che viene firmato dal presidente,
da due membri del Consiglio stesso e dal segretario
nominato per la redazione del processo verbale

Ari 4{} Al Cons:gho Generale spetta:

" a) di dare il parere sulle proposte da sottoporre alla
Assemblea Generale riguardo ‘all’ approvazione dei
bilanci e alla destinazione deli’ utile;

b) di prendere cognizione di quanto si riferisce alla
amministrazione in generale .ed in ispecie a quella
degli jmmobili della” Socreta,

- . ¢)..di- dare parere-sulle proposte del Consiglio: Dlrettt\m
relative alla nomina o alla revoca dei. Direttori Ge-

. - nerali e-dei Direttori-Generali -Sostituti;

d) di procedere su proposta. del Consiglio Direttivo
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alle nomine di supplenza di membri del Consiglic
Direttive (Art. 27) ed zlle nomine preovviscrie e
di supplenza di membri del Consiglio Generale;

e} di dare il parere sulle pronoste del Consiglio Diretti-
vo relative all’istituzione di Comitati speciali (Art. 33);

f) di dare il parere sui regolamenti organici e sulle
modificazioni dei medesimi;

g) di dare il parere sui regolamenti per le pensioni e
sulle modificazioni dei medesimi;

%) di dare il parere sulla relazione del Consiglio Di-
rettive relativa all’ assunzione o alla cessazione di
singole categorie di operazioni sociali (Art. 9);

{) di dare il parere sulle proposte del Consiglio
Direttivo. rignardanti 1" aumento del capifale sociale
‘o lo scioglimento della Societa;

f] di dare il parere sulle propeste del Consiglioc Di-
“rettivo riflettenti modificazioni dello Statuto sociale; -

m) di deliberare la convocazione di un’ Assemblea Ge-
nerale e di procedervi direttamente, se il ‘Consiglio

"”"Diretti\io'ndn' avesse provveduto entro il termine

flssato dal Conengho Generale [Art 17}

Art 41 A ciascuno - de: membr: dei Cons:gh@ Generala appatte-
b nenti alla categoria .indicata alla letterac) dell’art. 38
. spetta un compenso annuo pari all’uno per mille dell'utile
- netto risultante dal conto generale di. profitti e perdite,
 dopo deduzione di una somma pari al quatiro per cento
del capitale versato e delle riserve utili {Art. 46), con

un minime di Lire guattromila in ragione d’arno. -
, © A tutti i membri del Consiglio Generale residenti
. fuori. di Trieste vengono rimborsate le speée di viaggio.

 CAPITOLO V.
Firma delfa Societd, =~
Art:142: ‘Hanno faco]ta di firmare co]lethvamente ‘in - nome ~ della
e Sodietds - 1 g o
cz) il Premdente de] Cunmgho Dlrettwo e g]t Ammini-
: stratori’ Delegati; SRR
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b) gli altri membri del Consiglio Direttive con le
restrizioni di cui in appressc;

¢) i Direttori Generali e i Direttori Generali Sostituti;

d) i funzionari ai quali sia stato conferito il titolo

Direttore, di Condirettore ¢ di Vicedirettore, con

dirifo di firma, nei limiti del mandate loro rila-

sciato;
¢) i funzionari ai guali sia stata conferita la facolia

di firmare come Procuratori, nei limiti del mandato

loro rilasciatoc e salve le resirizioni di cui in

appresso,

La firma sociale deve essere apposta sotio la de-
nominazione della Societd scritta, stampata o impressa,
con la sottoscrizione di due delle persone suindicate ;
ma con la restrizione che ciascuna deile persoue mdlcate
alla lettera #) pud firmare soltanto in urione alle persone
- indicate alle lettere a) e ¢) e che i funzionari indicati
alla.. lettera e/ non possono firmare I;_c_ong.i_unf;amente

. fra Toro

F“er gh Ammmtstraton De]egah per i membrz de}
" Consiglio Direttivo, per i Direttori- Generali "¢ per i
"_"Dilel{‘oﬁ Generall Sostltuh la facolta di- flrmare per

" la" Societd si estende a tutfe ‘le sed’l soczalz, per i

funzionari indicati alle lettere ), &) & limitata alla
Direzione a cui sono addetti e ‘alle Sédi,l Agenzie o
" Rappresentanze che ne dipendono. -

t.a facolta di rappresentare la Societd come azio-
nista nelle Assemblee di altre Societh poird essere
esercitata ‘anche singolarmente dalle persone. investite
s della firma sociale di cui alle lettere @), 4), ¢), d).

I Consiglio Direttive pud confenre a . funzionari

---;-:-ée]]a Soueta, in qualita di churaiorl specnal: per il
..Ramo a cui. sono  addetti, la . facolta di. firmare per

procura, in forza di mandah pec;ah ]1mlta‘£amente al
“Ramo stesso ‘¢ i ogni caso in’ unione ad una’ deHe per
sone indicate alle lettere: ¢), d). '

* Per' agevolare il funzmnamento delle: Agenzie e

Rappresen‘tanze locali possons essere mominati mandatari
con procure -speciali che ne determinine le facolta.



Art. 43.

At 45,

- agli azionisti nell' ufficio della Direzione Centrale durante

Art 46,
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CAPITOLO VL
Bilanci.

L’ anno amministrativo defla Societd coincide con 1'znno
civile, La tenuta dei registri ¢ dei conti e la compila-
zione del bilancio e del resoconte seguone za norma delle
vigenti disposizioni di legge, separatamente per ciascuna
delle due Sezioni 4 & B.

L.a relazione all’ Assemblea Generale pud perd venire
compilata congiuntamente per le due Sezioni,

Dai conti profitti ¢ perdite e dai bilanci delle due

-sezioni A e B vengono formati anche un conto generale

di profitti e perdite ed un bilancio generale.

[ bilanci devono essere presentati ai Sindaci almeno un
mese avanti il giorno fissato per I’ Assemblea Generale-

I bilanci‘con la relazione dei Sindaci sono ostensibili

i qumdm glorm che preced{}nc I Assemb lea Generale.

Per c:ascuna del]e due Sezmm A e B & istituita una

riserva di- ufili. Questa riserva ha lo scopo di aumentare

le garanzie della Societa e. deve venir alimentata con
. .le assegnazioni stabilite all’ art. 49,

Avvenendo una diminuzione della riserva di utili,
la ripristinazione della medesima segue, negli anni suc-

. .cessivi, mediante assegnazioni non inferiori al 159, degli

Art: 47,

“ una riserva per le oscillazioni dei corsi degli effetti

utili di cui all’ Art. 49 lelt. a).

Oltre alle riserve di utili fissate all’art. 46 & istituita

" pubblici; essa ¢ alimentata dall atile di registro (non
"reahzzato) sui corsi degli effetti pubblici e serve a

k. copnre le perdlte di reglstro sui corsi degh effeth stessi.

;”‘tri;_ | 48

,Sono moltre ]5’(1tulte, con. le assegnazmm stahlhte all’ar-

ticolo 49, le seguenti riserve:
a} una riserva supplementare per 1o oscl}lazxom dei
-corsi: degli effetti pubblici, destinata a servire essa
- pure agli scopi accennati nell’ articolo precedente;



b) una riserva immebiliare, destinata a compensare il

deprezzamento degli immobili della Societa.

Art. 49, Se dal conto generale di profitti e perdite risulta una
eccedenza attiva, questa eccedenza & ripartita nel modo
seguente :

i, Yiene prelevato I'impertoc necessario a pagare

un dividendo pari al quatire per cento del capitale ver-

sato

a)

b)

a)

e delle riserve di utili (Art. 46).

Dal rimanente viene assegnato:

il 10% o, se ne & il caso, il 159 (Art. 46, secondo
comma) alla riserva di utili di ogni Sezione, in pro-
porziene dell’utile risultante dal rispettivo bilancio,
Nei limiti di legge tale assegnazione ha luogo anche
se I'eccedenza attiva non consenta dl prelevare il
dwldendo di cui al comma precedente,  '

il compenso spet‘tante al COHSigIIO Dlretiwo ed al
Consiglio Generale a norma degli articoli 32 e 41.

I1.. Il residuo _utlle- ha la seguente. dgshn;azmne.

A) il 121/,9%, del delto residuo viene assegnato:
per due terzi alla riserva supplementare per le
oscillazioni dei ‘corsi degli effetti pubblici fino a .
che la riserva prevista all’art. 47 e questa riserva
supplementare ragginngano insieme un importo cor-
rispondente alla percentuale sotte indicata del valore
di borsa al 31 dicembre d ogni anno degli effetti
pubblici posseduti dalla Societa: s "

1. Per le lettere di pegno o cartelle fondiarie e per
te obbligazioni ferroviarie il 57 ;

2. per i preshtl di Stato il 1(}% .

o 3. per le azioni ed. a]trt ’utoii diversi da quelli di

¥R

sara

cui ai precedentl N Te 2. Al 18% 5
per. un terzo -alla riserva lmmoblhare

B} | rimanenti 874/,% avranno la desi;ﬁazwne che
di volta in volta deliberata dall’ Assemblea Generale.

Il Quando- le riserve  ordinaria (Art. 47) e sup-

“owlit plementare (Arts 48 @) per le oscillazioni “dei corsi




Act. 50.
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degli effetti pubblici raggiungano insieme un importe cor-
rispondente ai limiti determinati al comma i A a) del
presente articole, il 109, dell'utile residuo di cuial N. I

- sara assegnalc alla riserva immobiliare, ed i rimanenti

90%, avranno la destinaziene che sard di veolta in volia
deliberata dall’ Assemblea Generzle.

QOmalora i saldi riuniti dei due conti profiti e perdite
non siano sufficienti per distribuire un dividendo pari al
guatiro per cento del capitale versatec e della riserva di
utili (art. 40), la parie mancante viene prelevata, salvo
i limiti di legge, dalla riserva di utili della Sezione A.
_ Qualora dai saldi rmmtl risulti una ‘perdita, questa
viene coperta dalla riserva di utili della rispettiva

i :f:"_Sezwne per la parte avita dal?a Sez;c}ne stessa nella
“perdita. In tal caso il dividendo viene pagato, salvo i

limiti di Iegge, mediante prelevazmne da] fondo di riserva

r di utlh de]la Sezmne A

" In nessun caso pud venir diminuita la riserva " il

“ytili-della Sezione B per distribuire dividendi.

Art. 51.

CAPITOLD Vl!

Controversne

Lie controversie che insorgessero in dipendenza dei rap-

porti sociali fra gli azionisti, o fra questi e la Societ,

~sono  sottcposte alla decisione di un collegio di tre

arbitri.
La parfe attr;ce na‘hf:ca alla parte convenuta la
sua domanda ed il nome de-H arbliro da lei nominato.
Se' la’ convenuta non nomina. ‘il proprio arbitro o
non lo notifica all’ attrlce “entro quattordm giorni, la
nomina de! détto “arbitro ¢ “fatta’ da quella autorita giu-

< v dizgiaria di Trieste che s&rebbe competente a conoscere
sl delld controversia, SR :

I due primi .arbitri nominano . il terzo. Se essi non

-,-s;-.si.acc_o.r.dal}o,eiulla nomina, questa & fatta da.quell’ autorita



Art, 52.

Art: 53,

giudiziaria di Trieste, che sarebbe competente a conoscere
della confroversia.

Gli arbitri non sono fenuli ad osservare le forme
ed i termini stabiliti per la trattazione delle cause davanti
all’ autorita gindiziaria; essi pronunciane come amichevoli
compositori, ed il lore lodo ha per le parti | efficacia di
una sentenza passata in giudicato.

CAPITOLO Vi,

Vigilanza delio Stato.

La Societa & sottoposta alla vigilanza dello Stato a
norma delle leggi e delle prescrizioni vigenti.

CAPITOLO IX.

e 'Sciaglimeﬁto- de'_ll:a Societa.

Oltreché. 'nei casi previsti- dalle leggi:la Societd od _uﬁa

delle sue Sezioni pud essere sciolta per deliberazione
dell’ Assemblea Generale.

Nel caso di scioglimento della Societa, |' Assem-
blea Generale stabilisce le modalith della liquidazione e
nomina i liquidatori,

{ liquidatori sonc autorizzati a trasferire ad aliri
in tutto od in parte i diritti ed obblighi della Societa
entro i limiti e con |’ osservanza delle norme di legge.

Con la nomina dei liquidatori cessano le funzioni
del Consiglio Direttivo e del Consiglio Generale. Le
funzioni dell’Assemblea Generale continnano ad esistere
ed essa & convecata dai liquidatori.

Qualora venisse sciolta una  Sezione soltante, il

- patrimonio di essa, dopo !’ estinzione di tutti gli obblighi

o dopo I'assunzione dei medesimi da parte di altra -
Compagnia, spettera all’ altra Sezione.
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CAPITOLO X

Disposizioni transitorie e generali.

Art 94, Con la pubblicazione del presente Statute a nerma di

legge i membri fino allora del Consiglio di Amministra-
zione divengeno membri del Consiglio Generale (Art.
38 e seg.). Le attribuzioni deferite al Consiglio di Ammi-
nistrazione nelle polizze di assicurazione sulla vita con
partecipazione agli utili saranno esercitate dal Consiglio
Generale. La stessa norma si applicherd in casi analoghi.

I Revisori cessano da tale carica con la delibe-
razione dell’ Assemblea Generale che approva il pre-

: sente Statuto.

‘Per quanto riguarda la firma della Societa (art. 42)
le disposizioni finora vigenti confinueranno ad avere

- applicazione fino al 31 ottobre 1930.

Le copie & gll estratti dei processi verbali che
debbono essere prodotti alle Autorita gindiziarie, ammi-
nistrative e finanziarie; o che siano richiesti ad ogni altro
effetto di legge, sono dichiarati conformi all’ originale

: <dal presidente, o da chi ne-fa:le veci, e dal’ segretario.






