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Art. 1. La Societd anonima

Capitole I.

Denominazione della Societd. suo scopo e sua durata.

per Azioni denominata
Assicurazioni Generali, eretta eol Contratto 26
Decembre 1831, ha la sua sede in Trieste. Essa
ha per oggetto di esercitare qualungue ramo
4’ assicurazioni permesso dalle leggi.

. I rami &’ assicurazione che la Societd continua

ad esercitare come per lo passato, sono i segnenti:

@) le assicurazioni comtro i danumi del funoco,
della grandine, del fulmine, delle esplosioni
in genere e del trasporto di oggetti;

b) le assicurazioni marittime e le fluviali:

¢) le sieurtd sulla vita dell’ uvomo in tutte le
loro combinazioni e i vitalizj:

d} le tontine;

¢) le sicurtd ipotecarie, ossia le operazioni di
credito fondiario, in conformitid di quanto &
portato dalla Convenzione stipulata 1i 24 De-
cembre 1857 fra la Direzione della Compagnia
e la privileg. Banca nazionale di Vienna;

f) I assicurazione contro la rottura dei cristalli.

Per assumere altri rami d‘assicurazione &

necessario che la proposta della Direzione, e la

deliberazione conforme del Consiglio d’Ammini-

strazione, ottengano 1'approvazione del Congresso

generale, nonché dell’ Amministrazione dello

Stato anche per le condizioni generali relative.

La cessazione dell'uno o dell’altro dei rami

che fossero esercitati, pud esseve deliberata

dalla Direzione coll’ approvazione del Consiglio

d’ amministrazione.

. La durata della Societd & indeterminata.
. Resta perd fermo. che eccettuato il casoe gia

previsto dal presente Statuto, lo scioglimento
della Societh non possa aver lnogo prima del
1.° Decembre 1903, giorno fino al quale la
durata fu stabilita mediante deliberato del Con-
gresso generale del 7 Ottohre 1869 e successiva
approvazione ministeriale.

- A confare dal giorno in cui venisse pronunciato,

o che pel disposto dell’ art. 47 dovesse aver
lnogo lo scioglimento della Societa, non potranno
venir prestate nuove sicurtd e per I’ esaurimento
di quelle in corse provvedono a suo tempo le
deliberazioni relative allo straleio.

Art. 6.
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10.

Capitolo IL

Del Capitale sociale.

Quattro milioni e duecento mila fiorini di valuta
austriaca, equivalenti a quattro milioni di fiorini
moneta di convenzione, formano il Capitale di
fondazione della Societi.

(Questo Capitale & ripartito in guattromila azioni
da fiorini mille e cinguanta di valuta austriaca,
pari a fiorini mille di convenzione per ciascuna,
sul quale importo ogni Azionista versd gid tre
decimi e rilascid per gli altri sette decimi una
propria obbligazione a favore della Societd, ga-
rantita in uno dei tre modi specificati all’art. 12
di questo Statuto.

. Le quattromila Azioni rappresentanti il Capitale

sociale sono segnate con numeri progressivi dal-
'ane al gquattromila

. Tutte le Azioni sono emesse a nome determinato

e sono indivisibili. — Le Azioni sono trasmissibili
mediante cessione, la quale diventa perfetta ed
operativa di confronte alla Soecietd, solo allera
che sia stata riconoscinta dalla Direzione ed
eseguita Ja relativa voltura nei vegistri della
Societd stessa.

La Societd ha il diritto, ma non I’ obbligo

di esaminare la legittimazione.
Tutte le Azioni. oltre il frenfa per cente di gii
versato nella cassa sociale, possono essere chia-
mate a versamenti ulferiori sino al totale im-
porto del 70 per sento.

La Direzione & autorizzata a determinave
se occorra un versamento del 10 per cemfo sul
Capitale nominale delle Azioni, concertande col
Consiglio d’ amministrazione il tempo ed il mode
di effettuarlo.

Dei versamenti effettuati in seguito a tale
determinazione, la Direzione proporra al Consiglio
d’amministrazione la restituzione quando le sne-
cessive operazioni lo permettessere, procurandosi
in questo caso dall’Azionista all’atto della resti-
tuzione, una dichiarazione che rimetta in vigore
I'obbligazione garantita pel totale 70 per cento
come all’ articolo 7.

Verificandosi il easo che venga chiamato
questo versamento del 10 per cento sul capitale
nominale delle Azioni, sard obbligo della Dire-
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AIL 11.

13.

14.

gione di sottoporre all’approvazione del prossimo
Congresso generale i provvedimenti da prendersi,
qualora si rendessero necessari ulferiori versa-
menti.

Ogni futuro aumento di eapitale sociale dovrd
sopra proposta della Direzione ¢ conforme de-
liberazione del Consiglic d° amministrazione,
essere approvato da! Congresso generale e dal-
I' Eceelso Ministero.

. La Direzione & obbligata a provvedere in ogni

tempo che sia data cauzione pel capitale non

eshorsato delle Azioni, i di cui possessori non |
avessero eventualmente adempito ancora a que- |

st" obbligo, ed # antorizzata a chiedere che sia
sostituita una nuova cauzione a quella gid pre-
stata, senz’ obblign di motivare la propria
domanda. La cauvzione pud prestarsi:
n) Con fidejussione approvata dalla Direzione.
b) Con ipoteca sopra beni immobili.

¢) Con deposito di carte di debito pubblico, |

caleolate al prezzo della giornata della con-
segna.

La richiesta da parte della Direzione verrd |
fatta mediante lettera raccomandata per lu posta |

contro ricevata di ritorne, ripetendo la stessa |

richiesta altre due volte in eguale forma, eol-
1" intervallo di nna settimana dall’ una all’altra.

Se I'Azionista non si presta a dare od 2
sostituire la cauzione nel perenteric termine di

quattro settimane, decorribili dal giorne del |
ricevimento della terza lettera di richiesta sopra |

indicata, la Direzione pnd disporre per il tra-
sferimento ad altri delle relative Azioni nel
modo indieato nel seguente art. 14, ferma la

responsabilita del Socio a senso dell’ art. 223 [
del Cod. di Com. anche dopo della verificata |

vendita. Prima che questa succeda potri il Socio
ottenerne la sospensione, sostituendo altra cau-

zione benevisa alla Direzione e pagandoe nel--

|” istesso tempo ogni spesa occorsa. Per i Soc
non domiciliati in quelle provineie, nelle quali

si trovano stabilite agenzie della Societd viene |
fissato un termine di giorni sessanta, in lnogo |

di quello pin sopra indicato.

In nessun tempo e per nessuna anclhe straor- |

dinaria ed imprevista circostanza possono i Soci
esser tenuti, nd a pagare cosa aleuna oltre I’ im-
porto del residuo capitale delle Azioni, n¢ a
restituire gli utili e gl’ interessi gid percetti
in buona fede.

Se un Azionista manca al pagamenti che gli
incombono, la Direzione, premesse le diffide e
tragcorzi i termini motivati nell’art. 12, vende
le di lui Azioni alla Borsa col mezzo di un
agente di cambio, a persona che essa reputi

idonea e che presenti una idonea garanzia, |

ammenochd non preferisca di costringere ai pa-
gamenti in discorso tanto I’Azionista moroso,
che il garante.

Cio che rimane in caso di vendita dopo
soddisfatta la Societd, sia per capitale che per
interesse ed eventuali spese, si consegna al-
I'Azionista decaduto.

Se un Azionista & debitore verso la Soeieta
anche per aliri titoli, si fa luogo a favore della
Societd stessa alla compensazione, a bermini

LY

16.

delle leggi vigenii, sul capitale e sugli utili
delle di lui Azioni, come anche sulla quota a
lui spettante nei fondi di riserva.

5. L’ apertura del concorsoe dei creditori, o lavvia-

mento della procedura di componimento sulle
sostanze di un Azionista, autorizzano la Direzione
a disporre delle di lui Azioni nei modi enunciati
nellantecedente articolo. Previa deduzione delle
spese e perdite eventuali, nonch® dei crediti
della Societd, se ve ne fossero, il ricavato della
vendita verrd restituito al Socio oberato, o a
chi per esso, e & intendera sciolta I relativa
garanzia.

Le cessioni di Azioni che si facessero da un
Agzlonista, verso del quale la Conpagnia avesse
an titolo ecreditorio, non sono attendibili sino a
tanto che quel titolo non & stato liquidate e
pagato: frattanto la Societd & autorizzata a so-
spendere il pagamento degl’ interessi e dividendi.

. I fondi della Societd devono, per quanto sia

possibile, essere ripartitamente impiegati dalla
Direzione in cambiali che abbiano pilt firme
solide, in mutui ipotecarj, in lettere di pegno,
in beni stabili. in sovvenzioni garantite od in
altri modi cauti.

GI' impieghi di carte di debito pubblice,
di stati, provincie e comuni, non potranno mai
oltrepassare la terza parte del capitale sociale
e di tutte le riserve riunite.

Capitolo IilL

Del Congresso generale e sue atiribuzioni.

18.

19.

La Societh delibera ed agisce, o radunata in
Congresso generale, o rappresentata sia dalla
Direzione sia dal Consiglio d’Amministrazione.
1 Congressi generali si tengono a Trieste ov' &
la sede della Soeieta.

Ogni anno deve convocarsi un Congresso
generale ordinario per presentare agli Azionisti
i Bilanci dell’ anno precedente, e far loro co-
noscere I' andamento degli affari sociali.

. Di regola il Congresso generale ® convocato

con invito firmato dai Direttori.

Pud anche essere convocato dal Consiglio
@’ Amministrazione, se la Direzione nel termine
a lei assegnato dal Consiglio stesso, non siasi
prestata alla convocazione gik da esso deli-
berata.

Deve essere convocato straordinariamente
un Congresso generale dalla Direzione, .ed in
sna mancanza dal Consiglio &’ Amministrazione,
se cio sia domandate da Soei che pesseggano
collettivamente almeno 800 Azioni, e che pre-
sentino le proposte da discutersi, semprechd il
Consiglio medesimo riconosca che esse si ri-
feriscono ad argomenti, la cui deliberazione &
devoluta al Congresso a termini dell’ art. 25.

In ogni caso per altro le proposte degli
Azionisti devono essere comunicate al prossime
Congresso generale ordinario, onde si pronunci
sulla propria competenza, e quando questa sia




21.

riconosciuta, passi alla discussione e delibera-
zione sulle proposte di eui si tratta.

L’ invito al Congresso generale si ritiene legal-
mente comunicato agli azionisti con la pubbli-
cazione del medesimo, per tre volte inserita,
nelle Gazzette nfficiali di Trieste e di Vienna,
¢ nel Bollettino degli atti ufficiali di Venezia,
Milano e Roma. Oltrecidé la Direzione manda
un invito speciale ad ogni azionistz, al domi-
cilio da esso fatto inserivere nel registro delle

Art. 25.

agioni in Trieste. La inserzione dell’invite dovrd |

per Trieste e Venezia precedere di 15 giorni,

per Vienna, Milano e Roma di 10 giorni quello |

fissato per il Congresso.

Nell’ invite dovranno esser indicati gli og-
getti da trattarsi. Le proposte di uno o pil
Soci, che fossero pervenute alla Direzione Cen-
trale in Trieste a tutto il mese di Marzo, do-
yranng essere comprese fra quegli oggetti.

Sulle proposte che si faceszero pil tardi
od all’atto del Congresso non si potra deliberare
se non nel Congresso susseguente, e dopo averne
fatta ! indicazione wvell’ invito relativo.

Le proposte devono perd eireoseriversi in

ogni caso agli argomenti, sui quali & determinato
all’ articolo 25, che le deliberazioni relative
spettano al Congresso, ed il Consiglio d’ammi-
nistrazione dovrd riconoscere chie esse sono per
tali qualificabili. Se esso non le riguardasse di
pertinenza del Congresso, devono tuttavia es-
sergli sottoposte, onde se i propenenti lo esi-
gano, il Congresso abhia da pronunciarsi sulla
propria competenza e quindi deliberare nel
merito.
Gli Azionisti hanno diritfo d° intervenive al
Congresso in persona, o rappresentati da alfri
Awionisti. Per intervenire al Congresso dovranno
perd gli Azionisti trovarsi intestati nel registri
della Societd almeno 10 giorni prima di guello,
nel quale avrd lnogo il Congresso stesso.

I’ Elenco degli Azionisti aventi diritto
4’ intervenire, sard ostensibile nei sei giorni
precedenti al Congresso a qualnnque Azionista
che ne facesse richiesta. Le procure per rappre-
sentare dei Soeci ad un Congresso generale de-
vono essere prodotte e depositate all’nificio della
Direzione Centrale non pilt tardi del giorno
precedente il Congresso, a mezzodi, trascorso
il gual termine non saranno pilt ammissibili.

. Le 1000 Azioni portanti i numeri 1 a 1000

hanno diritto ad un voto anche se appartengono

ad un Azionista in numero minore di 3: le altre |

hanno diritto ad wnm voto se appartengono ad
un Azionista in numero di 3 almeno; tutti gli
Agzionisti hanno diritto a due voti se posseg-
gano da 6 a 10 Azioni, ed a #re =e ne pos-
seggano da 11 a 15; per ogni 10 Azioni che
un Azionista possiede oltre le quindiei, gli
compete un ulterior voto.

Nessun Azionista pnd avere pid di venti
voti, sommando insieme i propri con quelli
degli Azionisti, dei quali fosse procuratore.
Negzun Azionista pud essere rappresentato da
pin d’ un procuratore.

. Il Congresso & presieduto dal Direttore anziano

di nomina, e tra piu Direttori nominati nella

o

stessa data, dal pitt anziano 4 etd; perd il Di-
rettore chiamato a presiedere, potrid delegare
guest’ ineavico ad altro Direttore.

Sono riservate al Congresso le seguenti nomine

¢ deliberazioni:

@) La nomina dei Direttori, dei vice-Direttori,
dei Consiglieri 4’ amministrazione e dei Re-
visori, ritenuto che a tutte queste ecariche
sone eleggibili solfante gli Aszionisti, i quali
non hanno ingerenza nell’ amministrazione,
nella rappresentanza, o nel ministero di altre
Compagnie che prestano Sicurtd in rami
diversi da quelli delle Assienrazioni marit-
time ¢ fluviali; & ritenuto oltre a cid che
per essere eleggibili a Direttori e vice-
Direttori, occorre pel primi il possesso di
11 Azioni almene, pei secondi di almeno 6.

Le condizioni relative al domicilio degli
individui chiamati a coprire le suddette ca-
riche sono indicate agli articoli 29 e 37.

b) I introduzione di nn nuove ramo d° assicu-
razione,

¢) I'aumento del capitale sociale, sotto qua-
Iungue forma venga proposto,

d) la determinazione dei compensi da asse-
gnarsi ai membri della Direzione,

. ¢) I'approvazione dei bilanei annuali, sulla bhase

del rapporte e delle proposte del Consiglio
d’ amministrazione.

f) lo scioglimento della Societd,

#) lo straleio della medesima, escluso il caso
determinato dall’ art. 47, in eui lo stralcio
¢ di obbligo,

M) la nomina delle persone inearicate dello
straleio,

t) le regole da osservarsi nello stralcio me-
desimo,

%) le modificazioni ed aggiunte al presente
Statuto.

Le deliberazioni del Congresso sugli argo-
menti contemplati alle lettere b, ¢, £, &, del
presente articolo, saranno valide soltanto dopo
che avranno riportate 1"approvazione dell’au-
torita competente.

In generale il Congresso @ legalmente costi-

tuito, se vi sia rappresentata almeno la meta

delle Azioni in corso, quelle ciodé possedute da

Azionisti, e le deliberazioni sono obbligatorie

per la Societd, se prese alla pluralita dei voti

espressi dagli intervenuti; conseguentemente
quelle che riportassero paritd di voti si riguar-
deranno come rigettate.

Per le deliberazioni indicate alle letfere
b, e, f, dell’articolo precedente, & perd neces-
sario che sieno rappresentate in Congresso al-
meno tre quarte parti delle Azioni in corso.
e che le deliberazioni sieno prese con due terzi
almeno dei voti.

Qualora nel Congresso convocato per le
deliberazioni sugli argomenti contemplati alle
lettere b, ¢, f, dell’articolo precedente, le Azioni
rappresentate non raggiunsero i tre quarti di
quelle in corso, si convocherd un nuove Con-
gresso 2 15 giorni almeno di distanza da quello
del Congresso mancato. onde deliberare sui
punti stessi, ritenuto che in questo le delibe-
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Art.

razioni saranno legali, quando le Azioni rap-
presentate costituissero anche soltanto la meti
di quelle in corso, ma per ritenere adobtate
le proposte occorrerd la maggioransa di due
terzi almeno dei voti delle Azioni votanti.

Se poi anche mediante questa seconda con-
voecazione nou fosse nel Congresso rappresentato
il necessario numero di Azioni, si terrd un
nuove Congresso dopo trascorsi almeno dieci
giorni, nel quale le deliberazioni saranno valide
colla pluralita dei voti delle Azioni in esso
rappresentate, qualunque sia il loro numero,

Quest’ ultima norma sard da seguirsi anche
nei Coungressi che fossero chiamati per delibe-
rare su qualche altro degli oggetti indicati nel
dette articolo 25, se nella prima convocazione
il numero delle Azioni rappresentate, non rag-
giungesse almeno la metd di quelle in eorso.

Nelle cireolari o invite dovranno essere

stampate appiedi le deferminazioni del presente |

artieolo.

27. Nelle votazioni indicate alie letteve d, e, del-

29,

I'articolo 25, non possono prender parte né coi
voti propri nié eoi voti altrui i membri della
Direzione.

Di regola le vofazioni per le nomine si
fanno a schede segrete, e quelle per le deli-
berazioni mediante segreta ballottazione.

. Al cominciare della seduta de] Congresso gene-

rale, vengouo estratti a sorte due scrutatori fra
i dodici possessori del maggior numero d’Azioni
presenti al Congresso stesso. Questi due scruta-

tori saranno incaricati di temer nota delle cose |

che andranno operandoesi, di verificare le vota-

zioni, d' intervenire alla redazione del processo |

verbale, che sara tenunto durante la seduta, di
sottoscriverlo in unione ai membri della Dire-
#lone, e di procedere di concerto con essa alla
redazione di un sunto del medesimo, che dovrd
essere stampato e rimesso a tutti gli Azionisti.

Capitolo IV.

Della Divezione.

La Societd & rappresentata in giudizio e fuori

dalla Direzione, che si compone di quattro Di- |

rettori, tre de’ quali domiciliati a Trieste ed
uno a Venezia, di eingue vice-Direttori, tre dei
quali domiciliati a Trieste e due a Venezia, di
un Segretario generale e di un suo sostitute
domiciliati a Trieste, nonche di un Segretario
e di un suo sostituto domiciliati u Venezia.

[ Direttori ed i vice-Direttori vengono

eletti di triemnio in triennio. e sono rieleg- |

gibili.

Ciascun Direttore deve entro dieci giorni
dalla sua nomina depositare nella cassa della
Societda 11 Agzioni, e ciaseun viee-Direttore
sei Azioni intestate a propric nome, le guali
rimangono vincolate ai riguardi della loro ge-
stione.

Art. 30. La Direzione della Societd residente in Trieste

31

32.

33.

porta il nome di ,Direzione Centrale® e la
Direzione residente in Venezia porta quello di
»Direzione Veneta.“

Tutti gli affari che sono d'indele generale ven-
gono trattati presso la Direzione Centrale; lu
Direzione Veneta viene invitata alle relative
sedute, ed intervenendovi prende parte alle
deliberazioni. Nei rapporti tra la Direzions
Centrale di Trieste e la Direzione di Venezia,
quest’ ultima disimpegna tutti gli. affari che
occorrono nel Regno d’ Italia, nel Tirolo itu-
liano e nella Svizzera italiana. la prima invece
disimpegna tutiti gli affari che oceorrono in
gualunque altro paese.

I pilt speeciali rapporti tra I'una e I aitra
Direzione, la qualificazione degli oggetti d’in
teresse generale e 1" ordine degli affari presso
ciascuna di esse, sono determinati da un Rego-
lamento organico.

Per la validitd delle deliberazioni presso cia-
scuna Direzione, devono prendervi parte almeno
tre dei suoi membri, e deve concorrervi la
maggioranza di voti dei presenti.

[ Segretari. ed in case d assenza od impe-
dimento, i lore sostituti, hanno seltanto veto
consultivo, e quindi la maggioranza suindicata
deve formarsi coi voti dei Direttori e lore
supplenti.

I Segretari, o lore sostituti perd avranno

in via d° eccezione voto deliberative, soltanto
nel caso che per mancanza d’uno dei Direttori
o vice-Direttori, non potesse esser presa upa
valida deliberazione. La Presidenza sard devo-
luta al Direttore pin anziano d’ etd fra quelli
intervenuti.
La Compagnia ¢ validamenie obbligata con la
firma di due Direftori o vice-Direttori e quella
del Segretario rispettivo, o del suo sostituto.
In caso d’ impedimento di uno dei sunnomi-
nati, esso pud venir zostifuito da un membro
effettive del Consiglio di amministrazione.

La Direzione pud in singoli casi delegare
un suo membro ad atti alla stessa demandati
dallo Statuto, sempre perd con mandato spe-
ciale da rilasciarsi di caso in caso.

Per I’ esecuzione di affari correnti giorna-
lieri gid stabiliti dalle Direzioni, potranne
queste rilasciare un mandato generale al ri-
spettivo Segretario o suo sostituto, nel quale
mandato detti affari sieno enumerati per genere.

Nei casi previsti dal secondo e terzo ca-
poverso del presente articolo, hasterd la firma
del delegato, rispettivamente mandatario, ad
obhligare la Societd.

. La determinazione delle condizioni e la firma

dei Contratti pegli affari relativi al Ramo Vita
a premio fisso e vitalizi od a Contratti ipote-
cari contemplati dalle lettere ¢, e dell’articolo
2, spetta esclusivamente alla Direszione Cen-
trale, per cui simili facoltd non potranno mai
esgere comprese nei mandati generali agli ispet-
tori, agenti od altri. Qecorrendo il bisogno di
qualehe eccezione pegli affari del Ramo Vita
a premio fisso e vitalizi, la Direzione Centrale
rilageierd di volta in volta un mandato spe-




Art. 35.

31.

ciale in cui sieno precisate le condizioni es-
senziali del Contratto od atto da stipularsi.
L’ emolumento della Direzione consiste nel 129,
dell” utile netto risultante dai bilanei A e
dopo averne prelevato un dividendo di £ 29.40
per azione, conformemente alle disposizioni
dell’art. 43. Lo stesso emolumento del 129/,
spetterd alla Direzione anche sui dividendi
degli utili delle operazioni ipotecarie menzio-
nate alla lettera e dell articolo 2.

Gli emolumenti determinati nel precedente ar-

ticolo, si ripartiscono fra i membri componenti |

la Direzione, assegnandone 7y, a ciascuno dei
quattro Direttori ed al Segretario generale, e
“en @ ciascuno dei cinque vice-Direttori.

Se i membri della Direzione avessero in |

seguito a diminuire ¢ ad aumentare, gli emo-

lumenti si ripartiranno in modo che i Diret- |

tori ed il Segretario generale percepiseano %%,
da dividersi fra essi in parti eguali. ed i vice-
Diretiori ®%,,, da dividersi parimenti fra essi
in parti eguali.

La Direzione Centrale ¢ autorizzata a pre-

levare e dividere nelle proporzioni che crederd |

pilt opportune fra gli impiegati delle Direzioni |

Centrale e Veneta (esclusi 1 Segretari) il 2 p.

cento dell’ utile netto complessivo che risulterd |

divisibile fra gli Azionisti, indipendentemente

dai f. 29.40 competenti a quest ultimi giusta |

I' articolo 35.

Capitolo V.
Del Consiglio d’ amministrazione.
1l Consiglio d’ amministrazione si compone di

venticinque individui, ciot: di quattro Diret-
tori, di cingue vice-Direttori aventi il loro do-

micilio come & detto all’articelo 29, di tre |

Revisori. due dei quali domiciliati in Trieste
ed uno a Venezia, di quattro Azionisti domi-
ciliati a Trieste, di tre Azionisti domiciliati a
Venezia, di quattro fra gli altri Azionisti senza
riguarde & domicilio, e dei due Segretari.

I membri del Consiglio domiciliati fuori
di Trieste devono, accettando la carica, nomi-
nare i propri sostituti fra i Soci domiciliati a
Trieste, i quali ultimi avranne da assistere
alle sedute del Consiglio, nel caso di non in-

tervento de’ propri mandanti. I membri del |
Consiglic d’ amministrazione domiciliati nel

Veneto costituiscono un Consiglio d’ ammini-
strazione ristretto, addetio alla Direzione Ve-
neta, e percid quelli domiciliati fuori di Veneszia,
dovranno nominare dei sostituti anche presso
la Direzione Veneta fra i Soci domiciliati in
Venezia.

A sostituti saranne eleggibili soltanto A-
zionisti non aventi ingerenza nell’ amministra-
zione, rappresentanza o ministero 4’ altre Con-
pagnie, che prestano Sicartd in rami diversi

da quelli delle Assicurazioni marittime e fluviali. |

Art. 38.

39.

i)

Anche i quattordici membri del Consiglio

che non appartengono alla Direzione durano
in carica tre anni e sono rieleggibili.
Il Consiglio si riunisce in adunanze generali
in Trieste mediante convocazione di tutti in-
distintamente i membri che lo compongono,
ed in adunanze ristrette !in Venezia, mediante
convocazione dei soli membri domiciliati nel
Veneto,

La Direzione Centrale deve convocare il
Consiglie in via ordinaria almeno guattro volte
all'anno, e dietro domanda di sei membri dello
stesso Consiglio, ad ogni momento.

La Direzione Veneta fard altrettanto pel
Consiglio ristretts di Venezia dietro domanda
di soli tre Consiglieri d’ amministrazione.

Almeno due volte all’anno il Consiglio a
Trieste, ed almeno due volte all’ anno il Con-
siglio ristretto in Venezia, devono oceuparsi
di cid che concerne e pud giovare all’ ammi-
nistrazione dei beni stabili della Compagnia,
dipendenti dalla Direzione locale e proporne,
ove lo credano opportuno, la loro realizzazione.
La convocazione del Consiglio d’ amministra-
zione ha luogo o per lettera, contenente I' or-
dine del giormo, mandata a mezzo postale al-
meno 6 giorni prima, o in casi urgenti me-
diante telegramma mandato almemo 2 giorni
prima della seduta.

Il Consiglio ha piii specialmente I’ incarico:

@) di discutere ed approvare i regolamenti or-
nici, e le modificazioni ai medesimi;
'approvare la proposta della Direzione sulla

nomina od il licenziamento del Segretario
generale, le approvazioni consimili relative
al Segretario della Direzione veneta, essendo
riservata alla Direzione centrale dietro pro-
posta di quella di Venezia;

b) di approvare i regolamenti e le modifica-
zioni ai regolamenti sulle pensioni:

¢) di convoearsi mediante lettera firmata da sel
membri del Cousiglio, anche senza invite
della Direzione, nel caso che essa lasciasse
trascorrere otto giorni dalla domanda di-
rettale come all’articolo 38 senza averlo
diramato ;

d) di deliberare la convocazione d’ un Con-
gresso generale ed anche di convocarlo, se
la Direzione, nel termine a lei assegnato
dal Consiglio non vi si prestasse;

¢) di dar parere nei casi contemplati agli ar-
ticoli 2, 11 e 25, sia per I’ assunzione di
nuovi rami d' assicurazioni, sia per I’ au-
mento del capitale sociale, sia per lo seio-
glimento della Societd prima che giunga
I' epoca stabilita per la sua durata ;

f) di deliberare, sulla proposta della Direzione,
la cessazione d’un ramo d’ assicurazione
gid esercitato ;

g) di deliberare sul tempo ¢ modo dei versa-
menti da farsi a senso dell’ art. 10:

k) di nominare in caso di bhisogno chi sup-
plisea i membri della Direzione fino alla
convocazione del Congresso;




Art. 40,

41.

m) di decidere su quelle proposte che un mem-

i) di prendere cognizione helle sedute del
Consiglio di tutto ecid che si riferisce al-
I'amministrazione in generale ed in ispecie
dei beni stabili, ed alle disposizioni prepa-
ratorie per la loro realizzazione ove si
creda utile :

1) di deliberare sulle proposte della Direzione
per I’ acquisto o la vendita dei beni stahili,
allorquando il prezzo contrattuale ecceda la |
gomma di fiorini 20,000; nei easi d’im-
porto inferiore la facoltd di deliberare spet-
tando alla Direzione medesima ;

bre del Consiglio avesse fatto alla Direzione
prima della convoeazione del Consiglio me-
desimo, e che la Direzione dovrd riferire
col suo parere;

n) al Consiglio d’amministrazione incombe spe-
cialmente di dare il suo parere se le pro-
poste da sottoporsi al Congresso somo di
spettanza del medesimo a tenore dell' art.
£5. Esso avrd del pari a dare il suo parere
sulle aggiunte o modificazioni allo Statute
sociale, che la Direzione si propone di sot-
toporre al Congresso;

0) di nominare fra i suoi membri che non
facciano parte della Direzione, una com-
missione di censura composta di due mem- |
bri domieciliati a Trieste e di uno domiei-
liato a Venezia coll’ incarico di cui & pa-
rola all’ art. 47 ;

p) di discutere le conclusioni che dai Revisori
e dalla detta commissione saranno presen-
tate al Consiglio dietro 1’ esame intrapreso
sni Bilanci, e di decidere sulle riforme che
trovasse necessario di farvi, e poscia

g) di formulare le proposte da sottoporre al
Congresso generale, relative all’ approva-
zione dei Bilanci e determinazioni dei so-
pradividendi.

Di regola le sessioni del Consiglio in Trieste
sono legali coll’ infervento di otto membri e-
stranei alla Direzione e di tre membri di que-
st’ ultima. Per le sessioni ristrette presso la |
Direzione in Venezia, (ove il Consiglio deve |
specialmente occuparsi di cid che concerne e |
pud giovare all' amministrazione e realizzazione |
dei beni stabili) basta I’ intervento di tre mem-
bri estranei alla Direzione e di due membri
della Direzione stessa.

Il Consiglio decide a maggioranza di voti
dei membri presenti. — Per la Presidenza
delle sedute del Consiglio vale la norma por-
tata dall’ articolo 24 per la Presidenza dei
Congressi generali. .

I protocolli del Consiglio d' Amministra- |
gzione vengono firmati da un membro della
Direzione locale, e da due degli altri membri
assistenti.

1 membri del Consiglio d’Amministrazione che

non hanno il loro domicilio nella cittd ove il

medesimo si raccoglie, ricevono il rimborse

delle spese di viaggio ed una diaria di fiorini

Dieci V. A. Tutti poi i membri del Consiglio,

che non appartengono alla Direzione, ricevono |

Art.

per ogni giornata di assistenza alle delibera-

- zioni del Consiglio stesso, una marea di pre-

Della

42,

43.

senza che viene pagata con fiorini Dieci V. A.
all’ epoca del pagamento del dividendo.

Capitole VI

formazione dei Bilanci e destinazioni dei lore
risultati.

[ registri de!la Societd devono incominciarsi a
nuovo ogni primo Gennaio, ed essere tenuti in
modo che da essi si possa con evidenza rico-
noscere, chindendoli col 31 Dicembre, le ri-
sultanze avute nel corso dell’anno da ogni ramo
d’ affari in ogni singola Agenzia generale, e la
conformazione dello stato attive e passivo della
Societh al termine dell’ anno, del gquale dovrd
presentarsi all’annuale Congresso generale un
prospetto riassuntive.

Il Bilancio dimostrante gli utili o la perdita

risultanti dall’ esercizio dell’anno trascorso deve

esser compilato nel primo semestre dell’ anno
suceessivo, e sottoposto, non pin tardi di un
trimestre dopo la sua compilazione, al Consi-
glio 4’ amministrazione.

Il Bilancio si divide in due sezioni:

a) La prima sezione, indicata colla lettera A,
deve comprendere tutte le operazioni della
Compagnia, eceettuate quelle del Ramo Vita,
e quelle di credito fondiario, eseguite in
conformita al trattato stipulato con la Banca
Nazionale di Vienna. Questa sezione deve
contenere fra gli attivi, gl'interessi od altri
frutti ricavati dalla Compagnia dai suoi ca-
pitali, tolti gl’interessi spettanti ai premi e
alle riserve del Ramo Vita, e quelli spet-
tanti al fondo pensioni degli impiegati, e
al patrimonio delle Tontine dalla Compagnia
amministrate. Fra i passivi sono da com-
prendersi le riserve di premi per i rischi in
corso al 31 Dicembre, e le riserve per danni
annuneiati e non liquidati, sempre eccet-
tuandone tutto cid che si riferisee al Ramo
Vita. T medesimi importi di riserva di premi
¢ di riserva per danni pendenti compari-
scono nell’ attivo dell’anno seguente.

b) La seconda sezione, indicata con la let-
tera B, deve contenere tutte le operazioni
del Ramo Vita fatte dalla Compagnia. Nel
passivo di questa sezione somo da com-
prendersi la riserva di premi per i rischi
in eorso al 81 Dicembre calcolata se-
condo i prineipi del calcolo delle proba-
bilitd, e la riserva per danni annunciati e
non liguidati. I medesimi importi di riserva
di premi e di riserva per danni pendenti
compariseono nell’ attivo dell’anno seguente.

Per il dividendo da ripartirsi fra gli
Azionisti, per la dotazione dei fondi di ri-
serva di utili capitalizzati e per ' emolu-
mento spettante alla Direzione valgono le
norme seguenti:

A EaA
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In conformitd al deliberato del 29 Di-
cembre 1856 viene di regola posto a carico
del Bilaneio A4, guale dividendo ordinario de-
stinato agli Asionisti un importo di f. 29.40
per ogni Azione. L’ utile dopo cid rimanente
viene anzitutto dedicato a coprire o a di-

minunire una eventuale perdita del Bilaneio |

3, e il resto viene diviso nella proporzione
del 10%, a favore della riserva d’utili del
Bilancio A, del 12%, alla Direxione gqnale sno
emolumento e del 78"/ fra gli Auionisti a
titolo di sopradividendo. La prelevazione del
109, a favore della viserva d’ utili non ha
luogo perd che sino al punte in cui questa
ha raggiunte I'importo di un milione di
fiorini, e cessa d allora in pol, salve a ri-
prendere, nel caso che per avvenute pre-
levazioni la rviserva scendesse al disotto di
questo importo. Cessando la prelevazione
a favore della riserva d' utili, la quota del

sopradividendo per gli Azionisti viene por- |

tata all’ 889/,

Se per st stesso, o per effetto della
disposizione del 29 Dicembre 1856, il Bi-
lancio A presentasse una perdita, questa
deve venir coperta in primo luogo eon Putile
del Bilancio B, e, ove gquesto non bastasse
all’nopo oppure presentasse una perdita,

in secondo Iuogo con la riserva d’utili del |

Bilaneio A stesso. Non bastando neppure
questa, il dividendo ordinario dovrd esser
ridotto di tanto che la riserva d’utili basti
a supplirvi, non potendo in nessun caso ve-
nir ripartiti dividendi con fondi appartenenti

al capitale di fondazione, o alla riserva |

d’ utili del Bilanecio B.

Una eventnale perdita del Bilancio B |

vieng coperta in primo luogo con I’ utile
del Bilancio A, come sopra & disposto, in
gecondo luogo eon la rviserva d utili del
Bilancio B stesso.

L’ utile presentato dal Bilaneio B, dopo
aver coperto, come sopra & disposto, la per-
dita eventuale del Bilaneio ., viene diviso
nella proporzione del 10%, a favore della
relativa riserva d’utile, del 129, alla Dire-
zione quale suo emolumento e del 789 fra
gli Azionisti a titolo di sopradividendo.

Nel caso di prelevaziome dalla riserva
di utili del Bilancio B, essa dovrd negli
anni suceessivi venir reintegrata al primi-
tive importo, devolvendo a suno favore in
Inogo del 10%, suaccennato, il 15Y%,, e eid
sino a tanto che questo primitivo importo
sard ragginnto, riducendo per questo tempo
la quota degli Azionisti al 739,.

Le competenze dirvettoriali stabilite dal
presente artieolo sono garantite econ uo mi-
nimoe di f. 2800 per ogauno dei Direttori
e per il Segretaric Generale, a di f. 2000
per ogni Viee-Direttore.

Le marche di presenza pei revisori, di
che all’art. 48, sono sostituite con un com-
penso di f. 300 annui per eadauno.

Per U impiego fruttifero delle riserve
d’ ntili dei Bilanei 4 e B valgono le dis-
posizioni dell’ art. 17.

Art. 44.

46.

47,

48.

Art. 49,

50.

T

I bilanci per le operazioni di eredito fondiario
fatte dalla Compaguia in conformitd al trattato
stipulato con la Banca Nazionale di Vienna,
vengono compilati ad intervalli, subordinati
alla realizzazione degli affari in corse. Lo stato
di questa categoria di affari al 31 Dicembre
deve perd comprendersi nell inventario degli
Attivi e Passivi.

. Le riserve derivanti dalle sicurtd sulla vita

dell’ uomo, devono considerarsi nella loro tota-
lith affette di preferenza alle categerie stesse,
da cui derivano.
I hilanci devono venir setioposti al Consiglie
di amministrazione ed ai revisori almeno 15
giorni prima del Congresso. Insieme ai bilanci
deve venir presentato 1'inventario degli Attivi
e Passivi
Il rapporto e le conclusioni dei revisori vengono
da essi trasmessi alla commissione di censura,
la quale li comnnicherd, mediante la Direzione,
al Consiglio d’Amministrazione, colle variazioni
ed aggiunte che eventualmente credesse di in-
trodurvi, affinche, intesi gli schiarimenti che
fossero somministrati dalla Direzione, passi a
discuterle, e deliberi poscia le definitive pro-
poste da sottoporsi al Congresso generale per
I’ approvazione dei Bilanci e per la fissazione
del- sopradividendo. I Bilanei coi Rapporti dei
Revisori e Censori e le proposte del Consiglio
d’ Amministrazione , saranne ostensibili agli
Azionisti nell' ufficio della Direzione, almeno
tre giorni prima del Congresso, e comunicati
ai medesimi il giorno a quello successivo in uno
colle deliberazioni adottate dal Congresso stesso,
mediante circolare a stampa, e poscia inserifi
nelle Gazzette menzionate all’articolo 21.
Anche il prospetto riassuntivo, di cui al-
I'art. 42, dovrd essere ostensibile come sopra.
Risultando da un esercizio, che olire i
fondi di riserva la Societd abbia perduto anche
una quinta parte del capitale di fondazione,
si dovrd immediatamente passare allo straleio.
Per le spese di viaggio, per le diarie e per le
marche di presenza, sono applieabili ai Revisori
ed ai Commissarj di Censura le disposizioni
dell’ articolo 41.

Capitolo VIIL

Disposizioni generali.

In ogni caso, in ogni tempo, & per qualungue
eventualitd, la metd dei capitali della Societd
g’intende affetta in preferenza con vincolo spe-
ciale a favore del Ramo delle sicurtd sulla
vita dell’womo. I'altra metd lo sard appena
dopoe coperti i rischi di tutti gli altri rami.

In caso di scioglimento della Societa, la sostan-
za sard ripartita fra gli Azionisti in proporzione
delle loro Azioni. Tale ripartizione potrd effet-
tuarsi soltanto allora, che tutti gli obblighi
della Societd verso i suoi contraenti sieno stati




Art. 51.

pienamente coperti, e trascorso almeno un anno
dal giorno della terza inserzione dell’annunzio
dello straleio nei pubblici fogli a cid destinati.
Le controversie che sorgessero per rapporti
sociali tra la Societd ed i singoli Soci, verranno
decise col mezzo di tre giudiei arbitri, i quali
pronunzieranno eollegialmente. La parte che
intende promuover lite, notifica all’altra la sua
domanda e 1" arbitro da lei nominato.

Se I’ altra parte non nomina il suo arbitro
e non lo notifiea alla prima entro giorni 14,
questa pud ricorrere alla Camera di eommercio
competente, perch® nomini 1'arbitro per conto
della parte negligente. I due arbitri nominano
il terzo. Eguale ricorso verra fatto per la no-
mina del terzo giudice, nel caso che i due
eletti non andassere d’ accordo per questa ele-
zione.

Il giudizio ha luogo senza nessuna forma
di procedura, nei modi che gli arbitri troveranno
di preserivere.

Contro il giudizio arbitramentale & rinun-
ciato ad ogni reclamo od appello.

Art. 52. La sorveglianza riservata all’ Amministrazione

dello Stato viene esercitata mediante il Com-
missario (Governativo, il quale # auntorizzate a
prendere cognizione della gesiione della Com-
pagnia, ed assistere alle radunanze della Di-
rezione, del Consiglio d’Amministrazione e degli
Azionisti, ed a rimostrare contro quelle delibe-
razioni che ritenesse contrarie agli Statuti ed
alle Leggi ed Ordinanze generali.

In caso di tale rimostranza, la esecuzione
del relativo deliberato rimane sospesa sino alla
decisione della competente antoriti.

Per I aggravio d'affari da cid risultante
verrd contribnito dalla Compagnia all’ Erarie
dello Stato quell’ importo, che dall’ Ammini-
strazione dello Stato verrd a tal uopo fissato.

Editrice la Compagnia d'Assicurazioni gemerali in Trieste.










