





STATUTO.

Capitolo L

Denominazione della Socleti, suo scopo e sua durata.

Art.1. La Societd anonima per Azioni denominata dssi-

curaziont Grenerali eretta col Contratto 26 Decem-
bre 1831 ba la sua sede in Trieste. Essa ha per
oggetto di esercitare gualungue ramo d'assicura-
zioni permesso dalle leggi. 4

. I rami d’assicurazione che la Societd continua ad

esercitare come per lo passato somo i seguenti:

a) le assicurazioni contro i danni del fuoco, della
grandine, del fulmine, delle esplosioni in ge-
nere @ del trasporto di oggetti.

&) le assicurazioni marittime e le floviali.

) le sicurtd sulla vita dell’uomo in tutte le loro
combinazioni e i vitalizj.

d) le tontine,

¢) le sicurtd ipotecarie, ossia le operazioni di cre-
dito fondiario, in conformitd di quanto & por-
tato dalla Convenzione stipulata li 24 Decem-

bre 1857 fra la Direzione della Compagnia e

la privileg. Banca nazionale di Vienna.

Per assumere altri rami d’assicurazione & ne-
cessario che la proposta della Direzione, e la deli-
berazione conforme del Consiglio d' Amministrazione,
ottengano 1'approvazione del Congresso gemerale,

‘non che dell’ Amministrazione dello Stato anche

per le condizioni generali relative.

La cessazione dell’uno ¢ dell’ altro dei rami che
fosseroesercitati pud esseredeliberata dalla Direzione
coll" approvazione del Consiglio d' Amministrazione,

. La durata della Societd & mantenuta per anni 36

a datare dal giorno primo Decembre 1861, di
conformitd- alle decisioni prese nei Congressi ge-
nerali gid approvate col rescritto dell’i. r. Ministero
dell'interno 24 Gingno 18556 N. 12009-903. ed
alla deliberazione del Congresso generale del giorno
19 Ottobre 1862. '

. Prima che spiri 1'anno 1868 il Congresso generale

deciderd se debba aggiungersi un altro sessennio
alla durata della Societd. oL
La stessa decisione si ripeterd mell’ anno che

- segue quello nel guale si compie ogni sessennio

Art. 5.

9.

10.

successivo. Queste decisioni saranno perd operative
soltanto quando riportinol'approvazione ministeriale.
Se il Congresso generale decide che non abhia
luogo prolungazione, le operazioni della Societid
continuano, ma quelle indicate sotto le lettere a.
4. dell'articolo 2 vengono limitate alla successiva
durata del Contratto sociale, e per 1'esanrimento
di quelle indicate sotto le lettere ¢, d, e, prov-
vedono a suo tempo le deliberazioni relative allo
straleio.

Capitolo IL

Del Capitale Sociale.

. Quattro milioni ¢ due eento milla fiorini di valuta

austriaca equivalenti a quattro milioni di fiorini
moneta di convenzions formano il Capitale di fon-
dazione della Societa.

. Questo eapitale & ripartito in quattro milla azioni

da fiorini mille e cinquanta di valuta austriaca pari
a fiorini mille di convenzione per eciascuna, sul
quale importo ogni Azionista versd gii tre decimi,
e rilascid per gli altri sette decimi una propria
obbligazione a favore della Societd, garantita in
uno dei tre modi specificati all'articolo 12 di
questo Statuto.

. Le quattro milla Azioni rappresentanti il Capitale

sociale sono segnate con numeri progressivi dal-
T'uno al guattro milla,
Tufte le Azioni sono emesse a nome determinato
e sono indivisibili. — Le Azioni sono trasmissibili
mediante cessione, la quale diventa perfetta ed
operativa di confronto alla Societd solo allora che
sia stata ricomoscinta dalla Direzione ed eseguita
la relativa voltura nei registri della Societd stessa.
Tutte le Azioni, oltre il trenta per cento di gia
versato nella eassa sociale, possono essere chia-
mate a versamenti ulteriori sino al totale importo
del 70 per cento,

La Direzione # autorizzata a determinare, se
occora un versamento del 10 per cento sul capitale




Art.-11.

12,

13.

14.

nominale delle Axioni, concertande col Consiglio
d' Amministrazione il tempo ed il modo di effet-
tuarlo.

Dei versamenti effettuati in seguito a tale de-
termindzione, la Direzione proporrd al Consiglio
4’ Amministrazione la restituzione quando le suc-
cessive operazioni lo permettessero, procurandosi
in questo caso dall’Azionista all’atto della resti-
tuzione, una dichiarazione che rimetta in vigore
1'obbligazione garantita pel totale 70 per cento
coine all’articolo 7.

Verificandosi il caso che venga chiamato questo
versamento del 10 per cento sul capitale nominale
delle Azioni, sarii obbligo della Direzione di sot--
toporre all’ approvazione del prossimo Congresso
generale i provvedimenti da prendersi qualora si
rendessero necessarj ulteriori versamenti.

Ogni futuro aumento di capitale sociale dovri
sopra proposta della Direzione e conforme delibe-
razione del Consiglio d' Amministrazione, essere
approvato dal Congresso generale, e dall’ Eecelso
Ministero.
La Direzione ¢ obbligata a prowedare in ogni
tempo che sia data cauzione pel capitale non esbor-
sato delle Azioni, i di cui possessori non avessero
eventualmente adempito ancora a gquest’ obbligo,
ed & antorizzata a chiedere che sia sostituita una
nuova cauzione a guella gia prestata, senz’ obbligo
di motivare Ia propria domanda. - La cauzione pud
prestarsi:
a) Con fidejussione approvata dalla Direzione.
&) Con ipoteca sopra beni immobili.
¢) Con deposito di carte di debito pubblico, cal-
colate al prezzo della giornata della consegna.

La richiesta da parte della Direzione verra fatta
mediante letters raceomandata per la posta contro
ricevnta di ritorno, ripetendo la stessa richiesta altre
due voltein eguale forma coll'intervallo di una set-
timana dall’una all’altra.

Se I'Azionista non si presta a dare od a sostituire
la cauzione nel perentorio termine di quattro setti-
mane decorribili dal giorno delricevimentodella terza
lettera di richiesta sopra indicata, la Direzione pud
disporre per il trasferimento ad altri delle relative
Azioni nel modo indicato nel seguente articolo 14,
ferma la responsabilitd del Socio a senso dell’art.
223 del Cod. di Com. anche dopo della verificata
vendita. Prima che questa sueceda potrd il Socio
ottenerne la sospensione, sostituendo altra cauzione
benevisa alla Direzione e pagando nell'istesso tempo
ogmi. spesa occorsa. Per i Socj non domiciliati in
quelle provincie nelle quali si trovano stabilite
agenzie della Societd viene fissato un termine di
giorni sessanta in lnogo di quello pilt sopra indicato.
In nessun tempo e per nessuna anche straordinaria
ed imprevista circostanza possono i Socj esser tenuti,
né g pagare cosa aleuna oltre 1'importo del residuo
capitale delle azioni, nd a restituire gli utili e

1" interessi gid percetti in buona fede.

un Azionista manea ai pagamenti che gli incom-
bono, la Direzione, premesse le diffide e trascorsi
i termini motivati nell’art. 12, vende le di Ini Azioni
alla Borsa eol mezzo di un agente di cambio a
persona che essa reputi idonea e che presenti un
idonea garanzia, amenoch® non preferisea di co-
stringere ai pagamenti in discorso tanto 1" Azionista
moroso che il garante.

Art. 15.

Cid che rimane in caso di vendita dopo sod-
disfatta la Societd, sia per capitale che per interesse
ed eventuali spese, si consegna all' Azionista de-
caduto.

Se un Azionista & debitore verso la Societd
anche per altri titoli, si fa luogo a favore della
Societd stessa alla compensazione, a termini delle
leggi vigenti, sul capitale e sugli utili delle di
Iui Azioni, come anche sulla quota loro spettante
nei fondi di riserva.

L' apertura del concorso dei creditori o 1I'avvia-
‘mento della procedura di componimento sulle so-
stanze «di un Awzionista, autorizzano la Direzione

* a disporre delle di Ini Azioni nei modi enunciati

~ nell' antecedente articolo. Previa deduzione delle

16.

17.

18.

19.

spese e perdite eventuali, nonchié dei crediti della
Societd se ve ne fossero, il ricavato della vendita
verrd restitnito al Socio oberato o chi per esso ¢
s' intenderd sciolta la relativa garanzia.

Le cessioni di Azioni che si facessero da un Azio-
nista verso del quale la Compagnia avesse un
titolo creditorio, non sono. attendibili sino a tanto
che quel titolo mon @ stato liquidato e pagato;
frattanto Ia Societd & autorizzata a sospendere il
pagamento deglinteressi e dividendi.

1 fondi della Societd devono per guanto sia pos-
sibile, essere ripartitamente impiegati dalla Dire-
zione in cambiali- che abbiano pil firme solu:le,
in mutui ipotecarj, in lettere di pegno, in beni
stabili; in sovvenzioni garantite od in altri modi
canti.

G1'impieghi in carte di .debito pubblico, od
imprese industriali, non oltrepasseranno perd mai
nel loro complesso la sosta parte del capitale di
fondazione,

Capitolo IIL
Del Congresso generale e sue atiribuziont.

La Socictd delibera ed agisce, o radunata in Con-
gresso generale, o rappresentata sia dalla Direzione
sia dal Consiglio d’ Amministrazione,

I Congressi generali si tengono a Trieste ov'é la
sede della Societd.

Ogni anno deve convocarsi un Congresso ge-
nerale ordinario per presentare agli Azionisti i
Bilanej dell'anno precedente, e far loro conoscere
1" andamento  degli affari sociali.

. Di regola il Congresse generale & convocato con

invito firmato dai Direttori.

Pud anche essere convocato dal Consiglio d'Amn-
ministrazione, se la Direzione mel termine a lei
assegnato dal Consiglio stesso, non siasi prestata
alla convocazione gia da esso deliberata.

Deve essere convocato straordinariamente un
Congresso’ generale dalla Direzione ed in sna man-
canza dal iglio d’Amministrazione, se cid sia
domandato da Socj che posseggano collettivamente
almeno 800 Agzioni, e che presentino le proposte
da discntersi, sempreché il Consiglio medesimo
riconosca che esse si riferiscono ad argomenti la
cui ‘deliberazione # devoluta al Congresso a ter-
mini dell'articolo 25.




Art. 21.

22,

23.

In ogni caso per altro le proposte iegli Azio-

nistl deveno essere eomunicate al prossimo Con-
gresso generale ordinario, onde si pronunci snlla
propria competenza, e quando guesta sia riconosciuta,
passi alla disenssione e deliberazione sulle proposte
di cui si tratta.
L' invito al Congresso generale si ritiene legal-
mente comunicato agli A zionisti colla pubblicazione
per tutti nelle Gazzette di Trieste, Venezia, Vienna,
Milano e Firenze destinate alle inserzioni degli
atti uffieiali, e per tre volte. Tuttavia 1a Dire-
zione ad agevolarne la motizia me invia un esem-
plare a ciascun Socio, presso quel domicilio che
a i lui cura =i troverd iscritto nel registro delle
Agioni in Trieste. L' inserzione dell’invito nelle
Gazzette di Trieste e Venexia dovri precedere di
30 giorni, e la inserzione in quelle di Vienna,
Milang ¢ Firenze di 25 giorni guello deil’ adu-
nanza.,

Nell' invito dovranno esser indicati gli oggetti
da frattarsi. Le proposte che uno o pi Socj aves-
sero presentate alla. Direzione al pili tardi entro il
mese di Luglio, dovranno essers comprese in gnegli
oggetti.

Sulle proposte ehe =i faeessero pi tardi od
all’atto del Congresso non si potri. deliberare so
nou nel Congresso, susseguente, e dopo averne
fatta 1'indicazione nell'invito relativo.

Le proposte devono perd circonscriversi in ogni

caso agli argomenti sui quali & determinato al-
1" articolo 25 che le deliberazioni relative spettanc
al Congresso, ed il Consiglio d' Ammistrazione
dovri riconoscere che esse sono per tali gualifi-
cabili. 8e esso non le riguardasse di pertinenza
del Congresso, devono tuttavia essergli sottoposte,
onde se 1 proponenti le esigano, il Congresso
abbia da pronunciarsi sulla propria competenza e
quindi deliberare nel merito.
Gli Azionisti hanno diritto d' intervenire al Con-
gresso in persona o rappresentati da altri Aszie-
nisti. Per intervenive al Congresso dovranno perd
gli Azionisti trovarsi intestati nei registri della
Societd almeno diecl giorni prima di quello nel
gquale avid luogo il Congresso stesso.

L' Elenco degli Agionisti aventi diritto d'in-

tervenive, gardl ostensibile nei sei giorni precedenti
al Congresso a qualungue Azionista che ne fucesse
richiesta. Le procure per rappresentave dei Socj
ad un Congresso generale devono essere prodotte
o depositate all'nffizio della Dirczione centrale
non pilt tardi del giorno precedente il Congresso
a mezzodi, trascorso il qual termine non saranno
pilt amnissibili.
Le 1000 Agioni portanti i numeri 1 a 1000
hanne diritte ad un vyoto anche so appartengono
ad un Azionista in numero minore di 5; le alire
hanno diritte ad un voto se appartengone ad un
Azionista in numnere di 5 almeno; tutii gli Azio-
nisti hanno diritto 2 due voli se possegano da
G a 10 Azioni, ed @ fre se no posseggano da 11
a 15; per ogni dieck Azioni che un Azionista pos-
siede oltre le guindici, gli compete nn ulterior
voto.

Nessun Azionista pud avere pilt di venti voli,
sominande insieme i proprj con quelli degli Azio-
nisti dei quali fosse procuvatore. Nessun Azionizta
pud esgere vappresentato da piic d' anprocuratore.

3

Art. 24, 11 Congrosgo & presieduto dal Direitere anviano

25,

di- nomina, o tra pit Direttori nominati nella

stezsa data, dal pin anziano d'efd; perd il Di-

rettore chiamato ' a  presiedere, pofrd delegare

quest’incarico ad altro Direttore.

Sono viservate al Congresso lo scguenti nomine

e deliberazioni:

«) La nomina dei Direttori, dei vice - Direttori,
dei Consiglieri d' Amministrazions e dei Re-
visori, ritenuto che a tutte queste cariche sono
clegeibili soltanto gl Awionisti i guali non
hanno ingercnza nell’ amministrazione, nella
rappresentanza o nel ministero di altre Com-
pagnie. che prestano Siewrtd in rami diversi
da quelli delle Assieurazioni marittime e flu-
viall, e ritenute oltre a-eid che per essere
elegaibili @ Diretbori o vice-Direitori, occorre
pei primi il pessesso di 11 Azioni almeno,
pei secondi di almeno 6.

Lo condizioni velative al dowicilio deg‘]l
individui chiamati a coprire le suddette cari-
che sono indicate agli articoli 29 o 37.

&) Vintroduzione di un nuovo ramo d'assicurazione,

¢) I"'aumento del capitale soeiale sotto gnalunque
forma veuga proposto,

d ) la determivazione dei compensi da-assegnarsi
al wembri della Diresione,

e} la pmlung'lmne della durata della Socmta,

#) lapprovazione dei Bilancj annuali, sulla hase
del rapporto e delle proposte del Counsiglio di
Ammimstrazione.

4) 1o scioglimento della Snmla avanti il termine
stabilito,

£} 1o straleio della medesima, escluso il easo
determinato ‘dall’ articole 47 in eni lo straleio
& di ohbligo,

¢) la nomina delle persone inearieate dello straleio,

k) le regole da osservarsi nollo straleio medesimo,

£} le modificazioni ed aggiante al presente Statuto.
Le deliberazioni; del Congresso sugli argo-

menti contemplati alle lettere &, ¢, e, g, £, del
presente articolo, saranno valide soltanto dopo
che avranno riportato 1'approvazione dell’ anftoritd
competente.

26. In generale i1 Congresso & legalmente costituito,

se vi sia rappresentata almeno la metd deile
Azioni in corso, quelle ciob possedute da Azio-
nisti, o le delibovazioni sono ebbligatorie per
Ia Socictd, se prese alla pluralith dei votl espressi
dagli intervenuli; conseguentemente quells che

. riportassero paritd di woti si rignarderanno come

rigettate.

Per e deliberazioni indicate alle lettere 3, o,
g, dell’ articolo precedente, & perd necessario che
gieno rapprezentate in Congresso almeno tre quarte
parti delle Azioui in eorse, e che le deliberazion
gieno prese con due terzi almeno dei woti.

Qualora nel Congresso convocato per le deli-
berazioni sugli argomenti contemplati alle lettere
&, e, ¢, dell’articolo precedente, le Azioni rap-
presentate non raggiunsero i tre quarti di gquelle
i corso, si eonvocherd un nuove Congresso a 16
giorni almeno di distanza da quello del Congresso
mancato, onde deliberare sui punti stessi, ritenuto
chie in questo le deliberazioni saranno legali, quando
Je' Agioni rappresentate costitnissero anche sol-




Art. 27.

20,

3l

tanto 1a metd di quelle in corso, ma per ritenere
adottate le proposte occorrerd la maggioranza di
due terzi almeno dei voti delle Azioni votanti.

Se poi anche mediante guesta seconda convo-
cazione non fosse nel Congresso rappresentato il
necessario numero di Azioni, si terrd un nuovo
Congresso dopo trascorsi almeno dieci giorni, nel
quala le deliberazioni saranmo valide colla plu-
ralitd dei voti delle Azioni in esso rappresentate
qualunque sia il loro numero.

Quest' ultima norma sard da seguirsi anche nei
Congressi che fossero chiamati per deliberare su
qualche altro degli oggotti indicati nel detto ar-
ticolo 25, se nella prima convoeazione il numero
delle Azioni rappresentate, non raggiungesse al-
meno la metd di quelle in corso.

Nelle circolari d'invito dovranno essere stam-
pate appiedi le determinazioni del presente articolo.
Nelle votazioni indicate alle lettere d, f, del-
I' artieolo 25 non possono prender parte né coi
voti proprj n& coi voti altrui i membri della
Direzione.

Di regola le votazioni per le nomine si fanuo
a schede segrete, o quelle per le deliberazioni
mediante segreta ballottazione.

. Al cominciare della seduta del Congresso geme-

rale, vengono estratti a sorte due scrutatori fra
i dodici possessori del maggior mumero d'Azioni
presenti al Congresso stesso. Questi due scruta-
tori saranno incaricati di temer nota delle cose
che andranno operandost, di verificare le votazioni,
d' intervenire alla redazione del processo verbale,

che sard tenuto durante la seduta, di sottoscri-.

verlo in union® ai membri della Direzione, e di
procedere di concerto con essa alla redazione di
un sunto del medesimo che dovri essere stampato
e rimesso a tutti gli Aziomisti.

Capitolo IV.

Della Direzione.

La Secietd & rappresentata in gindizio e fuori
dalla Divezione che si compone di quattro Diret-
tori tre de' quali domiciliati a Trieste ed uno
a Venezia, di cinque viee - Direttori, tre dei quali
domiciliati a Trieste e due a Venezia, di un
Segretario generale e di un suo sostituto domi-
ciliati a Trieste, nonché di un Segretario e di
un suo sostituto domiciliati a Venezia.

I Direttori ed i vice-Direttori vengono eletti
di triennio-in triennio, e sono rieleggibili.

Ciaseun Direttore deve entro dieci giorni dalla
sua momina depositare nella cassa della Societd
undici Azioni, ¢ eiascun vice - Direttore sei Azioni
intestate a proprio mome, le quali rimangono
vincolate ai riguardi della loro gestione.
La Direzione della Societd residente in Trieste
porta il nome di , Direzione Centrale ® e la Di-
rezione residente in Venezia porta gquello di , Di-
rezione Veneta.*
Tutti gli affaxi che sono d'indole generale ven-
gono trattati presso la Direzione centrale; la

Dirozione veneta viene invitata alle relative sedute
ed intervenendovi prende parte slle deliberazioni.

- Nei. rapporti tra la Direzione centrale di Trieste

Art. 32,

33.

36.

e la Direzione di Venezia, quest’ultima disim-
pegna tutti gli affari che occorrono nel Regno
' Italis, nel Tirolo italiano e nella Svizzera ita-
liana, la prima invece disimpegna tutti gli affari
che occorrono in qualunque altro paese.

I pit speciali rapporti tra 1'una e 1"altra
Direzione, la qualificazione degli oggetti d'interesse
genersle e l'ordine degli affari presso ciascuna
di esse sono deferminati da un Regolamento or-
ganico.

Per Ta validitd delle deliberazioni presso ciascuna
Direzione devono prendervi parte almeno fre dei
supi membri o deve concorrervi la maggioranza
di voti dei nti.

T Segretarj ed in caso d'assenza od impedi-
mento 1 loro sostituti, hanmo soltante voto con-
sultivo, e quindi’' la maggioranza suindicatz deve
formarsi coi voti dei Direttori e loro supplenti.

I Segretarj o loro sostituti perd avranno in
via d' eccezione voto deliberativo, soltanto nel
caso che per mancanza d' uno dei Direttori o
vice - Direttori non potesse esser presa una valida
deliberazione. La Presidenza sard devoluta al Di-
retfore pil anziano d'etd fra quelli intervenuti.
Per obbligare la Societd & sufficienta la firma di
due Direttori o vice-Direttori, e del Segretario
rispettivo 0 suo sestituto.

. La determinazione delle condizioni o la firma dei

Contratti pegli affari relativi al Ramo Vita a
premio fisso e vitalizj od a contratti ipotecarj
contemplati dalle lettere ¢, e dell’articolo 2, spetta
esclusivamente alla Direzione Centrale, per cui
simili. facoltd non potranno mai essere comprese
nei mandati generali agli ispettori, agenti od altri.
Oeccorrendo il bisogno di gualche eccezione pegli
affari del Ramo Vita a premio fisso e vitalizj,
la Direzione Centrale rilascierd di volia in volta
un mandato speciale in cui sieno precisate le condi-
zioni essenziali del Contratto od atto da stipularsi,

. Gli emolumenti assegnati alla Direzione sono di

due specie: la prima consiste in una tangente
del 12 p. cento dell' utile netto complessivo che
emerrera dai risnltati, riumiti del Bilaneio A e
della categoria delle Steurtd a decessione conftem-
plate nel Bilancio B, dopo prelevata da guell’ utile
netto, a favore degl'Azionisti, un dividendo cor-
rispondente a f. 20.40 V. A. per ogni Azione
in corso, (Art. 43). Lo stesso emolumento del
12 p. cento, spetterd alla Direzione anche sui
dividendi degli utili delle opergzioni ipotecarie
menzionate alla lettera e dell'articolo 2.0

La seconda specie d'emolumenti consiste nella
provvigione dell'uno p. cento sulle somme assi-
curate pagabili essendo in vita 1’ assicurato mel
giorno determinato mella Polizza, sienc essi ca-
pitali differiti, sieno rendite vitalizie immediate
o differite; ritenuto che per la liguidazione della
provyigione predetta, le rendite vitalizie si capi-
talizzeranno a cento per einque.
Gli emolumenti determinati nel precedente arti-
colo, si ripartiscono fra i membri componenti la
Direzione, assegnandong 74, a ciascuno dei quattro
Direttori ed al Segretario generale, a 5., a cia-
scuno dei cingue vice - Direttori.



Se i membri della Direzione avessero in se-
guito a diminuire o ad aumentare, gli emolumenti
si ripartiranno in modo che i Duatbon ed il Se-

gretario generale percepiscano **, da dividersi
fra essi in parti eguali, e i vice-Direttori **

da dividersi parimenti fra essi in parti Bguah

Artg 37.

38.

La Direzione Centrale & autorizzata a prele-
vare e dividere nelle proporzioni che crederd pil
opportune- fra gli impiegati delle Direzioni Cen-

e e Veneta (esclusi i Segretarj) il 2 p. cento
dell’ utile netfo complessivo che risulterd divisibile
fra gli Azionisti, indipendentemente dai f. 29.40
competenti a quest'ultimi giusta 1"articolo 35.

Capitolo V.

Del Consiglio & Amministrazione,

Il Consiglio d'Amministrazione si compone di
venticinque individui, ciod: di quattro Direttori,
di cinque vice - Direttori avente il loro domicilio
come @ detto all’articolo 29, di fre Revisori,
doe dei guali domiciliati in Trieste ed uno a
Venezia, di quatiro Azionisti domieiliati a Trieste,
di tre Azionisti domiciliati a Venezia, di quattro
fra gli altri Azionisti senza riguardo a domicilio,
e dei due Segretarj.

I membri del Consiglio domiciliati fuori di
Trieste devono, accettando la carica, nominare
proprj sostituti fra i So¢j domiciliati a Trieste,
i quali ultimi avranno da assistere alle sedute
del Consiglio nel caso di non intervento de’ proprj
mandanti. I membri del Consiglio d' Amministra-
zionedomiciliati nel veneto costituiseono un Consiglio
d'Amministrazione ristretto, addetto alla Direzione
veneta, e percid quelli domiciliati fuori di Venezia
dovranno nominare dei sostituti anche presso la
Direzione veneta fra i Socj domiciliati in Venezia,

A sostituti saranno eleggibili soltanto Azionisti
non aventi ingerenza nell' amministrazione, rap-
presentanza o ministero d'altre Compagnie che
prestano Sicurtd in rami diversi da quelli delle
Asgsieurazioni marittime e fluviali.

Anche i quattordici membri del Consiglio che
non appartengono alla Direzione durano in earica
tre anni ¢ sono rieleggibili,

Il Consiglio si riunisce in adunanze generali in
Trieste mediante convocazione di tutti indistin-

tamente i membri che lo compongono, ed in |

adunanza ristrette in Venezia mediante convoca-
zione dei soli membri domiciliati nel veneto.

La Direzione centrale deve convocars il Con-
siglio in via ordinaria almeno guatfro volte al-
l'anno e dietro domanda di sei membri dello
stesso Consiglio ad ogni momento.

La Direzione veneta fard altrettanto pel Con-
siglio ristretto di Venezia dietro domanda di soli
tre Consiglieri 4’ Amministrazione.

Almeno due volte all*anno il Consiglio a Trie-
ste, ed almeno due volte all’anno il Consiglio
ristretto in Veneszia, devono occuparsi di ¢id.che
concerne e pud giovare all’amministrazione dei

beni stabili della Compagnia dipendenti dalla

s
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Direzione locale e proporne, ove lo credano op-
portuno, la loro realizzazione. La convocazione
del Consiglio & regolare ove sia fatta mediante
lettera confenente gli oggetti da trattarsi conse-
gnata alla posta offo giorni prima, ed in case
di urgenza mediante dispaccio telegrafico speditc
tre, giorni prima di qualf: dell’ adunanza.

Art. 39. 11 Consiglio ha pid specialmente 1"incarico:

a) di discutere ed approvare i regolamenti orga-
nici, e le modificazioni ai medesimi; d’appro- -
vare la proposta della Direziona sulla nomini
od il licenziamento del Segretario generale.
le approvazioni consimili relative al Segretario
della: Direzione veneta essendo riservata alla
Direzione centrale dietro’ proposta di quella
di Venezia.

4) di approvare i regolamenti e le modificazioni
al regolamenti sulle pensioni.

¢) di convoearsi mediante lettera firmata da sei
membri del Consiglio anehe senza invito della
Direzione nel caso. che essa laseiasse trascor-
rere otto giorni dalla domanda direttale come
all’ articolo 38 senza averlo diramato.

d) di deliberare Ia convocazione d"un Congresso
genan.le ed anche di convocarlo, se la Dire-
zione, nel termine a lei assegnato dal Consiglio
non vi si

e¢) di dar parere nei casi contemplati agli articol
2, 11 e 25 sia per 1" assunzione di nuovi rami
d" assicurazioni, sia per 1’anmento del capitale
sociale, sia per 1o seioglimento della Societd, pri-
ma che gjunga I'epoca stabilita per lasua durata.

f) di deliberare, sulla proposta della Direzione,
la cessazione d'un ramo d’assicurazioni gia
esercitato.

g) di deliberare sul tempo e modo dei versamenti
da farsi a senso dell'articolo 10.

k) di nominare in caso di bisogno chi supplisca
i membri della Direzione fino alla convocazione
del Congresso.

#) di prendere cognizione nelle sedute del Con-
siglio di tutto cid che si riferisce all’ ammi-
nistrazione in generale ed in specie dei hemi
stabili, ed alle’ disposizioni preparatorie per
la loro realizzazione ove si creda utile.

{) di deliberare sulle proposte della Direzione
per I'aequisto o la vendita dei beni stahili
allorquando il prezzo contrattuale ecceda la
somma di fiorini 20,000; nei casi d'importo
inferiore 1a facolth di deliberare spottando alla
Direzione medesima.

wm ) di decidere su quelle proposte che un mem-
bro del Consiglio avesse fatto alla Direzione
prima della convoeazione del Consiglio mede-
simo, e ‘che la Direzione dovrd riferire col
Suo parere,

n) di dare il suo parere, se le proposte da sotto-
porre al Congresso generale si riferiscono ad
argomenti sui quali per I'articolo 25 le de-
liberazioni somo a lui devolute,

o) di nominare fra i suoi membri che non fac-
ciano parte della Direzione, una commissione
di censura composta di due membri domiciliati
a Trieste ¢ di uno domiciliato a Venezia col-
I'inearieo di cui & parola all'articolo 47.

p) di discutere le conclusioni che dai Revisori e
dalla detta commissione saranno presentate al
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Art. 40.

41.

Consiglio dietro I vsame intrapreso sui Bilanej,
¢ di decidere sulle riforme che trovasse ne-
cessario di farvi, e poscia

¢) di formulare le proposte da sottoporre al Con-
gresso generale, relative all'approvazione dei

Bilancj e determinasioni dei sopradividendi.
Di regola le sessioni del Consiglio in Trieste sono
legali coll’intervento di otto membri estranei alla
Direzione & di tre membri di quest’ultima. Per
le sessioni ristrette presso la Direzione in Venezia
(ove il Consiglio deve specialmente oceuparsi di
cid che concerne e pud giovare all’ amministrazione
o realizzazione dei beni stabili) basta 1' intervento
di tre membri estranei alla Direzione e di due
membri della Direzione stessa.

1l Consiglio decide a maggioranza di voti dei
membri presenti. — Per la Presidenza delle sedute
del Consiglio vale 1a norma portata dall’articolo 24
per la Presidenza de' Congressi generali,

I protocolli del Consiglio d' Amministrazione
vengono firmati da un membro della Direzione
locale, e da due degli altri membri assistenti.
I membri del Consiglio d' Amministrazione che
non hanno il loro domicilio nella eitta ove il

medesimo si raccoglie, ricevono il rimborso delle

spese di viaggio ed una diaria di fiorini Dieci V. A.
Tutti poi i membri del Consiglio che non appar-
tengono alla Direzione ricevono per ogni giornata
di assistenza alle deliberazioni del Consiglio stesso,
una marea di presenza che viene pagata con fio-
rini. Dieci V., A. all'epoca del pagamento del
dividendo.

Capitolo VI.

Della formazione dei Bilancy e destinazioni dei lovo

42,

43,

risulfati,

1 registri della Societd devono incominciarsi a nuoyo
ogni primo Gennajo, ed essere tenuti in-modo che
da essi si possa con evidenza riconoscere, chiu-
dendoli col 31 Decembre, le risultanze avute nel
corso dell'anne da ogni ramo d'affari in ogni
gingola Agenzia generale e la conformazione dello
stato attivo e passivo della Societh al termine
dell’anno, del gquale dovrd presentarsi all' annuale

Congresso generale un progpetto riassuntivo.

Entro il primo semestre di ogni anno si formano

i Bilanc) dimostranti la complessiva risultanza di

utili o danni dell’ eséreizio dell’anno precedente,

onde poters entro il successivo trimestre sottoporli
al Consiglio d’ Amministrazione. Questi Bilancj
annuali’ si dividono in due parti:

a) uella prima sotto la lett. A si comprendono
oltreche tutte le operazioni della Societd effet-
tuate nel corso dell’ anno, eccettuato il ramo
delle Sicurtd sulla vita dell’nomo, e di ope-
razioni di credito fondiario dipendenti dall'ac-
cordo colla Banca Nazionale di Vienna, anche ;
negle infroite: gli interessi ricavati dal capitale
sociale, dai premj percetti e dalle riserve
(dedottovi quelli che vanno atfribuiti ai premj
percetti nelle varie categorie del ramo vita)
o gl'importi appartati nel precedente Bilancio

per riserve di premi e danui mon wieora ligui-
dati; e negli esits: le riserve di premi, ciod i
premi  necessari per coprire le assicurazioni
ancora in corso al 31 Decembre, e 1'importo
dei danni verificatisi e non ancora soddisfatti.

Dall'utile dopo di cid risultante si preleva
T importo oceorrente per pagare agli Azionisti
un dividendo di f. 28 di conv. pari a f. 29.40
V. A. per ogni Azione (gia assegnati a favore
degli Azionisti stessi, colla deliberazione 29
Decembre 1856) e sulla samma che avanza dopo
questaprelevazione, spetterd alla Direzione il
12 per cento nel caso che dal Bilancio B, di
cui &1 parlerd pil avanti, non risulti perdita,
e I'88 per cento che rimane verrd ripartita
sulle Azioni e pagato agli Azionisti a titolo
di sopradividendo..

Se il Bilancio' B risultasse perdente; il 12
per cento destinato alla Direzione dovrd eal-
colarsi sopra 1’ avanzo che eventualmente rima-
nesse dopo contrapposto all' utile del Bilancio A
il dividendo di f. 29,40 da pagarsi per ogni
Azione, nonché la perdita del Bilancio B, e
quindi in questo caso, verrd ripartito fra gli
Azionisti a titolo di' sopradividendo quell’avanzo
che restasse dopo dedotta la competenza della
Direzione calcolata nella forma or ora indicata.

Nel caso che 1'utile del Bilancio A non fosse
sufficiente a pagare f. 29. 40 per ogni Azione,
o che dal Bilancio risultasse una perdita, dovri
prendersi dal fonde di riserva degli utili rea-
lizzati spettante a questa categoria di Bilaneio,
la somma occorrente, nel primo caso per com-
pletare i1 pagamento di f 29. 40 per ogni
Azione, nel secondo per effettuare totalmente
questo pagamento, e per coprire la perdita emersa.

Se per effetto della premessa disposizione
il fondo di riserva in discorso si diminuisse
per mode di ridurlo al di sotte di un Milione
di fiorini V. A., in tal caso negli anni succes-
sivi 1l fondo di riserva si ricompone sino al
Milione di fiorini V. A. con una prelevazione
annua del 10 per cento del sopradividendo che
dal detto Bilancio A risultasse ripartibile fra
2li Agzionisti. HRicostituito il fondo di riserva
in un Milione di fiorini, si ritorna alle norme
usate prima della perdita,

Sa all’ incontro il fondo di riserva in eonse-
guenza di ripetute prelevazioni pei titoli sur-
riferiti, si riducesse in modo di non poter
supplire al pagamento di f. 29.40 per Azione,
il duritto degli Azionisti a questo dividendo
resterd limitato al solo caso che il Bilancio A
laseiasse un avanzo corrispondente mentre per
eseguire questo pagamento non potranno mai
farsi prelevazioni ng dal capitale di fondazione,
ne dai fondi di riserva di uofili delle varie
categorie del ramo vita.

Il fondo di riserva dovrd sempre essere im-
piegato nei modi stabiliti all' articolo 17.

b) Nella seconda parte sotto la lettera B si com-
prendono tutte le operazioni di sicurtd sulla
vita dell'nomo, fatte dalla compagnia nel corso
dell’anno, limitatamente perd alla categoria a
decessione.

Nella parte attiva del Bilancio B si dovrd
registrare 1& rizerva dei premj portata nella
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parte passiva del Bilancio di questa categoria
dell’ anno precedente, nonché g1’ interessi spet-
tanti tanio ai premj riservati quanto ai percetti
nel corso dell’anno. A confronto nella parte
passiva si registra 1" importo occorrente per
pagare le somme assicurate sopra persone de-
cesse o tutto il 31 Decembre non ancora sod-
disfatte, e pel fondo necessario onde completare
1 premj che secondo le tariffe della compagnia
occorrono per le sicurtd in corso in aggiunta
a quelli che devono contribuire gli assicnrati.

Dell’ utile ¢he risultera da questo Bilancio si
preleverd 10 per cento a favorn ed in anmento
del fondo di riserva degli utili di questa cate-
goria, altri 12 per cento per la Direzione, ed
i residuali 78 per cento’ si ripartiranno fra le
Azioni in corse, e si pagheranno ai possessori
delle medesime.

Nel caso perd che il Bilancio A risultasse
perdente per sé stesso, o pella prelevazione
del dividendo di f. 29. 40 per Azione, il
12 per cento per la Direzione dovrd prendersi
soltanto sopra di cid che restasse dopo dedotta
dall’utile del Bilancio B la perdita del Bi-
lancio A, e si ripartird fra gli- Azionisti cid
che resterd dall’utile del Bilancio B, dopo
avervi dedotto il 10 per cento a favore del
fondo di riserva degli utili, e la competenza
della Direzione caleolata nel modo predetto.

Alle perdite che risnltassero, dal Bilancio B
sl fard fronte col fondo di riserva degli uiili
ad esso relativo.

Avvenuta perd una perdita, la prelevazione
a favore del fondo di riserva degli utili dei
Bilancj successivi sard aumentata al 15 per
cento, finchd il fondo medesimo sia ricosti-
tuito nella eifra che antoriormente esisteva.
Reintegrato cosi il fondo di riserva si ritorna
alla norma usata prima della perdita.

Anche questo fondo di riserva dovrd essere
investito come quello del Bilancio A.

Art. 44. Per le sicurtd pagabili vivendo gli assicurati nelle

epoche determinate dalle Polizze relative, ciod pei
vitalizj e per le assicurazioni di capitali e di
rendite vitalizie differite, non essendo possibile per
la natura stessa di tali operazioni, di fare dei Bi-
lancj aunuali, resta determinato che non abbiano ad
entrare in conto utili, se prima non se me sia
effettnata 1a realizzazione nel corso di varj anni,
formandosene in allora dei Bilanej speciali e di-
stinti da quelli A e B, le cui risultanze utili si
ripartiranno fra le Azioni emesse, dopo avere
prelevato a favore dei rispettivi fondi di riserva
il 10 per cento, niuna competenza spettando su
di esse alla Direzione, avendola percepita alla
conclusione delle sicurtd rispettive come all’ar-
ticolo 85.

Anche per le operazioni di credito fondario
dipendenti dal contratto colla Banca Nazionale di
Vienna verrauno compilati dei Bilanej ad inter-
valli secondo le realizzazioni degli affari. Lo
stato perd al 31 Decembre di ambi le categorie
di affari in questo articolo motivato dovranno
comprendersi nell’ inventario delle attivitd e pas-
sivitd, e venir comunieato agli Azionisti as-
sieme ai Bilancj A e B.

Art, 45,

46.

48,

49,

-
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Le rviserve derivanti dalle sicurtd sulla vita del-
I'uomo, devono covsiderarsi nella loro totalitd
affette di preferenza alle categorie stesse da cui
derivano.
I Bilanej devono essere presentati al Consiglio
4’ Ampministrazione ed i revisori almeno un mese
prima della radunanza del Congresso. Assieme
ai Bilancj delle operazioni va anche presentato il
prospetto riassuntivo dello stato aftivo e passivo
della Societd.
Il rapporto e lo conclusioni dei revisori vemgono
da essi trasmessi alla commissione di censura.
la guale 1i comunicherd mediante la Direzione
al Consiglio d' Amministrazione, colle variazioni
de aggiunte che eventualmente credesse di intro-
durvi, affinché intesi gli sehiarimenti che fossero
somministrati dalla Direzione, passi a discuterle,
e deliberi poscia le diffinitive proposte da sotto-
porsi al Congresso generale per 1" approvazione dei
Bilancj e per la fissazione del sopradividendo. I
Bilanej coi Rapporti dei Revisori e Censori e le
proposte del Consiglio d’ Amministrazione, saranno
ostensibili agli Azionisti nell’ nfficio della Direzione
almeno tre giorni prima del Congresso, e comu-
nicati ai’ medesimi il giorno ‘4 quello sucessivo
in uno colle deliberazioni addotate dal Congresso
stesso, mediante circolare a stampa, e poscia in-
seriti nelle Gazzette menzionate all’ articolo 21.
Anche 1l prospetto riassuntivo di cui all’ arfi-
colo 42 dovri essere ostensibile come sopra.
Risultando da un, escrcizio, che oltre i fondi
di riserva la Societi abbia perduto anche una
quinta parte del capitale di fondazione, si dovrd
immediatamente passare allo stralcio.
Per le spese di viaggio, per le diarie e per le
marche di presenza sono applicabili ai Revisori
ed ai Commissar] di Censura le disposizioni del-
1" articolo 41.

Capitolo VIL

D«:'.spﬂsc'sznf generald.

In ogni caso, in ogni tempo, e per gualungne
eventualitd, la meia dei Capitali della Societd s'in-
tende affetta in preferenza con vincolo speciale a
favore del ramo delle sicurtd sulla vita dell’ nome,
1' altra metd lo sard appena dope coperti i rischj
di tutti gli altri rami.

. Tn caso di sciolgimento della Societd, la sostanza

sard ripartita fra gli Azionisti in proporzione delle
loro Azioni. Tale ripartizione potrd eflettuarsi sol-
tanto allora che tutti gli obblighi della Soeieti
verso i snoi contraenti sieno stati pienamente co-
perti, e trascorso almeno un'anno dal giormo della
terza inserzione dell’ annunzio dello straleio nei
publici fogli a cid destinafi.

. Le controversie che sorgessero per rapporti sociali

tra la Societd ed 1 singoli Socj, verrammo decise
col mezzo di tre giudicl asbitri i quali pronun-
zieranno collegialmente. La parte che iniende pro-
muover lite, notifica all’ altra la sna domanda e
1" arbitro da lei nominato.
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Avt. 52,

Se 1’ altra parte non nomina il suo arbitro e
non lo notifica alla prima éntro giorni 14, questa
pud ricorrere alla Camera di Commercio compe-
tente, perch® nomini 1" arbitro per conto della parte
negligente. I due arbitri nominano il terzo. Eguale
ricorso verd fatto per la nomina del terzo gindice
nel easo che i due elefti non andassero d’ accordo
per questa elezione.

Il giudizio ha luogo senza nessuna forma di
procedura, nei modi che gli arbitri troveranno di
prescrivere,

Contro il giudizio arbitramentale & rinunciato
ad ogni reclamo od appello.

La sorveglianza riservata all' Amministrazione dello
Stato viene esercitata mediante il Commissario Go-
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vernativo, il quale & autorizzato a prendere cogni-
zione della gestione della Compagnia, ed assistere
alle radunanze della Direzione, del Consiglio d’Am-
ministrazione, e degli Azionisti ed a rimostrare
contro quelle deliberazioni che ritenesse contrarie
agli Statuti o delle Leggi ed Ordinanze generali.

In caso di tale rimostranza la esecuzione del
relativo deliberato rimane sospesa sino alla deci-
sione della competente autorita.

Per 1" aggravio di affari da cid risultante verci
contribuito dalla Compagnia all’Erario dello Stato
quell’ importo che dall' Amministrazione dello Stata
verrd a tal uopo fissato,

I presenti Statuti vengono approvati in base ad autorizzazione impartita con dispaccio dell' eccelso i. r.
Ministero dell’ interno 11 Luglio 1868 N.° 6212/396. :

TRIESTE li 30 Ottobre 1868.

Dalli. r. Luogotenenza del Litorale.

Carlo Moering, 7. M.










