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IFiP. REG. PRIV. ASSICYRAZION! GENERALY AUSTRO - FFALICHE

SCHIARIMENTYI, DILUCIDAZICNI ED AGGIUNTE

addotlali dal Congresso generale, convocato con circolare 6 Maggio. 1 8335, che servir devono di norma prevvisoria alla rap-
presentanza delle Sociela,ache formeranno parle infeqrale deyli Statuli, tosio verranno approvels daun prossimo Congresso.

el Ll

Dilucidasione, oll' Arl. 14 Cap. 1L del Confraile Sociale.

Par convocare il Congresso generale. onde deliberare, se anche senzn fa verificazione dei casi di necdita prevednti dall
Art. 14 del contratio soviale, convenga o mene di fermace e operazioni, la DII'(}Z!N!“ dovrir essere
antorizautn dal Cogsizlie Asiministrazione;

Aygtunla all drt. 15 Cap. NI del (‘maimfto Sociale, e Cap. IIL "Art: 16 d'ci Req. Organico.

Presentandosi; paritic di voti in mn Congresso Generale, si clegas nella siessa sednin npa commissione di cinque (5)
Aziopist pl'l,‘,wl,,’]lfl al Cﬂllgreqslh p{!"thl' sedufa stanlc l.l(’{!ldtl. a plnr‘l]]t.t di voli la mezione in l||:{,'stmu(' Nelle ses-
stoni del Consiglio ' Anministrazione il Presilente mt.t sull_'ulln nel case che si presentasse pariliv di voti.

Dilucidazione all’ Arf. I8 Cap. NI. del. Confratto. Socicle.
I Caongresso menerale pud essere eonvocato Auche dal Cenﬂufm d’ Amministrazione, nel easo che sopra apposita ri-

chiesta fatta.al medesimo: dal Presidente, o da 4 membri della Direzione, non oaclsi i Censori, abbin risoluto una tale
conyocazione, @, che fa Dicezione sii rilintasse d° eseznirla nel termine fissatole,
Aggtunta_e dilucidazione all 4rl. .20 ¢ 24 Cap. W, del Contratts Spciale.
@Qnando devouo farsi I'elezioni tricnnali, il Congresso. gonerale decide iu prevenzione, se il pomoro dei Direttori resi-
denti in Eriesic delba essere magziore dei quattre precisati dullArt. 20 del Contratio, e ne defermivail ummero, non
maggiore perd di sei. I Direllorl aggiunti doyeanno come gli aliri essere possessori di' Undiei Azioni almieno. L. au-
mento portalo per ial medo al personale della Dicezioue non dovri esserc di maggior asaravio alla Secieti, dovendo
in' Dicczione sedente’ in Triests dividere in parti eguali Lra 1 sooi membri il 12 per cento dell’ utile netfo, emolnmento
per essa fissato dall’ Art. 24 di detio Contratto,
Abrogasione dell Arf: 21 Cap. W. del Contraliv. Socials, . dri 40 e 41 Cap. VIl del Reg.
Organice , e modificazione dell Art. 24 ¢ 32 del Confralfo Sociale.
‘In' relazione alla’ convenziong sexnita |i 23 Aprile 1833 frala Direzione, ed il Sig. . L. Morpurgo, I' Act. 21 del
contratte socialé resta annollato, e la menzioue fatte dagli Act. 24 e 32 delt ]‘;pc-ltore alla: registratura, deve rignar-
*darsi ‘eome non pii ‘esistente; come pure resfano :-I;rn;;.-ui gli Art. 40 ¢ 41 del Regolamento Orgunico,

Dilucidazione all 4rl. 26 Cap.'WW. del Contratlo Sociale.
La Direzione di Venezia pr"mlR & instituire_qnaluaque Agenzia nel teriitorio da’lei dipendc-lle deve riporiarae 1 appro-
vazione della Centrale, cosi suli istituzione dell’ Ageozia, cone pnre dell” Agente; ed & soltanto dopo di cio che pni
devenire alla velaliva womina, e rilaseiare analuge ‘mandato colle opporinne. condizioni.

Mudificazione all’ Arf. 27 Cap. W. 'del” Contratto Sociale.
Li dne Censori, ed il Segretario gereate adetti alla Direzione Vencta, costituendo ‘parte integrale della rappresentanz
della Socicth in quel ripacto, spetteci al Congresso Generake di farne in seguito 1' elezione fri i Soej di quella citti,
dietro rapporte della Diresione slessa.

Aggiunle all drt. 28 Cap. 1V. del’ Confrutto S.’.-r'u:r'g.

. La Direzione centrale ¥ antorizzaia a sottoporee alln Direzione Veaeta quelle ,'Lgelme, ehe ‘crederi dell intecesse della
Societh di aflidarle, :;F[ic quelle ei comprese vel di lei riparto.

Aggiunta ol Arl. 29 Cap. IV, del Conlratfo Sociale. _
La maneaoza di ano_o pitt voti, di nea o pint firme del Presidente e dei Direttori residenti in Trieste’) viene supplita
oceorrendo per la legalith, con altvettaati voli e frme dei censord, ed in mascanza di questi da tre snpplFuLi noini-
pati dal Cousiglio d*amminisieazione per fusgerne le veci, e civ per tarno come all’Avt, T4 31 gueste aggioute, con
avvorienza perd all’ Art. 23-del Contratto Sociale.
Dilucidazione all’ Arf. 31 Cap. . del Coatratio Seciale.

10. Facendosi liowo al versamento molivato nell’ Act. 31 del Contratto ‘sociale, 'doviiv guesto cffetinacsi - indistintamente
da tatte le Azioni, compresovi porerquelle che haono il deposito deb 30 pericento, per essere poi egunahncute cesti-
tuito ai Soof; a seconda che le successive operazioai, lo. peemetteraono . dietro, analoga risolazione della Dirczione ap-
provata dal Consiglio  Amminisirazione. . Del yersameato per Aal tilolo eseguito, wercit fatta anuloga anuatazione sulle
obbligazioni cmmesse dagli Azipuisli, e s refativi lma atti i (..'mzmne a.minorazioue delle u*;.:hmazwm siesse, da es-
sere pol ananilata. al momenio dL"l restiluzione,

Dilucidazione all Ari. 34 Cap. Y. del Confrallo Sociale.

ART. 11. Le Sessioni del Consiglio d” Amministrazione, che IArt. 34 del Coniratto seciale dichixra lerali coll’ intervento di &
dei suol membri, olize Ja Divezione, lo saranpo aoche quadorn v intervensa la mageioranza della Diresione siessa.
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ART.

ART.

ART.

Aggiunia oll' Art. 34 Cap. V. del Confratlo Sociale.

. 12. Sopra richiesta del Presidente, ovvero sopra quella di 4 membri della’ Direzione, non esclusi i Censori, il Consiglio

I Amiministrazione fa straordinariamente. convocare , a senso:dell"Art::3.%. di queste. agziunte, se lo..crederi: opportune, il
Congresso - zenerale; per decidece  sui reclami dei richiedenti. Questa richiesta deve in tal caso essere approvata da
sei dei snoi membri, compresi i reclamanti.

Dilucidasione all’ Art. 35 Cap. Y. in relazione all’ Art. 43 Cap, VUL del Confratlo Sociale.

13. Le elezioni dei tre Revisori da farsi dal Consiglio d"Ammministrazione, come ali"Arf: 35 del contratto sociale , dovranno

cadere su quelli dei suoi membri, che nou coprono cariche od impieghi presso altre compagnie.
Dilucidazioni -ed .aggiunta. all’ Art. 39 Cap. VL del Conlratlo. Sociale.

14. Presentandosi il caso di parita di voti nella Direzione, vicoe eletto. nn Censore asarte -per dirimerda. Avvenendo poi

il caso. d impedimento. o di assenza di uno o piit. Direttori, verranno, chiamati a rimpiazzarli altrettanti Censori a turno,
quanti sono gl impediti od asseati; che se il numero delli Censori presenti in Trieste, fosse iuferiore al nmmero dei
Direttori assenti od jmpediti, in tale caso Ja Direzione inviteci altrettauti membri del “ Consiglio d* Amministraziene ,
guanti si rendono necessarj per completare il numero dei suddeti Direttori o Censori assenti' od impediti, e cid pari-
menti per turno coll’ avvertenza all' Art. 43" del Contratto Sociale.

Dilucidasioni all Art. 40 leit. A. e B. Cap. VIL ‘del- Conlratle Sociale.

15. Il fondo di riserva della categoria A. come quello della catezoria B.'deve restare costantemente investito, assieme coi

fentti a tenore 'dell’ Art. 40 del Contratto Sociale, né potrit esserc ripartito fra' i Socj per tafta la‘durata della Societi;
ma per la natura siessa del suo titolo & destinate ‘a cuoprire la perdita definitiva che (Dio mol voglia) ‘potesse risnl-
tare dal bilaucio netto “di qualche ‘anio nelle rispettive categorie. ;

Aggiunta ol Art. 40" lell. B. Cap: Vii. del Contratfo: Sociale.

ART. 16. Le. assicurazioni di rendite e capitali diferiti saranuo considerati’ come “vitalizj per' 1"applicazione dell’Art; 40 ad B.

ART.

ART.

ART.

ART.

ART.

ART.

ART.

19. GI' impiegati presso

Aggiunta all’ Art. 2 Cap. 1V. .del Conliratio Soziale.

17. La provvigione ‘dovuta -alla’ Dirczioue snis capitali diferiti,; e delle peusioni ; capitalizzate. a 100 per 4, @ ridotta al solo

Uno per cento in Juogo di Due,
Riforma dellArl. 40 Cap. Vil..del Confratfo. Sociale.:

A8, Analogamente al disposto * dell’ Art: 35" del Contraito Sociale, i hilancj  sarauno, rassegnati dalla Direzione al Consi”

glio” &' Amministeazione, (¢ nonai Revisori’ come dice I'Art. 40); perch - ne afidi I esame a tre, Revisori, i qual}
dovranuo  poi: passarli< ui Censori: colles loro 0SSECVAZIONI: Ri.rt:d.uu.:dsu Ceasori 1 bilanej e le. osservazioni stesse ,
agginngeranno quelle rimavehe! che- troveranuo. opportune, e poscia rimelteranno ogui: cosa alla Direzione, per duele
riforme che fossero del esiso., ¢ perchi. softoposte da essa .1,!1.;1 definitiva approvazione del Consiglio d° Amministrazione ,
siano comunicali agli azionisti.
Aggiunta all Art. 42 Cap. VIL del Confratlo Sociale.
le due . Direzioni: aventi lo stipendio. mazziore di f. 800 aonni, saranne di preferenza eletti fra
gl azionisti. A tale cffetto quelli che: fosserodisposti ad assiumere tali im;fieg}ni insinneranno presso le stesse Dire-
zioni relativa  dichiavazione, affiachi le medesime , alla vavanza di qualche impiego, possino, previo esame d’idoneiti,
farne la relativa elezione. : .
Dilucidazione ed aggium‘a- all’ Art. 16 ap. 1L del Regolamenlo Organico.

20. 11 Presidente rappresenta la. Societi in- facein: alle Autoriti, e ne proterce i diritti, convoca diefro deliberasioni

della Diresione, presiede e dirigge i congeessi geoerali e yuelli del’ Cousiglio 'd" Amministrazione,
1l Presidente deve pure convocare la Divezione anche sopril invito- di tre’ membri della Direzione’ stessa.

Aggiunta_all’ Art. 17 Cap. 1\l del Regolamenlo” Organico.

.21, In_caso didisparere ira la Direzione cd il Presidente salla spiegazione degli statti, la parte che si crederii lesa,

ricorrera_al Coasiglio d' Amministeazione uel modo prestabilito, perché decida il ‘punto controverss) ‘¢ Ja'sua decisione
sari da ossecvarsi finoché nn Congresso generale staluira in @ontrario.
Dilucidazione all Arl. 18 Cap. 111 del Begolamenfo Organico.

22. Viene a Ini sottomessa -(al’ Presidente) medsilmente la- tabella _Je||c operazioni pec-lé eventuali sne osservazioni ed

analoghe proposisiont alls Diresione.
' Aggiunta- all’ Aré. 20 Cap. IV. del Regolamento grganico.

23:°Le- Direzioni possona invqnalunque’ temps ‘sospendere o' toaliere” del tatto-le “attribuzioni-date agli- Ageali, rispetti va—

mente loro” soltoposti, anchie -se o fossero 'da ‘ona Direzione”anteriore.’
Aggiunte all’ Art. 21 Cap. W. del Regolamenlo' Organico:

ART. 24. Nei casi di maneanza del Presidente o sno Delegato, la Direzione. centrale elegze di trimésire in trimestre nno de’

di lei memhri per diriggere le di lei sedute e sorvegliave all’uffizio della” Societh. = Negli atti che richiedono la firma
det Presidedte” si fuserisee D indicazione’'y, la “Presidenza 'vatanté! = {




Aggiunta all’ Art. 21 Cap. V. del Regolamento Organico. =

ART. 25. Le sessioni direttoriali sono legali, quando I'invito di convocazione sia siato direttoa tatti zi individni, che compon—
gono la Direzioue, e vi sia intervenuta la maggiorith de’snoi membri, Le deliberazioni, ove non vi sin muaniwiti
saranno valide, quando sieno prese a ballotazione segreta, ed abbiano rinnito la mageioranza dei voti dei membri
intervenuti, eccetto 1 casi in cui oecorre I' intervento della Direzione completa.  Per le sessioni settimanadi ordinarie
non occorre 1'invito di convocazione. I protocolli direttoriali non pofranno contenere che le sole deliberaziont, e se
non possono essere nella sedota stessa cowpilati e firmati, dovranne esserlo entro le 24 ore successive al pift tardi.

Riforma all’ Art. 36 Cap. VII. del Regolamento Organico.

ART. 26. Seguendo I' Art. 20 del contratto sociale, il Consultor lezule interviene come gli aliri membri dellz Direzione a tutte

le sessiomi direttoriali, e cosi pure ai congressi gencrali ed a quelli del consiglio d’ amministrazione.
Agqiunta agli Articolr 35 ¢ 39 Cap. VIL. del Regolamenio Organico.

ART. 27. Nel trasmettersi dalla Direzione al Consnltor legale gli atti pel rilascio delle azioni e polizze vita, pei relativi esami,
gli prefigerd un congroo termine a firmarli, o dare il suo voto; e se a questo si opponesse il parers della Direzione,
assoggzetta essa la cosa al Cousizlio d’° Amministrazione per le relative provvidenze.

Aggiunta all’ Arf. 56 Cap. X1. del Regolamento Organico.

ART, 28. Li pagamenti dei sinistri e danui liquidati, come all’ Art. 56 del Reg. Organico, veagono fatfi mell’ Uffizio di quell’

Agenzia , che ha assunto Ia Sicorth. Le Polizze giain corso, cou condizione diversa, dovranno perd essere rispeltate,
Aggiunta definifivamente stafuita al Cap. IL Arf. 10 e 11 del Contratio Sociale.

ART. 29. Mille Cinque Cento (1500) Cartelle al presentatore della categoria B. (Art. 10) saranno convertite in 150 Azioni
inseritte della categoria C, alla quale pei diritti ed obblighi vengono assimigliate. Queste porteranno il numero pro-
gressivo dal 1701 ip poi. Queste Azioni 150 verranno rilasciate a disposizione della Direzione, per conferitle soltanto
a quegli applicanti, li quali per le loro prestazioni, influenza o ricorrenza si preseatino come un’utile acquisizione per
la Societa, e dovranno versare, oltre al prescritto degh Art. 7 e 8 del Contraito sociale, anche nn quoto corrispon-
dente almeno alla parte spettante all’azione sal fondo di risecva, csistente al momento io cui viene rilasciata. Le 1300
Cartelle, convertite in 150 Agzioni, potrauno, dope esaurite-le alice 3300 Cartelle, essere rimpiazzate di nwovo conm

» | » dop p

1500 Cartelle, qualora si presenti il caso dell’Art. T1° del contratto Sociale. La vendita di dette 150 Azioni potrd
farsi, senza attepdere la deliberazione di on mmove Congresso.







