. DELIBER'ZIUNE DEL COMIT/T0 PEMANENTE
Ciron 11 conferimenteo delle Agenzie Generali » deocorre

ro dsl 1* gennuio 1917 = (Aduncnze del 26 aprile 19X
e EE———————

-

Il Comitato Permnnente;

ricordate le delibver-zionl prese duol Consiglio dl Ame
ministrezione nell: sus sdunsnzn del 20 corrente, cires 1l'or
dinamento dei serviszl ai produzione per il pericdo successi=
vo sl 31 dicembre 1916, e lu riserva fatte di presentare sle
lo stesso Congiglio di Amministrazione in sltrs prossims o=
dunsnge le opportune proposte in ordine alle deterainnzione
deil minimi 41 produzione per il primo biennio 1917 = 1918,
dells misura delle provvigioni, delle condizioni di retribu=
zione minims che gli Agenti Generali debbono garantire =i
propri collrboretori e dells couzione ds richiederei per
clsscun, Agenzis Genersle;

ritenuto che, in relaszione nlls deliberszione con l1ls
quale 1l Consiglio h: mutorizzato ls Direzione Qonerasle a
notificere subito disdetts s tutti gli Agenti Goneral;., s8in
necenaario, nel riguardi epecisluente dell'nndsuento dells
produszione per il 1916, di for seguire senzs indugio =alls
disd tts le trstteotive per 1ls conferm: «L attusli o 11
conferimento » nuovi soncessionsri de. s . snzie Generali,
n decorrere dul 1° gennunlo 1917, teneuus aemu: all'aopo ded
risultati dells riepettiva gestione por‘(zirl :‘n:..t Sener-li
tuttors in funsioni; . *

o
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2)

ritenuto che, per la fatta esperienzs, sisno possibile
mente ds evitarsi nelle trattrative per le nuove concessioni
glil Istituti di credito e le Associszioni di pid persone, e
gie in ogni osso de ricercarsi nei nuovi concessionnri, oltre
gli indispensnbili requisiti d4i morslith e di solldith finan
gieris, 1la quelith di esperti mssicurstori nel ramo vita;

ritenuto che, segnotomente nei rigu.rdi dells orgne
nizszozione , convengs 41 rufforssre ia situsgzione di gquelle
Agenzie @enersli melle gqusli si riscontrino meno fa orevoli
condiszioni 41 lovoro e di reddito, medisnte uns congrun
sopraprovvigione alle provvigioni normali, da accordarei
s rispettivi ooncessionsri quendo abbiano conseguito una
deterainsta oifrs di produszione , e per la eccedenzn su
questa cifra ;

riconosciute ls convenienza di affidere ad unico
concessionsrioc le due Agensie Genernli di Avellino e Benevonm |
to, le qusli per le specinli rispettive condisioni di produt
tivith nom d:ar ebbero separstomente sufficlente slimento per
uno conveniente rimunersszione ai due titolari e per unn
orgenizsazione pih rispondente di quells sttudle all'esione
dn svelgere melle duse provincie , mentre per ragioni di
territorioc ne 3 sgevole il raggruppmento ;

riconosciuts ls opportunith 4i affidere lo svolgimento
delle trottative e di gquanto sltro concerne il conferimento
dolle Agensie Generrli od npposita Comaimsione dol Conaiglio
di Amainistraszione



delibera
di proporre nal Coneiglio di Amminietrezione :

1*) 1'eanme e 1'swp provezione dell'unito prospetto genec=
rele , nll. A), contenente le proposte per i minimi di pro=
duzione perfe:ionate relativi el 1* biennio 1917-1918, per
i compensi e per le cruszioni , come pure degli ennessivi
guadri subsllegati 2t e La dei qual i risultano rispettiva=
mente 3 ‘

el) le provvigioni morms1l di sequisto , & norme del
capitolato e dell'mntto di concessione, per tutte le Agenszie
Genersli, con indicssione dells misurs delle sopraprovvigioni
e dolle relative cifre di produszione perfesionats per quelle
Agensie Genernli alle qusli, per le fsite oconsideraszioni ,
#in da nccordarsi unn sopraprovvigione sulle provvigioni
normali ;

2”) 1 minimi di provvigione di secquisto per gli Agenti
dells produgzione , sin delle Agenzie Genersli per le quuli
toli minimi sono da fissorsi in misurs uniforme , eia di
quelle per le guali $ale misurs & da sumentaorsi in con=
formith degli esposti oriteri ;

2°) 1l'approvazione dells misurn dells provvigione d'ine
gnsso in lire due per cento , = norms dd capitolato e dell'st
to di oconcessione , trenne che per le segum ti Agenzie Oenera
11, per le guali lu provvigione d'incesso sarebbe fissats
nelle misurs e nlle ocondisioni indicrnte s fisnco di cisscune

di osupe 3
Milmo = lire uns per cento »ino a 5 milioni e 0.75 per cento

oltre questa somma ;



Torino = lire unn e centesimi cingquanta per cento su tutte
le somme incassate per premi ;
Roma = lire una e centesimi cinguanta per cento su tutte
le somme incassete per premi ;
3°) 1'putorizzsszione di affidare ad unico concessionas=
rio le due Agenzie Generali di Avellino e di Benevento ;
4°) le nomins 41 spposita Comuissione del Conasiglio di
Amministragione 1l quale provveds, seoondo i casi, alle
trattative con gli attusli Agenti Generali © con muovi aspi-
renti e 2 guanto altro concerne il conferimento delle igmzlk
Genersli , in conformitd =1 cspitolsto e allo schema di dto
di conceseione, gik spprovit i nells edunrnzs del Consiglio
di Amministrazione del 20 ecorrente, @ alla presente delibe=

ragione.
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Per T'eccedenza Per Multeriore o
produgione fino a 1/5 :
f l del minimo " di Pl'“m.

Durata MNum, dei Premi

Durata

Vita intera premio vitalizio (tariifa N. 1).

60 %, sl premio

Vita Intera premi temporanei (tarifts N. 2).

40 o e - o B0 eul premin
a5 50

30 wiadE e ol »

20 x il sie A B B »
20 40

15 Fy PR, Lt

10 e T PR

Mista premio annuo (feriifa N, 3).

40 « o+ v w0 o« B0 %, sul premio
A v Vo= B0y 8 »
| AR . s » »
5 " siies 0 2 » »
2 ok = G B e »
15 5 i hr N W »
Wi, 5 omoow s 30 s » »
Termine fisse (laciils N, 4.
40 v e . . 4B % sl premio
b v e sl dB 8 B @
M.« ¢ MW 2 &5 » » -
5 e e 488 ¥ »
0 ak, .. e » »
1 7 o ot TEE e »
W T af e »

Effetti multipli (tariflis N. 5)

Durata

40 cow, e o« BO.%, el premio
5 TR BT T
b . B0 » » »
A 5 . B0 g "
W 44
i " 3 U s » "

\/ .10 3 90 » .
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a\ Per I'ecoedenza Per I'ulteriore cocedoyza

rodugione fine g 1/56
el neketite di produzione

Capitali » rendite difforite con & senza con.
- troassicurazione (tariffe N, 6,7, 80 9\

1 sos ow s o M0 aul promie 4b %) sul promio
a0 wie n oo 40 9 » »
!J a0 S B . Wy *
é b Y, J .M » »
g '] g ow v M ¥ .
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1 Fed™s &l o 308 [» .

Doppin Mista (tariffa N. 12),
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Mista a capitale raddoppinto (tarifth N, 13).
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Per I'cocedenza Per T ulieriore a
uzione fino n 1/5 |
A u-nmm"mi L prodagione
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Assiourazione di_ram'i'glia I(tarirfa W XX 7T

La provvigione di mcgquisto per questa forma & liquidata
con le stesse percentuali stabilite per le assicurazioni Miste
applicate perd al premio corrispondente di detta categoria
per eta e differimento.

Rendite vitalizie Immediate (tariffa N. 10-bis).

2% sul capitale versato sino a 30.000 lire di capitale;
Sull'eccedente da 30001 sino a 100.000: 1,50 % del capitale;
Sull'eccedente oltre alle 100.000: 1,235% del capitale.

vita intera a premio unico (tariffa N. 1 u.).

2% premio unico.

Mista a premio unico (tariffa 3 u.).

15% del premio unico.

Gap:}tale differito com o senza oontroass_i_,rﬁﬂ*asiona a premio uniceo

(tariffe 6 u. e T Al

2% del premio unico.

Rendita differita oon o senza controassicurazione a premio unico

(tariffe B8 u. e 9 u.).

2% del premio unico.

Sopra provvigioni per i pr_ami unieci.

110 per 1'eccedenza di produzione fino a 1/6 del minimo;
2/10 per 1'ulteriore eccedenza di produzione.

Le provvigioni relative a contratti di durata intermedia a quelle
jndicate nei Quadri, verranno determinate con interpolazione lineare.



Al dqm&mauqm'wa o eati ;MM!'au% 1917 avmar
Bopuaspastidios fuacs: Lo faoduyionn funfironala, dujun b e rinpatliv asmenti
nadaralic palls. coloammnas (o).

v sopuaprossgqiomss + Lesuidald, sollamte Sl vssdumy o oo boponin ¢ wallas
a0 e blinta sl dondiedla swatls, eolosma [b] .

la) % (4) (*)
L S 500.000 57 del pransie @wau& doo.000  10% il prsssuis
.Q,,qmla. 1. 095 000 5:;‘, 3 s:n.m koo 00O 5"',’.
Oneol: Sivme 600000 Phl.d.g Moarervals. Soo.00e 57 -
Oavirie 800000 5 . AMeamloves (000000 5 *
Dwellivee 4a0000 5% . Doadaons oo 008 % d
B elline 6ooomo 5] . B ovoas 000000 Y% -
M varvssde S00.000 5 . gm S00 000 5% -
G)w-im i S50a.000 5, . Boostmme 608000 Sk .
(| TP s 200000 & Cﬂa-wl.ao nooooo 109 4
Qwhn- $o0.000 5 . Domdane deoo0o0 10% .
ool 6oo.000 5. . Dierne. §o0000 §Y .
Crermona 4 woo 000 8% . Lo 600000 3% d
Cosomra fee 000 . WUdisnss 6oo.coe 3%
34.”24- A oes so0 5 Vemsias 8oo. 000 109
als 600 coe 4, 5 Virewra: 4000.000 5%

wtzwb- qoe-0e0 5%

HE =4 Cinrnnrate Heritana



O Agis Buamnals qui appanae desseali ¢ aunrdala fun I treciyio 1913 aoma
Sopratnoveigione fumchs Lo proddugionr fuafviionala St b cdun ninpetlivamnl-

imdarals welle colosma (&)
fu. soprajuomigionss o« Lguadald. sollamie dulla. wseduga e produgions, o sello.
b paapidlivasmenls iandacola welle- colamisal®) .

s}

Agﬁm

4oe.cc0
Agquile i Yoo 000
Daeole | YA 800 000
Onene | 000.000
O tllinne go0 0006
(AP TS v jeoc.voo
Premuents {e0.000
Pergarae 2000000

Bnerenis.
Campolans 4 voo.0o0

4 -‘oo.naﬂ

(ST too.000
Crermomas 4 Bo0 0o
Cosvmras goo 000
ja?«aw t doo 000
ki §00.000
pﬂuﬂmﬁ 8oc0ce

e

»

S}i Aol prasrans

%
g
g
51
5%
i
%
5%
.
s
o
s
o
5%
57

-

|+

(-%_Juudﬁ Moo 000
| S 600 000
Aoareals 4o0 000
Moamloves 1 Hoo coo
ﬂ'mm 4+ 000 000
Gmw 4 Ae0 000
g:uu.r Joo.000
Qoonern. 800 000
@-wi«:o 606000
ém 600000
édm Yoo v00
Teraso $o0 000
Wdara 8c0000
Vemvpar 1 300000
Viromgor - 1 Boo 000

(8]
107,
%
$2
%
57
7
2
ol S
1o
107
5T
£
1

0%

"

M*ﬂm

f

Allea



€016~ DMe. Tip. Hotonl (6770006

e~ A,
MM'&M

ld ot & W) Bicetionye T welle de _'

-w‘mh . -mr'[
PER GLI AGENTI LUCALI
sUL PREMIO DEL 1% ANNO

ATAAA PR Hew ~T AL

| MWMK** .

PRU“IG[O\II PER AGENTI L

fmw v e
Per
2li Agenti produtteri
profrssionisti
sul premio del 1* anuo

i

C&LI E PR DUTI'OR[

-.n..‘ g.. :_ W'\-CI.
e

Per
zli Amun autorizzati

sl pn.-mm tlolh ' anno |

v

NUMERO DEI PREMI

DURATA DURATA

DURATA

Vita intera premio vitalizie. (Tariffa N. 1).
A P K v

2)

ita intera premi temporanei. (Tariila N.

. 40 L 30°%, sulipremio . . . . .
83 < I » » ol SRS SO
W s 5 =W » » g, P T

{28 . ~EZB. B . P e S
2 . - o) O » ~at - el PO
15 WL & T eraia
10 13%, » - - -

Mista premio annuwo. (Tarilfa N. 3).

40 20°, sul premio . . . .
PR N T
3 . 20°%, » ’
-]. 25 3O/, .
2o 20e W .
15 200, » . :
W . .15 b .
Termine fisso. (Tariffu N. 4).

" 40 28°%/, sul premio ¢« ., . .
R SR e o [ - A% A
30 F b i S !

2 25"

15 ¢ DL > ¢

T | TR : :
Effetti multiphi. (Tarifta N. 3).

. 30°%, sal promio .

35 . M. At e U8,

30 4 o SIIPL » e SR
28 v LX), de s 0L %
M s LY, » - S
15 PIeiP). 4 o Jtur, L
19 3 JUPABML we we *B LG
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= .."Q » is
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a5 - i
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5% » )
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26 ¢, sul premio

20°5 sul premio
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13¢ > ¥ w
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8%, » “ :.
20°, sul premnio
20%, » »
80%, » »
20%. » “
0% » »
13 “,'. . »
10%, = "

18%, sl premio

18%, » ' »
18, > »
182 » »

¢ e

%, v »
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1 "w » °
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Per Per
PER GLI AGENTI LOCALI gli Agenti produttori | gli Agenti antorizzati |
SUL FREMIO DEL 1 ANXO professionisi per legpe

K
#ul premio del 1% anno | sul premio del 1° anno

Capitali e rendite differite con e senza controas-
sicurazione. (Tavilfe N. 6, 7, 8 e 9).

0 = . . 2% l'prenis . , , . , 20°/, sul premio 169, sul premio
o | B s NS B OEandsd 200, » » 8%, » »
% | D e St Y D » 2k i B 20°%, e " 16%, » "
= 328 o AN » > A - PO DY, » . 6%, » "
£ boa dmad, o0 s pacb.i] WY s« s 18%, »  »
= 15 w. o1 187, » e ME Lo 13%, » " 12%, » »

W o5 TRL B " oM . 10%, » “ 8%, » "

Doppia mista. (Tarifta N. 12).

40 s o » Y, 0l prewi® 5 ;. v b 20°, sul premio 169, sul premio
- RERRR - T » a3 ik 200, » » 16%, » »
; MW e o = WHh P » e ek 20%, » » 16%, » »
T Saaeed LIRSS AR R e T R B E T A 1'% 5  »
A T el e ® . e (il 15%, » » 129, = »
s g ISV T SR R LR 10% » »
0 ., 7 ., -13%, » ¥ % v owle @ 10%, » » 8%, » -

Mista a capitale raddoppiate. (Taritia N. 13).

40 . . . 18%, sul premin . . . " 15 %, sul premio 129, sal premio
85 . <10 18% » B A &b 15%, » » 12%, » "
= B . a1 » » 12180 o fs ' » » 12%, » -
; 88 s st INl » - A L | 15%, » » 12%, » »
B atas L ws ome e i ko) Y », ow 0%, »  »
1B 5 exay, 12%, @ » $4 g bl 0%, = “ 8%, » »
0 sl BV, S - Wi ol 8%, » E 8% 5 .

Mista a premio annuo decrescente con abbuomi.
(Tariffa N. 15, tipo A).

4 . o 18%, smlipremio . .. . . . 15°/, sul premio 129, sul premio
38w N8P, » e ATGR 50 15%, » » 12%, » -

= s 9 18, » » At g 5%, » “ 12%, » »

:‘é 20 o 18P, @ » ol N R 1%, » . 12%, » »

Bl obe 2%0r 1800 se »x 208, biol 18% 94 s 129, » o ®
15 . o 16%y » e SV Lk 1Y, » » 10% » "

Y 10 = S0 B, ® - T XY B, » . 6% » -



UL FREMIO DEL 1Y AXXO

Per Per

FPER GLI AGENTI LOCALI

gli Agenti produttori
professonisti
sul premio del 1° nono

uhi hgﬂlli autorizenti
sul premio t!xfrl" /nno

Mista a premio amnuo decrescente con abbuoni.
(Tariffa N, 15, tipo h).

40
35
- 90 .
-
g 9%
= 20
15 *
| 10 .
Termine fisso
4" L
% .
; 30
§_ 25 .
2| 2
15
| - JO*
Termine fisso
40 .
:ﬁ -

DURATA
& & B g

—
e

- -

N%, sl premio . . . . .

212/,
21,
219,
21%),
18%/,
124,

»

]

L3

combinalo. (Tariffa N

# ¥ #

. 16, tipo 4).

30°%, sul premio . . . .

0*,
307,
30°,
T,
349/,
21%/,

™

»

»

»

. .

combinate, (Tariffa N. 16, tipo B).

30°, sul premio .

a0,
3%/,
30°/,

a7,
245,
27,

»

x

Assicurazione di educaziene e di risparmio.
(Tariffa N, 17).

I T
. T~

= 30 .

8 | 2
15 .
0

.« 30°%, sul premio .

30,

»

0 .
w [l L W
= . -
- -

- .

18°, sul premio

18%, » »
18%, » »
18°%, » »
18%, » »
15°%, = »
0% » »

5%, sul premio

2%, » »
25%, » »
25%, » L]
23 °% o ¥ »
- "':. »
I8%, » »

257, sul premio

8B, » »
2%, » .
s » »
ﬁ .r'. » "
20 '.: s ® B
18%, » »

25"/, sul premio

2% » »
2B5%, . » »
2% » »
Y, » »
20°%, » »
18%, » »

14%, sal premio

l'l .IP. » L]
4% » »
14 ",!‘ B »
14 a.‘. » »
m n{’. » ]

A »

209, sal promio

0% » »
0 ",’. ' »
20, » »
158%, ¢» »
18%, » »
4%, » »

209, sul premio
0% v »
20°% » »

20°% » »
189, & -
16%, » »
4%, » »

20°% » .
20%, » »
20% » »
18%, » .
10%, » -
4% » »




PER GL1 AGENTI LOCALI
EUL rREMio bEL 1® AXNO

Per
gli Agenti produttori
professionisti
sul premio del 1° anno

IMer
pli Agenti antorizzati

por leg
sul premio .uf'v anno

Rendite vitalizie immediate. (Tariffa N. 10-bis).

1.20%, sul eapitaie versato sino a 30.000 lire
di capitale.

0,90 %, da 30001 sino a 100.000 live di capitale,

075°%, da 100001 lire di capitale in pei . . .

Vita intera a premic unice. (Tariffa N. I w.).

. L]
e ig =+ . S SuNLe e 8w g meoome e e e B

Mista a premio unico. (Tariffa N. 3 w.).

'Lw.‘ . - - - L L] - L3 . - Ld

Capitale differito con o senza conireassicurazione
a premio unico. (Taritfe 6 w. o 7T u.)

b l‘-.-'u..n . - - . . - - " - - - - - L] -

Rendita differita con o senza coniroassicurazione
a premio unico, (Tariffe 8 w. o 9 w.).

H 1‘20 '-'-ll 0 . - . . . - - - - " . 4 . - -

Assicurazione di famiglia. (Lariiia N. 11).

1%, sul capitale ver-
silo sinow 50.000 lire
di capitale.

0,35 %, da 30.001 sino
a 100.000 live di ea-
pitale.

0,60 %, da 100,001 lire
di capitale in pei.

1

073",

%,

1%,

0,50 *, sul capitale
versatosino a 30.000
lire di capitale.

0,60 % da 30.001 sino
a 100,000 live di ea-
pitale.

0,50°%, da 100.001 Jire
di capitale in poi.

0,50 %/,

0,60 %,

0,504/,

080 %,

La provvigione di acquisto per questa forma & liquidata con le stesse percentuali
stabilite per le assicurazioni Miste applicate pero al premio corrispondente di detta cate-

goria per etd ¢ differimento.

Le provvigioni relative a contralti di durata intermedia a quelle indicate nei quadri,

I verranno deferminate con interpolazione lineare.
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ISTITUTO NAZIONALE DELLE ASSICURAZIONI

CAPITOLATO
PER LA CONCESSIONE DELLE AGENZIE GENERALI

(approvato con dehiberazione Consiliare del 20 aprile 1918)

Art. 1.

Le Agenzie Generall dell’Istituto Nazionale delle Assieurazioni esor-
citano lo attribozioni ad esse pssegnate dall'avt, 24 dello Statuto appro-
vito con R D, 27 aprile 1013, n, 943, sotta Posservanza delle disy osi-
zioni della legge 1 aprile 1912, n, 305, del Regolamento 5 agosto 1912,
950 e dello Starto predetto, ¢ alle sondizioni indicate nel presente
capitolato, well'atto di coneessione e negli allegati ¢hie ne formano parte
intogrante,

Art. 2,

La concossione delle Agenzie Generali & fatta con earattere di
esclnsivith per il territorio & clasenn Agente assegnato con Patto di
coneessione.

[eselusivith & eoncessa por lo assienvazioni ordinarie; ne restano
eccettuate lo assicnrazioni eollottive, per le quali Plstitnto si viserva la
facoltiv di provvedere anche divettamente, @ le assienrazioni popolari ed
operaio per lo quali lstitido si viserva i1 divitto (i isticuire appositi
organi,

-'\ I‘I . t‘s-

Spetta all’Agenzia Generalie Pinensso dei premi dovati dai couteaenti
o dagli assiewrati residenti nel torritorto ad essa assegnato, sia per le
assicnrazioni in vigore all'atte della concessione, sin per quelle ehe si-
runo assunte posteriormente. B in facoltd dell Istituto di teasforire, so
domanda degli assicurati, Pineasso delle gnietanze dei premi velativi a
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determinate polizze da ona ad alteae Agenzia Generale o anche alla Di.
rezione Generale.

Per i premi ehe sneeessivamente alla data di coneessione dell’ A genzia
fossora pagati da asstenratd resident! nel territovio dell’ A gonzin stessa alla
Direzione Goneralo, direttamente o per mezzo di ufliei postali, lstituto
corvisponderd all’Agente Generalo una provvigione ' ineasso, in misura
eguale alla differenza tra quella assegnata con Patto di concessione o
Pabibuono spettante all'assienvato, abbnono che non potrd superare la
misara fssata dall'art. 50 dollo Statuto, Tale disposizione non & appli-
eabile al premi pagati alla Direzione Generale mediante delegazione su
stipendi, salari @ pensioni a norma dell’art, 26 del Regolamento 5 ago-
sto 1912, n. 959,

Arb. 4.

I Agonte Generale & obbligato ad organizzare la produzione secondo
VYatto di eoncessione o ad attenersi alle istruzioni Jdi massima diramatoe
dalllstituto per la raceolta ¢ la trasmissione delle proposte, per la com-
pilazione dei rapporti confidenziali sugli assicurnndi ¢ per la regolare
esoonzione delle visite mediche,

12 Agente Generale ha Volbligo di provveders a integrare e coordi-
nare Vopera dogli Agonti o del produttorh anche con la nomina di uno
o pitt Agenti fdnciar vingglanti in conformith dellatio di concessione,

Art. 3.

La concessione dell' Agenzia Generale ¢ fatta per o dorata di anni
sei decorrendi dal 1° gennaio 1917 al 31 diesmbre 1922

I’Agente Generale ha Vobbligo di conseguire un minimo di produ-
zione perfezionata por cinseun biennio della concessione, distintamento
per il eapolnogo della eiveoserizione e per il vimanente tervitorio,

Per il primo biennio Pobbligo di produzione & fissato nellatto di
concessione, ¢ pei bionni successivi sard fissato dal Consiglio di Ammi-
nistrazions dell’ Istituto in somma che non ecceda del H0° quella del
biennio seaduto, ¢ sard comunicato all’ Agente Genernle per lettora rac-
comandata entro il gennaio succeessivo alla seadenza di clasenn hisnnio,

Qualora alla seadenza del biennio non sinno stati ragginnti i minimi di
produzione come sopra distintamente stabilitiy il Consiglio i Amwwmini-
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steazione dell’ Istituto aved facolth di revoeare la concessione per 1'nl-
teriore duratia, La revoer ¢ deliberatn dal Consiglio di Amministraziono
con gindizio insindacabile, ¢ senza obbligo di risarcimento o di inden-
nizzo a favore dell’ Agente.

:\l'l-. ti-

11 minime i produzione pevfezionala stabilito per einsenn hiennio
& ripartito in minimi anneali; e qualova noa sia ragginnto il minimo
annuale, il Consiglio di Amministrazione potri, eon giudizio insindacabile,
applicare nun penale di Lo 025 per ogui cento lire di eapitale sulla dif-
ferenza tra il detto minimo o la produzione effettivamente perfezionata,
No tale difforenza supera il quinto del minimo, la penale potrh essere
applicata in ragione di L. 050 per cento.

Art. 7.

In corvispettive di ogni prestazione personale ¢ di tutte le spese
occorventiy 1'Istituto eorrisponde all’ Agente Generale:

@) le provvigioni di acquisto sul premio di primo anno, nella mi-
sura fissata nel guadro allegato all'atto i eoncessione, su tutti gli aflari
proposti dall’Agente Generalo, aceettatl dulla Direzione Generale e por-
fezlonati con 1"ineasso della prima rata di premio e degli aceessori.

Le proyvigioni di acquisto sono lignidate con appositi fogdi di ligui-
dazione rimessi all’Agente dalla Direzione Generale, insiome eon le po-
lizze; o 'Agente ha diritto di aeereditarsele a misura che si verifiea
Mineasso delle rate di premio. Non ¢ consentito all’Agente Generalo di
acereditarsi, per vualsiasi motivo, somme superiori a quelle indicate nei
fogli di liguidazione.

Per | contratti perfezionati da un’Agenzia Generale su proposte rac-
colte da nltre Agenzie o divettamente presentate alla Divezione Generale,
la provvigione di acquisto sard corrisposta all'Agenzia che ha perfozio-
unto il conteatto in misara pari alla differenza tea la provvigione nor-
malo e quella spettante ai produttori, secondo il guadro delle provyigioni
alligato all’atto di coneessione dell’ Agenzia Generale stessa ;

by le provvigioni (Pineasso sui premi sueeesivi aogquelli di primo
anng, riscossi dal Agenzia Generale, o quelle indieate nella seconda
parte dellart. 3 del presente eapitolato.
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La misara della provvigione ' incasso & stabilitn uell®atto i con-
cessione, '

Le provvigioni ' incasso sono liquidate in baso alle situazioni tra-
smesse dall’Agente Generale ¢ approvate dalla Divezione Generale,

Non & ammessa da parte dell® Istitnto aleana anticipazione di proy-
vigioni, per qualsiasi ttolo o cansa.

La Direzione Generale ha facolth di ordinare all’Agonte Gonerale
Paddebitamento per cassa di tutie le somme che essa ritenga dovute
all” Istitute.

Art, 8.

Sono & varico dell’Agonte Generale :

a) le spese oceorventi per impianto dell’Agenzia Generale, delle
Agenzie urbane o loealiy, compresi i itti dei loeali e lo retribuzioni degli
impiegati;

L'Agento Generale ha facolta di regolare | suof rapporti col titolari
delle Agenzie urbane o loeali;

b) 1o provvigioni ¢ ogni altro assegno da eorrispondersi agli Agenti
fidueiari viaggianti, agli Agenti nrbani o loeali ed al personale produt-
tore in genere:

o) le fmposte ¢ le tasse inerentl all’esercizio dell’ Agenzia, o tutte
le speso volative alla raccolta delle proposte, al perfezionnmento delle
polizze, all’incasso dei promi ¢, comungue, necessario por adempimento
degli obblighi assanti ¢ per il buon funzionamento dell’Agenzia.

[ fatta occezione per gli onoravi dei wedici fldueiarl, al eni paga-
mento provvedo Ja Direzione Generale, Savauno perd addebitati agli
Agenti Generali gli onorari eorrisposti ai mediei tiduciari per le polizze
non perfezionate quando siano stale emesse in conformiti delle condi-
zioni aceettate dallassicnrando.

PAgente Genorale & antorizzato ad esigere dalPassicarando allatto
della firma ddella proposta un deposito canzionale pari all’importo dolla
visita medica, da computarsi a favore dellassienrato sulla prima rata
di premio quando la polizza sia perfezionata.

Arl. 9.

[Jimpianto dell’Agenzia Generale o dolle Agenzio webane o locali
deve essere di sodisfazione della Direzione Generalo doll’ Istituto,



I locali delle Agenzie Generali ¢ quelli delle Agenzio dei capoluoghi
di circondario debbone esseve destinati unicamente ai servizi doll’ Istituto,
I relativi contratti di loeazione devone essere fatti in nome o per eonto
dell” Tstitnto,

Por le cilth eho sono sede di un' ispettore eompartimentale, i loeali
delle Agenzie debbono essore anche atei o dar posto conveniente allo
Ispettore compartimentale o a ehi ne fa le voei.

.'\i't. l"-

Spetta allAgonte Generale Tn nomina di tuiti gli Agontl, compresi
i fidueiari viaggianti dei prodottori o degli impiegati A A genzia,

La nomina degli Agenti loeali & fatta in base ad apposito Oapito-
lato, approvato dal Consiglio di Amministrazione.

L'Agente Genorale, in relazione ai suol obblighi di produzione, deve
imporre agli Agzenti loeali eorvispondenti obblighi di winimi aunnali di
produzione.

[PAgente Generale deve richiodere il henestare della Divezione Gene-
rale snllv noming di totth | suol collaborator. La rviehiesta deve esser
fatta entro 15 giorni dalla nomina ed aceompagnata dal relativo con-
tratto. Questo dove indiears e condizioni di remuncerzions le quali, in
NOSSIN easo, possono  essere meno  favorevoli, per guanto vignarda il
personale produttore di quelle stabilite nell’atto di concessione,

Tutto i1 persounle di produzione deve ossore munite di tessera di
riconoscimento rilaseiata dalla Direzione Genorale.

’Agento Generale & responsabile in proprio degli atti di tutti i suoi
collaboratori sia che essi esercitino funzioni amministrative o contabili
sin che esplichine Vopora lore nel campo della produzione,

L

I\H- l!o

[Zimpianto amministrativo e contabile & fatto dall’Agente Generale
secondo e norme stabilite dall Istituto e con materinle da questo fornito
gratnitamente. L'Agente Genevale ha Pobbligo di servirsi dei libwi, registri,
moduli ¢ stampati fornitd dall’ Istitnto, senza potervi introdurre aleuna
modificazione ehe non sia autorizzata,

Tutto il materiale anzidetto, vutti gli atti relativi alla produzione ¢
alla amministrazione del portafoglio, compreso il earteggio con gli Agenti
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loeali ¢ coi produttori, eol mediel idneiari; con ghi assieurati, & di proprioti
dell’ Istitute, ¢ si deve considerare come affidato in deposito all’Agente
Generale.

L' Annninistrazione dell’Istitato ha in ogni tempo divitto (i vigilanza
o i controllo s tutto il funzionamento dell’azienda.

Ha pure i1 diritto di ordinare verifiche di enssa, sin prosso A genzia
Generale cho presso le Agenzie urbane ¢ loeali,

[JAgente Genoralo non potrd fare consegna di titoll, registri, docu-
montl, eon suo disearico, senzn ordine delln Direzione Genernle, L'Am-
ministrazione dell” Istitnto, per Pesercizio dolla vigilanza e del controllo,
potrit sempre valersi dei loeali e del personale delle Agenzie Gonerali
e loeali.

.'\ 'l't. ' .-'.

L*Agente deve envare il perfezionamento delle polizze non oltre |
40 giorni dalla loro emissione, Trascorso tale limite di tempo, deve resti-
tuire alla Direzione Generale tutte le polizze non perlezionate,

La riscossione del premi deve ssere sempre ftia contro contostunlo
consegna delle quietanze emesse dalla Direzione Generale, L'Agente
Genoralo dove restitnire alla Direzione Generale lo gquielanze insoluate,
nei termind preseritti. 15 data facoltd all’Agente Generale di esegnire
incassl, a titolo di deposivo, per le riattivazioni di contratti eontro con-
soenn di gquictanze provvisorie da stacearsi da apposito Bollettario for-
nito dalls Direzione Generale,

I’Agente Generale ¢ obbligato & versare ogni giorno nel conto
corronte dell’ Istituto presso ln Banea ' Italin tntte le somme incassato
nel giorno precedente,

Gl Azenti Generali non potranno  eseguire alean pagmmento per
eomto dell’ Istituto, =0 non ne abhiano ricovuto speciale antorizzazione.

Art. 135,

I fatto divieto alP Agento Gonerale di codere Ia gestione doll’ A genzia
Generale.

Art. 14,

Un Agonte Geneenle non pod assumere pite di nna Agenzia Gone-
pale, e direttamente, né per interposta persona, salvo le speciali dispo-
sizioni ehe fossero deliberate dal Consiglio di Amministrazione.
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All'Agente Gonerale ¢ wl personale aunninistrativo e contabjle del-
PAgenzin ¢ fatto divieto di occuparsi di altel afiri di assicorazione in
qualsinsi ramao.

Art. 16,

All'Agonte Generale o a tnitl i snoi eollaboratori ¢ vietato di intro-
durre o accettare modifienzioni o agginnte alle condizioni fissate nelle
proposte ¢ nelle polizze, e di impegnare Plstituto con atti, lettere, pro-
messe vorbali, ohe, anche nei rigunardi della sola forma, esorbitino da
qnanto ¢ stabilito nelle istruzioni e nelle norme emanate dall’ Istituto,

Art. 17,

Sono vietath allAgente Generale o o tutti i snoi collaboratori gli
abbuoni di provvigioni, tasse e spese di eontratto.

l'\rt- IH.

L'Agente Generale dove prestare una canzione nella misnen ¢ nel
termine stabiliti nell’atto di concessione a garanzia di tutti gli obblighi
derivanti dalla eoncessione dell”’ Agenzia Generale.

-‘\ l'l . IH-

La eanzione stabilita nell’articolo precedente deve essere prestata
mediante annotazione di vineolo su titoli nominativi emessi dallo Stato
o garantiti dallo Stato, ovvero wodiante deposito presso la Banca ' Talia
di titoli al portatore emessi dallo Stato o garantiti dallo Stato.

Le modalith per la eostituzione della eanzione o por la eventuale
integrazione di essa dorante il contratio, sono stabilite con 'atto di con-
cessione,

Al termine della gestione i Consiglio di Amministenzione delibereri
lo svincolo della canziono quando sinno stati vegolatl tatti i rapporti
dipendenti dalla gestione della Agenzia.

Poted 1l Consiglio di Amministrazione, nel corso del regolamonto
dei vapporti anzidettd; consentive svineoll paraiall della eanzione stessa,
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In nessun easo o svineolo totale potri essere consentito prima che
siano decorsi I8 mesi dal termine della gestione.

Art. 20.

I Consiglio di Amministrazione dell’ Istituto ha facoltd di revoecare
l coneessione, oltro ehe nel caso di maneato eonseguimento della pro-
duzione minima obbligatoria per elasenn biennio al termini del 1° capo-
vorso dell'articolo 5 del presente Capitolato, anche nei seguenti ensi

«) maneata o incompleta prestazione delln eanzione nel termine
fissato con "atto di coneessione ¢ mancato completamento della can-
rione, gqualorn, per qualsiasi ennsa o evento, questa risulti di valore infe-
riore & quello stabilito con lo stesso atto di eoncessiono;

b) grave frregolarith nella tenuta delle seritture, ritardi o altre
gravi irregolarith nei rendiconti periodiel o nel versamento delle somme
Incassatoe:;

e/ abusivo abbuovo di provviglond agh assteurati;

dy abitnnle o grave trasenvanza degli interessi dell” Istituto sia
nella raecolta o nella doenmentazione delle proposte, sia nella istruttoria
coneernente la lijguidazione delle somme assienvate su polizzp sinistrate
o giunte o lermine;

¢ lrasgressione ai divieti stabiliti daghli acticoli 13, 14 o 15 del
presente capitolato;

J) i tutti 0 oeasi nei quali; a gindizio del Consiglio di Ammini-
strazione, si sin comungne récato grave danno agli interessi o al pre-
stigio dell” Istituto.

Nesstina indennitd spetta all’ Agente Generale per la revoea delibe-
rata dal Consiglio d"Amministeazione ¢, per condizione espressa, senza
la quale la eoncessiono non sarebbe stata fatta, 8" intende con Uacestia.
zione del presente capitolato PAgente abbia rinonzinto a qualsins
azione por impugnare la deliberazione di rovoen, dovendosi al rignavdo
considerare come insindaeabile il gindizio del Consiglio di Amministra-
strazione,

Le doliberazioni di revoea della coneossione devono essere nobifiente
por ministero Jdi nfliciale  addetto all’ordine gindiziario. L' Agente, nel
termine i trenta giorni dalla notitica, deve consegnare la sede doel-
VAgenzia e tutti gli asti, 1 valori ¢ le earte pertinenti all’ Istitnto alla
persona che sard delegata dalla Amministrazione dell® Istituto,
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Art. 21,

[P Agente Generale doved presentare nn supplente, il quale diventors
il priveipale obbligato iu caso di worte o di fallimento o di altro asso-
huto impedimento dell’Agente Geneeale medesimo, salvo il divitto che
"Amministrnzione formalmente si viserva i seiogliersi in silatti easi
dal contratto senza aleun indenuizzo.

La nnova gestione del supplenta, qualora ' Amministeazione non abibia
eroduto i seiogliorsi dal vontratto, aved laogo senza bisogno di consegnn
o di altro atto fuorché una dichiaraziono dell’ Amministrazione, e sard
considerata come immediata continaazione di guella dell’ Agente Gene
rile. Rimared poreid garvantita dalla medesima cauzione, alla quale elan-
sola si intenderanno avere espressimente aderiio tauto Fobbligato priu-
cipale quanto i supplente eon Patto di coneessione.

L'Amministrazione rimane estranea alle vertonze i interessi tra il
supplente e gli eredi o vappresentanti dell’Agente Generale,

In easo di worte o di assoluto impedimento dell’ Agente  Generale,
tuted indistintamento I pagaments, compresi quelli gid disposti @ non
aneorn esegniti, saranno fatti al supplente dopo cho essa alibia assunto
la continuazione della gestione.

I supplente deve intervenire nell’atto i concessione, dichinrarsi
eeotto degli obblight dneventi alln gestione dell’ Agenzia Genorale, ¢
impegnaesi i assumere la gostione, quando si veritiehi i1 patto di sup-
plenza,

ArL, L.
L'Agente Generale deve nell’atto di eoncessione eleggere domicilio
speeiale fn Rowa per wneed gl oftetti dii legge.
Art. 28,

Tutte lo spese dell’atto di concessione sono a carico  dellPassuntore
dellAgenzia Generale,



ISTITUTO NAZIONALE DELLE ASSICURAZIONI
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CAPITOLATO
PER LE AGENZIE LOCALI

Approvato con deliberazione Consiliare
del 20 aprile 19:6

1. Le Agenzio loeali dell Istituto Naziowale delle Assicuraziond esor
eitano le attribuzioni ad esse assegnate dai rvispettivi Agenti Generali
sobto Posservanza delle disposizioni della legee, del yegolamento e dello
Statuto in gquanto  siano appliecabiliz ¢ alle condizioni indieate nel pre-
sento ecapitolato, nell’atto di vomina o neght allegati ehie ne formano
parte integrante;

2, L'atto di nomina deve eontenere le condizioni di vetribnzioni degli
Agenti loeally lo quall non possono essere meno favorevoli di quelle sta-
hilite nell’fatto di eoncessione dolP A genzin Generale, o norma dell®aee, 10
del relativo eapitolato;

3. NellPatto di nomina devono indiearsi i minimi annuali i produ-
zione ehe gli Agenti loeall devono consegnive, direttamente e a mezzo
dei loro collaboratori (Agenti produllori ¢ persone autorizente dalla
legge) ;

1. Nella raceolta e presentazione delle proposte ¢ nel  perfeziona-
mento delle polizze, gli Agenti locali debhono  attenersi alle norme ed
istrazioni date daghi Agenti Generali in conformitd alle disposizioni
dellPamministrazione dell’ Istitato;

5. 11 mateviale foraito dall’ Istitnbo per Vesoreizio amministrativo-
contabile delle Agenzie locali e gli atti velativi alla produzione della
vispettiva zona, compreso il earteggio eon 'Agente Generale, con gli
Agenti produttord, eoi medici fdneiari e cogli ass’curatl, sono di proprietd

W



dell” Istitnto o si devono considerare come affidati in deposito ai loro
titolari i quali, in caso dl eessazione, per qualsiasi eausa, dalle loro fun-
ziond, devono farne In consegna all’Agente Gonerale o a chi ne fosse
ineariento dalla Divezione Generalo;

. In caso di veritiea dell’Agenzia, 'Agente deve mettersi a dispo-
sizione degli incaricati della verifien stessa, ¢ fornive ad essi i libyi, la
corvispondenza ¢ ogni altro elemento occorrente per Madempimento del
loro eompiio

7. La riscossione dei premi da parte degli Agenti Joeali deve es<ore
sempre fatta conlbro contestuale eonsegna delle guietanze emesse dalla
Dirvezione Generale o ad essi reasmesse dal rispettivo Agente Generale.
Agli Agenti loeali ¢ vietato in gqualsiasi easo di rilaseiare, v prova di
versimenti esegniti dagli assicurati, quictanze provvisoric. Ogni somimn
ineassala per premi ol altra eansa, in seguito a speciale antorizzazione,
deve essere versata nella Cassa dell’Agente Generale neil glorni da esso
stahilith seconda le istrnziont date dalla Divezione Generale

8. Azl Agenti loeali ¢ fatto diviedo:

«) i ocenparsi di altri allari i assienrazione in gualsiagi amo,
senza speciale autorizzazione dellamministrazione dell’ Istitnto, data a
mozze el vispettive Agente Gonerale

) i introdurre o aeeccttare modifienzioni el agginnte alle eondi-
zioni figsate nells proposte o nelle polizze, ¢ di impegnarve I Istitnto eon
atti, lettere, promesse verbali ebe, anche nei vigaardi della sola forma,
esorbitino da gquanto ¢ stabilito nelle istrazioni ¢ nolle forme emanaie
dall’ Istitnto:

o) i accordare abbuoni di provvigioni, tasse o spese di contratto ;

d) i diramare avvisi o altea forma di pubbliciti senza antorizza-
zione el Agonte Generale;

0 Incaso di maneato ademplmento degli obblighi assunti per Ia
produzione, di provata trasgressione ai divieti de! presente capilolato o,
comungue, di grave danno reeato agli intoressi o al prestigio dell’ Isti-
tuto, per parte degli Agenti loeall, la nomina deve essore revocaia
dall’ Agente Generale, i1 quale deve darne immadiata partecipazione alla
Direzione Generalo ¢ provveders sonza indugio alla sostituzione ;

10, Nel easo di revoea, gli Agonti loeali hanno diritto alle provyi-
gioni sni premi di primo anno per le operazioni da essi raceolte nella
vispettiva Agenzia, a misura che se ne effettueranpo gli incassi;

L, Blimpianto delle Agenzie locali deve essere di soddisfazione
della Direzione Generale 'ﬂl‘"’]!-lﬁtllill: inaltre i loeali delle Agenzie dei



it L. i

Capolnoghi di circondario devono essere destinati unicamente ai servizi
dell” Istitnto;

12, A garauzia di tatei gli obblight derivanti dal presente eapitolato
o dal conteatto di nomina, & data facolth agli Agenti Generali di ehie-
dere ai dipendenti Agenti loeali 1a prestazione di congrna eanziones:

13, Qualsiasi controversia tra gli Agenti Generali e gli Agenti locali
sard decisa dal competente Magistrato, ehe sari perd adito soltanto dopo
che T bl controversi slano stati esaminatl dalla  Direzione Gonerale
dell” Istituto o gnalora il parere da essa dato sulla eontroversia non sia
stato di soddisfazione degli interessati.
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DIREZIONE GENERALE
ROMA

Roma, L 1ot

Eig now

In relazione alle teattative precorse che ahbiamo portato a conoseenza del Consiglio
di Amministrazione deli’Tstituto Nazionale, ed in conformith alla delilerazione presa dallo
stesso Consiglio in data .. . Y1 cOneediamo con la presente per
la durata i anni Sei a tlccmrm'e :!nl I gc'mmiu 1T Pesereizio deiP Agenzia Generalo
dell’ Istituto Nazionale delle Assicnrazionl in proviveln b . .

La concessione ¢ regolata dallannesso Capitolato ,,,mmmh- approvato dal Consiglio
di Amministrazione con delibernzione dol 20 aprile 1016 ¢ dalle condizioni speeiali qui
appresso indieate:

1* Con Paccettazione della eonecessione, che nel termine (i giorni eingne dalla
data della presente farete risultare da apposita lettera ¢ dalla restitnziono alla Divezione
Generale di un esemplave del Capitolato munite della vostra fiema e di gquella dol vostro
supplente, Voi, nelia qualith di Agente Goeneraley asswneroto tutti i divitti e gli obblighi
inerenti al mandate, o iwavrete inpegnato a far funzionare dal 1° geunaio 917 A gonzin
Generale le Agenzie nrbane nel Capoluoge ¢ le Azenzio locali nei eomuni di

A tale nopo dovrete avere assunto per la data anzidetia il personale amninistra-
tivo e contabile . Ageati fiduciari viaggianti e Produttori.

Non oltre il e 1OV PEL BOminAre in ciasenn Comune, eho
non @ sede di Agenzia locale un vostro Agente, valendovi a tal fine specialmente degli
ulleinli ¢ impiegati pubiblici antorizzati dalla legge alla prodozione per conto dell’ Istituto

" Nazionale delle Assicurazioni.
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2* 11 winimo obbligatorio di prodozione perfezionata, in eapitali assienrati, &
fissato nella misura i L. . per il 1917 o di L. R A
per i 1918 ed & ripartito nella proporgione del .. e del . rispettivamente
per il Capoluoge o per gli altd Comnni.

Agli effetti del computo del minimo aunusle di prodozione si intenderi perfezionata
la produzione per la quale sia stato corrisposio almeno uu trimestre di premiio.

Saranno ealeolate nella produzione le assienrazioni eollettive proposte e perfezionate
a cura dell’Agenzia Generale ¢ degli organi da essa dipendenti.

Per il ealealo del minimo di produzione cui siete obbligato si terrd eonto delle
proposte da Vol presontate, anche se il relative perfezionmmento sin eccezionalmento av-
venute a cara di altre Agenzie Generali,

4" Nella vostra qualith di Agente Generale, dovrete enrare con ogni diligenza,
¢ nei termini prescritli, il perfezionamento delle polizze ¢ invio alla Direzione Generale
di o escmplare di elasenna polizza perfezionata munito delle prescritte firme. Tale invio
deve ossere futto non pin tavdi del giormo suceessivo a quello del perfedonamento se
questo ¢ avvennto nel comune eapoluogo, ¢ per le polizze perfezionate fuori del eapo-
Inoge non oltre i1 giorno suceessive all'arrivo di detto esemplare all’ Agenzia Generale,

Dovrete curare econ ogni diligenza il regolare ineasso dei prensi, la restitnzione alla
Direzioue Generale sia delle quietanze insolute sia delle polizze non perfezionate nei
termini prefissi: le disposizioni riguardanti la conservazione del portafoglio; le pratiche
inerenti alla lyuidazione delle polizze sinistrate o vennte a scadenza, ai prestitl e al
viscattiy e quanto altro In Direzione Generale poted aflidasvi nell interesse dell” Issituto.

4* I vostro obbligo di provvedere alla regolare tenuia delle seritture preseritie
ed in ispecie delle seguenti:

a) Registro generule delle proposte;

by . - s polizze;

) s delle provvigioni liguidate a favore degli Agenti e dei Produttori;

d) Libro di Cassa nel guale tutte le operaziont devono essere viportate giornnlmente;

¢) Lilwo di Cuassa specinle pei valori trasmessi dalla Divezione Generale per paga-
menti da eseguirsi per suo conto ad assienrati o a terzi;

J) Distiute di carico dei titoli all'incasso formaje dalla Direzione Generale
(mod. C. 61).

% vostro obblige di chindere giormo per giorno le operazioni del Liliro Cassa di eui
alla lettera d) e di inviere giornalmente alla Direzione Generale copia per impressa delle
operazioni esoguite con 1"indicazione del saldo risnltante dal registeo Cassa e del versa-
mento esegnito alla Banea d'Italia.

Gl anzidetti registri ¢ in gencre tutte le seritture e la corrispoudenza ricevuta ¢
spedita, convenientemente omdinata, devono esserc messi o disposizione degll Ispettor e
dei Funzionari della Divezione Generale per le opernzioni di controlio,

5" Le provvigioni (i acquisto sui premi di primoe anno vi saranno corrisposte con
le norme stabilite nel Capitolato ¢ nella misara fissata con Vapposito quadro allegato alla
presente. La provvigione ' ineasso sui premi di secondo anno e snecessivi vi sard corri-



sposta in ragione di per ogui 100 lire di premio ineassato, fino a
concorrenza di L. (" ineasso annuo totale e in ragione di L.
per 'eceedenza.

11 divitto alle provvigioni di aguisto o di ineasso & subordinato all'eflettiva riscos
sione dei premi o delle rate di premio.

Nei limiti ammessi dagli ovdisamenti in vigore potrete avvalervi per gli ineassi
deilopera degli Ullici Posali.

6° Per le assicurazioni sulla testa di persone in conflronto alle quali si siano
verilieate operazioni di reseissione o di riduzione o di riscatto di polizae in vigore con
Ulstituto Nazionale, anche se travtasi di polizee pervenute all'lstituto per effetio di ces
sione i portafoglio, la provvigione di acguisto vi sarih dovata sulla eventnale eceedenza
di premio in confionto del premio relative alla polizza eliminata o vidotta.

Nei easi ora detti la nnova polizzn sard computata ai fini del minime di produzione
ubbligatorio seltanto per Peventnale eceedenza di capitale sulla polizza eliminata o ridotta.
Lo stesse limitazioni sono applicabili uel caso che la sospensione i pagamento a cui i
connnessi In rescissione, In viduzione o il riscatto, anzich® precedere, sognano i1 perfezio-
namento della nuova polizea, s¢ fra 'ono o Paltro fatlo non sia trascorso un anno.

L 1stituto Nazionale non polrd procedere a storni i provvigioni ¢ ai eonseguenti
addebitamenti per cassa, quando sia trascorso un annoe dall’ineasso del prewio o rata di
premio cui si riferisee la provvigioue da stornare.

Per le provvigionl stornate a vostre carico, avrete facoltd di procedere pro-eata alle
corrispendenti rivalse in eonfronto deghi Agenti ¢ dei produltori.

7 1 minimi di retribnzione per ghi Agenti locali, per gli Agenti fiduclari viaggianti
¢ per i prodattori sone indicati nell’apposito quadro allegato alla presente.

8* In easo di cessazione delle funzioni, econserverete il diritto alle provvigioni sui
premi o ratei di premio di primo anno per i coutratti procurati e perfezionati durante la
vostrn gestione, a misura che 1 promi samanno  effettivamento  ineassati. Per le proposte
in corso alla data di cessazione dolle funzioni, che siane perfezionate successivamente, la
provvigione di aequisto Vi sarfi corrisposta eon la riduzione del 10°, che sari attribuito
al nuovo Agente. L Istituto rimane estraneo ad ogni regolamento di rapporti tra Voi e
tatti i vostri eollaboratori.

9° Per tutto quanto rvigunanda I'impianto ¢ lesercizio dell’Agenzia avrete facoltd
di usare della franchigia telegralica ¢ postale, ¢he la legge concede all’ Istituto, attenens
dovi alle disposizioni regolamentari o alle istruzioni ehe rignavidano detta franchigia, Resta
rigorosamenio vietato Puso di lettere o telegrammi in franchigia quando non trattasi di
esclusivo interosse dell’ Istituto,

10¢ Potrete valervi per la produzione anche dei Ricevitorl postali; dei Segretari
Comunali e dei Notai, secondo lo designazioni fatte dalla Divezione Generale.

11* B vietato n Voi e ai vostri collaboratori di fare gqualsiasi pubblicazione atti-
nente all' Istituto o allo Agengie, senza che essa sin stata antorizzata dall> Amministrazione
dell® Istituto,



Anche per ln réfclame (i earatteve locale, ebe si fa a spese dell’Agenzia Generale,
@ necessario il previo benestave dell’famministenzione,

122 Nel termine di 15 giomi dalla data della presente dovrete depositare nelle
Casse della Banea " ltalin, a titolo di eanzione, la somma di L. in titoli
di Stato o garantiti Jdallo Stato.

La valutazione dei titoli sard futta sul prezzo medio del mese auteriore alla data
delln presente, diminunito del diesi per cento,

Quando il prezzo di compenso dei titoli alla tine di elaseun anno di durata dells
concessione risnlti inferiore per pine del 5° i eonfronto del prezzo medio di eni nel
preeedento eapoverso, sarete obblizgato a integrare il deposito eanzionale uel termine i
un miese dall’invito che ve ne sard fatto.

13" Le funzioni a Voi conferite eon il presente alto si Intendermuno racitamente
vinnovate di anno in anno allo sedere del sessennio, qualors tee mest prima della sea-
denza del sessennio non sia notificata formale disdetta.

L Digerrone GENERALE

Il Consigliere Delegato per la firma
degli Atfi Legali



Sl = OMe. Tlll. Boslomh {1198

23

CVJJ/AV/Q. @Qf .,mfaz/ el W SILCULERELONE

DIREZIONKE GENERAL
ROMA

L ]
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« In relazione alle teattative precorse ehe abbiamo portato a eonoseenza del Consiglio
« di Amministeazione dell’lstitute Nagzionale, ed in conformiti alla delibevazione presa dallo
« glesso Consiglio in data vi voneadiamo con la presente per
« la dorata di anni Nei a decorrere dal 1° gennaio 1917 Pesercizio dell’Agenzia (Generale
« delPlstiinto Nazionale delle Assienrazioni in provineiw di 3
« La concessione & vegolata dallannesso Capitolato generale, approvato dal Counsiglio
« i Amministrazione con delibernzione del 20 aprile 1916 e dalle condizioni speciali qui
« appresso indiente ; <
« 1° Con Paceettazione della voncessione, che nel termine di giomni ecingne «dalla
« data della presente farete risnltare da apposita lettern e dallz restituzione alla Direzione
« Generale di nn esemplare del Capitolato munito della vostra firma ¢ di gqnella del vostro
< supplente, Voi, nella qualith di Agente Gonerale, assumerete tatti | divittl e gli obblighi
« inerenti al wmandato, e rimarrete impegnato a far finzionare dal 1° gennalo 1917 PA genzia
« Generale le Agengie urbane nel Capoluogo ¢ Je Agenzie locali pei comuni i

« A tale nopo dovrele avere assunto per Ia data anzidetta il personalé amministra-

« tivo e eontabile Agenti fidoeiari viagginnti o Produt tori,
«Nonolkee 1l o v dovrete nominare in ciaseun comune, che

«non ¢ sede di Agenzia locale nn vostro  Agente, valendovi a tal fine specialmente degli



« ufliciali & impiegati pubblici antorizzati dalla legge alla prodnzione per conto dell'Tstituto
« Nazionale delle Assienrazioni.

« 20 11 minimo obbligatorio di produzione perfeziovnata, in capitali assicurati, &
« fissato nella misura i L. per il 1917 o oi Lo ...
«per il 1918 ed & ripartito nella proporzione del o dol : rispetlivamente
« per il Capoluogo ¢ per gli altei Comuni.

« Agli effetti del computo del minimo annuale di produzione si intenderd perfezionata
«la produzione per la gquale sia stato corrisposto almeno un trimestre di premio.

« Saranno ealeolate nellu produzione le assicurazioni collettive proposte ¢ perfezionate
< enra doll’ Agenzia Generale e degli organl da essa dipendenti.

« I'er il ealeolo del minimo di prodozione eni siete obbligato si termt conto delle
« proposte da Voi presentate, anche se 1l relative perfezionamento sia eceezionalmente av-
« venuto a eura di altre Agenzie Generali.

«3” Nella vostra qualith di Agente Generale, dovrete curare con ogni diligenza,
¢ nel termini proserittd, il perfozionamento delle polizze e 1"invio alla Direzione Generale
«di un esomplare di elasenna polizza porfezionata munito delle presevitio firme. Tale invio
<« dove essero fatto nou pin tavli del giormo sueeessive a guello del  perfezionamento  se
«questo ¢ avveniato nel comune eapoluogo, e per lo polizze porfezionate fuori del eapo-
« lmogo non oltre il giorno sasseguento all’arivo di detto esemplare all’Agenzia Generale.

« Dovrete curave con ogni diligenza il regolare incasso dei premi, la restituzione alla
« Direzione Generale sia delle quietanze insolute sia delle polizee non  pecfezionate nei
« termind prefissi: lo disposizioni riguardanti la conseevazione del portafoglic; le pratiche
«imerenti alla liguidazione delle polizze sinistrate o vennte a seadenza, ai prestiti o ai
« riscatti: o quanto altro la Direzione Generale poted affidarvi well’ insevesse dell’Istituto,

«4* B vostro obbligo d! provvedere alla regolare tonuta delle seritture preseritte
« el in ispecie delle seguenti:

«u) Registro generale delle proposte;

« b . . v palizze;

«¢) . delle provyigioni liguidate a tavore degli Agenti ¢ dei Produttori]

«d) Lilwo di Cassa nel quale tutte le operazionl devono essere riportate giornalmento;

«#) Libwo di Cassa speciale pei valori trasmessi dalla Direzione Generale per paga-
« menti da eseguirsi per suo conto ad assieurati o u terzi;

«f) Distinte di earvico dei titoli all’ineasso formate dalla Divezione Generale
o (mel, €, 61

« B vosteo olbbligo di chindere giorno per giorno le operaziont del Libro Chssa di eni
«alla lettern d) o di inviare giornalmente alln Direzione Generale eopia per impressa deile
« operazioni eseguite con Iindicazione del saldo visnltante dal registro Cassa e del versa-
« mouto eseguito alla Banea o Halia.

« Gli anzidetti registri e in genere tutto le seritture ¢ I corrispondenza ricevuta e
« spodita, convenientomente ordinata, devono essere messi a disposizione degli Ispetiori e
« dei Funzionari della Direzione Generale per le operazioni di eonrrollo,

« 0 Lo provvigioni di acquisto sai premi di prime anno vi saranno eorrisposte con
ale norme stabilite nel Capitolato ¢ nella misum fissata con Fapposito guadro allegato alla



« presente. La provvigione ('ineasso suai premi di secondo anno e snccessivi vi sard corri-
« sposta in ragione di o per ogmi 100 lire di premio incassato, fino a
« eoncorrenza di L. . (' ineasso annne ttale e inragionedi L .
« por eccedenza,

« 11 diritto alle provvigioni di acquisto ¢ di ineasso & subordinato all’eflettiva riscos-
« sione dei premi o delle rate di premio.

« Nei limiti ammessi dagli ordinamenti in vigore potrete avvalervi per gli ineassi
«dellopern degli Uftiei Postali.

« i Per le assicurazioni snlla testa di persone in confronto alle quali si siane
« veriticale  operazioni di rescissione o di riduzione o di riscatto di polizze in vigore con
« ' Istituto Nazionale, auche se trattasi di polizze pervenute all Istituto per offetto di ces-
«sione di portatoglio, la provvigione di acquisto vi sard dovota salla eventuale eccodenza
wii promio in eonfronto del premio relativo alla polizza eliminata o ridotta.

« Nei easi ora detti la nuova polizza sara computata ai fini del minimo di produzione
« vbbligatorio soltanto per Peventuale eceedenza (i capitale sulla polizza eliminata o ridotta.
« Lo stesse limitazioni sono applicabili nel caso ehe la sospensione di pagamenio a eunl &
« connossi la reseissione, la ridugione o il riseatto, anzieh® precedore, seguano il perfezio-
« namento della nuova polizza, se fra Moo e Paltro fatto non sia trascorso un anno,

« L' Istituto Nazionale non poted procedere a storni di provvigioni ¢ ai conseguenti
« addebitamenti per eassa, quando sia traseorso un anno dall'ineassso del premio o rata di
« premio cui si rilerisee la provvigiono da stornare.

« I'or le provvigioni stornate a vostro carico, avrete tacoltd i procedere pro-rata alle
« corrispondenti rivalse in confronto dogli Agenti ¢ dei produttori.

« 7° T minimi di veteilmzione por gli Agenti locali, por gli Agenti tidueiari viaggianti
«o per i produttori sono indieati nellapposito quadro allegato alla presente.

« 8 In easo di cessazione delle funzioni, conserverete il diritto alle provvigioni sui
< premi o vatel di premio di primo anno per I contratth proeurati ¢ porfezionati durante la
« vostra gestions, a misura eho | premi saranno eflettivamente ineassati. Por le proposte
« in corso alla data di eessazione delle tunzioni, che siano perfezionate suceessivamoente, la
« provvigione i aequisto Vi sardh corvisposia con la ridazione del 10°/, che sard attribuito
« al nuove Agente, ['Istituto rimane estraneo ad ogni regolamento di rapporti tra Voi @
« tutti i vostri eollaboratori.

« 9" Per tutto quanto riguarda Fimpianto o Vesercizio dell’Agenzia avrete facoltia
«di usare della lranchigia tolegralica ¢ postale, che la legge concede all® 1stituto, atlenen-
« dovi alle disposizioni regolimentari o alle istrozioni ehe rignardano detta franchigin, Resta
« rigorosamente vieltato Muso di lettere o telegrammi in franchigia quando non trattisi di
« eselusivo interesse dell’ Istitnto.

« 10" Potrete valervi per la produzione anebe dei Ricevitori postali, dei Segretari
« Comunali e dei Notai, secondo le designazioni fatte dalla Direzione Generale.

<11 1 vietato o Voi e al vostri eollaboratori di fare qualsiasi pubblicazione atti-
« nente all'Istitnto o alle Agenzie, senza che essa sia stala antorizeata dall’ Amiministrazione
« dell’ Istituto,



« Anche per i rdddame di earntters loeale, ehe sl fa o spese dell’Agenzia Generale,
« & mecessavio il provio benestare dellmmministrazione.
« 12° Nel termine di 15 giorni dalla data della presente dovrete depositare nelle
« Uasse della Banea (' Italia, a titolo di eanzione, la somma i L. iu titoli
«di Stato o garantiti dalle Stato.
« La valutazione dei titoli sari fatta sul prozzo medio del mese anteriore alla data
« della presente, diminnito del dieei per cento.
« Quando il prezzo di compenso dei titoli alla fine di elasenn auno di dumta della
« eomeessione visulli inferiore per pin del 5% in eonfronto el prezzo medio di eni nel
« precedente capoverso, sarete obbligato a integrarve il deposite eanzionale nel termine di
«un mese dall’ invito c¢he ve ne sard fGitlo.
« 13° Le funzioni a Vol econterite con i1 presento atto st intenderanno tacitamente
« rinnovate di anoe v anne allo seadere del sessennio, qualom tee mesi prima della sea-
« denza del sessennio nou sia notifienta formale disdotia, »

I Dieerrory GENERALR
Il Consigliero Delegnto peor la fiema

degh Atti Legall

Ne aceell i contenuto, dichiarando di aver preso allo degli allegati
quadri-proveigiont asseqnats all’ Agenzia Generale ¢ agli agenti locali ¢ wrbani,
produttori, ed agenli fiduciari viaggianti; nonche del capitolato di concessione delle
Agenzie Generali ¢ di quello per le Ageazre Locall,
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Agent . General dl

Il Supplente



