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On. CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

dell'Istituto Ne=zionale delle Assicurazioni

ROMA

Poiché corre voce che codesto On. Consesso stia trattando

la guestione del personale, il sottoseritto, TUDINT UMBERTO, im=

riegato pTesso 1'Ufficio IV® = Contabilitd - si permette di e=

A

sporre nuovamente alle SS.LT. Illme, il suo caso, unico nella

specie fra il personale dell'Istituto.

Assunto nell'Ottobre I9I%, allo stipendio fisso di T,.200

mensili, in esperimento e non come strsordinario od avventizio,

( 11 Sig. Dott. Rubini-Capo del Personale-pud far fede di quan
to si asserisce) adibito seﬁpre a8 lavori ordinari ( Vedere re-=
lazione sul servizio Onorari ledici)anziché essere confermato
in via definitiva allo stipendio precedentemente goduto di lire
250 nette, nel successivo Dicembre stesso anno, contrariamente
alle relazioni seritte,richieste dalla Direzione al Prof, To=
gnoli e Cav.Rag. Roncaglia, il Comitato Permanente deliberavs
di soprassedere ad uns quelsiasi decisione nei riguardi del sot

toseritto che, nondimeno, fu retrocesso a paga giornaliera, e
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eid a cause soltanto del sopraggiunto fallimento della Compagnia "IA
TUTELARE"™,

Soprassedere ad una decisione non poteva intendersi cambiamento
di uno stato di fatto, né prolungamento all'infinito di una  sitnazio
ne snormale, specie se si tiene conto delle ragioni che determinarono
1la sospensiva, ragioni ormei da tempo liquidate favorevolmente al per
sonale della ex TUTELARE.

Con 40 anni circa ed una famiglia sulle spalle, dopo 11 anni ai
lodevole prestato servizio nelle cessate Compagnie Vita e 3 anni nel
1'Istituto, prossimo a dover dare il proprio braceio in difesa della
Patria, il sottoseritto invoea nuovamente giustizia dalle 53.VV.I1ll.me
0 quantomeno l'applicazione pura e semplice, in suo confronte,degli ar

ticoli 79 e 80 del Regolamento interno.

I1 doloroso ricorde delle condizioni prima concordateepoi non mag‘
tenute dall'Istituto, condizioni che fecero abbandonare al sottoscrit
to un posto fisso, conseguito da poco, presso la Societd Anonima "Ce=
mento Armato Cebellini™, ed il modo come egli & st;to trattato in que
gti tre anni, non consentono pilt al ricorrente quella tranquillita di
animo tanto necessaria al compimento dei propri doveri di Ufficio.
Nella spersnza di un benevolo interessamento delle SS.LL.I1llme,
i1 sottoseritto ne anticipa i sensi della pil viva gratitudine.
Delle SS.LL:

Dev.mo Obbl.mo Servitore

Roma, 1li I5 settembre IQI6.

On.Cav. Gran Croce STRINGHER Prof. Bonaldo P
Presidente del Consiglio di Amministrazioné
dell'Istituto Nezionale delle Assicursazioni

SEDE
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IL DIRETTORE GENERALE

APPUNTO PER L'ILIMO SIG. PRESIDENTE

===

Al Sié. Umberto Tudini e ai suoi colleghi del=s
'1a fallite Compsgnia "Ia Tutelare", che hanno pre=
seritato domanda d'impiego 8l1l'Istituto Nazionale
non & stato possibile estendere il titolo di pre=
ferenza conferito dalla Legge 4 aprile 1912 N°305

e dal relativo Regolamento, agli 1mpiegat1 prove=

nienti dalle cdmpagnie che hanno ceduto il porta=

foglio all'Istituto.’

CGmunque, eéssendosi verificata 1'opportunita
di assumere del personale avventizio, il Tudini
ed altri impiegati'della predetta Compagnia che
insistevano nelle loro domande, furono chiamati

a prestare la loro opera presso 1'Istituto in qua=

-

1ith di avventizi, & retribuzione giornaliera che,

per il Tudini fu stabilita in misura eccezionale
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perchélgorrigpondesse per quantotposg;b;le, alla
;etribézionq goduta pregso la Tutelare.

Non risulta perd esatta 1a nctizia che il
Tudini abbia avuto promessa di essere assunto in
via definitiva dopo un brevissimo periodo di espe=
'rimento. al Tudini £y soltanto detto che del sers
vizio che egli presta in qualit& ai avventizio.

e del modo come egli si contiene verso l'Istituto

L

sara tenuto conto gualora 1'Amministrazione venga

nella determinaziong di provvedere all' assunzione

definitiva di parte del rersonale avventizio,

e
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Homa &8 . settambrs 1816

Progms Sigunor UNEERTOC TUDINI

presso 1l'Istituto nas.delle assicurasiont

R C X 4

In relazicne al cantenuto della etimets sua
Jettera del 15 volgente,ls sigmifice che,esaninata la Sua
posizione,® risultato che 2ilas S.V,quele ex impisgate 2-1la
fallita Compagnis "La Tutelare”,non fu possibile &2 eatexn
‘dere a suo temps i1 titolo di preferenze conferito dalla
Legge 4 aprile 1912,n°305,¢ dal relative Regclamenito,egli
impiegati provenienti dalle Comgagnie che harmc ceduto i1
rertafoglio all'lstituto. Tuttavia,in seguito alla Sus
insiatenza nella domends d'impiego,essendosi verificsts
1'opportunita 41 assumers del Personale avventizic,2llse fu
chiamata a prestasre la Sua Cpern nell'letitnto appunto
nelle qualitd &i avventizio,a retriduzions giomailera,
fiseatale in misura sccezionale,affinchd corrisponiesse
Por quanto. poseibile,alls retribuzione 4a Lei gcduta pregss
la Tutelare,

o/o
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Non risulta perd esatta 1'affermazione ai
Lei,nel senso 41 aver ottenutc promessa di essungione in
viz dafinitiva dopo un bLrevissimo periodo Aai esperimento:
@ Lot fn aoltantoc detto che del servizic che presta in cqualitd
31 avventizio,e del Suc contegno verso l'Istitutc sard temu_
to conto,qualora 1'Amministraszione venga nella determins_
sione 41 provvedere all'assunzionse definitiva di pavte dsl
Ferscnale avventizio.

Listintamente La saluto.

I
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IL DIRETTORE GENERALE |
Illustre Presidente,

.. Mi pregio restituirle la lettera 4 corr. a
Lei indirizzata dall'impiegato avventizio Sig.

. .Tudini Umberto, accompagnandole con un appunto
.nei‘quala,spnq esposte le circostanze in cui av=
venne 1'assunzione del predetto impiegato e 1'at=
tuale sua situazione nei rapporti con.l'Istitutoe.

Ho creduto conveniente d4i comunicare la let=
tera e 1'appunto anzidetti al Comitato Permanente
il gquale avendo ritenuto che non sussistano ra=
gioni per considerare il Tudini diversamente dal
rimanente personale avventizio, ha espresso 1l'av=
viso che non convenisse adottare alcuna delibe=
razione nei di lui riguardi.
Considerato poi che il Tudini,da qualche
Illmo Sig. Cav, di Gr.Croce
Prof. BONALDO STRINGHER
Presidente del Consiglio di

Amministrazione dell'Istituto
Nazionale delle Asaicuraziqni




~larghezza che si & avuto occasione di usargli

ha tratto motivo pef vantars diritti che non

- esistono, e‘che nelle lettere aon Ié;Qﬁali sl

© risponde alle ‘sue domande infondstes trova ap=

piglio per ritornare ad iﬂsis‘t‘ervj‘y sembrerebbe

forse conveniente d1 non Pargli ulteriori co=

—

munieazioni’,

T T Coi migliori ossequi
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I1l.mo

Signor Presidente, _ :

Innanzi tutto é mio dovere esprimere alla S.V,Ill,ma i miei pid
vivi ringraziaménti,per l'onore fattomi con la riverita Sua 28 u.s.
Perd in merito al suo contenuto, mi perdoni se sono costretto a

rilevare come il medesimo sia perfettamente identico, nella forma e

nells sostanza, & quello della lettera 26 Lugl}o-i915. indirizzata da:
Sig. Direttore Generale all'On. Riccio, che si degnd accompagnere con
una sua commendatizie un mio pro=memoria all'Istituto.

Allore:, come. ora, mi 8i disse che ero stato assunte, in seguito
alla mia insistenza nelle domende d'impiego, nells qualitdi di avventi.
zio, & rétribuzione giornaliers e che neséuna promessa di assunzione
definitiva, dopo un breve periodo d'esperimento; mi fu fatta, ed sllo:
ra (29, Settembre 1915), come ora, per uns doppia ragione, morale ed

economica, fui costretto a smentirlo recisamente,ristabilendo la veri.

ta dei fatti,mai piu contestatami fino ad ogei,
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Verso la metd del 1912. quantunque & moltissime lettere di auto-=
revoli personaliti politichg, che raccomandavano la mia istanza, Il
Sig. Direttore Generale rispondesse pii volte che la medesima era te=

nuta presente e che al momento opportuno i miei precedenti professio=

nali sarebbero stati tenuti nel dovuté conto, tuttavia per le vicende

gempre piu eritiche della Tutelare, a causa della Legge sul Monopolio,

riuscii infine a conoscere che due fatti si opponevano alls mia assun=

L]

zione?

1°) Un fatto d'indole morale, prospettatomi dal Sig, Prof, Benaduce

- T e 1

quando nell'Agosto 1913 fui da egli rttévuto insieme ad una Commissio=

L e ety R PR T P L B e, e —
e d ' Impiegati a' Assiourazione, che era il sospetto sulla mia onorabi-

e e S A P o T R WS e L . P R
lita pnofeslionale provanendo io dalls Gompagnia La T %elare un po'
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troppo discussa;

2°) Un fatto riguardante la mia eapacith come impiegato che 11 Sig., DI

rettore Generale, &l quale fui in seguito 1ndirizzato ol 3ig, Prof,

Benduce, asserl di disconoscere complatamente, non_appartanando io ad
une Compagnia che aveva ceduto il portafoglio e quindi non in rappor=
to di affari con L'Istituto stesso, cosa che per gl'impiegati delle
Compagnie che avevano ceduto il portafoglio, fino & prova contraria,
veniva garantita dailrispsttivi ex Direttori. '

Il primo osBacolo fu subito rimosso esibendo al Sig. Prof. Benedu=
¢e un fascicolo di documenti comprovanti.la mia onorabilith; ora alle=

gati in atti, mentre per rimuovere il secondo, fui io stesso che pro=

posi al Sig. Direttore Generale di assumermi per un breve periodo di

esperimento,in gualungue ramo dell'Azienda . Ci0 che fu concretato,

dopo pochi giorni, col Capo del personale, Sig. Dott. Rubini, al qua=

le il Sig., Direttore aveva conferito l'incarico di esaminare la mia
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(3)
pratica e di fissare le condizioni di-asaunzione;
Ora, in seguito alla riverite;28 u.,s.;della 8. V. Ill.ma, mi re=
cai,subito dal Sig, Dott., Rubini per richiamarlo alls resltd dei fats
ti ed egli, da gentiluomo, dovette convenires: - '

a) che io fui assunto nell'Ottobre 1913, in esperimentoed allo stipen=

dio fisso di L. 200,= mensili.; compresi’i giorni festivi ‘eche mi furos

no sempre, Pagatisenza-prestere: servizio: o non come gli 'altri ex col=
leghi della Tutelare,che fecero domanda per avventizi ‘e come tali fus=
rono assunti a Ly 4.50.giornaliere. ~

b) che cualora la prova fosse risultata favorevole, sarei stato defini-

tivamente assunto allo stipendio fisso di L, 250,= nette, precedente=

mente goduto presso 1'ex Compagnia la Tutelare, con Efaad appfosaiman

tivamente corrispondente & quello nella medesima ricpperfo;

¢) ehe: sul:mio conto, eid che non Fu fatto per messuno avventizio, fu=
rono. richieste dalla Direzione due relazioni seritte, una &l Prof, To=
gnoli, e l'altra al Sig, Rag. Capo, relazioni ambedue favorefoli;

d) ehe lo stipendio Ffisso mi fu corrisposto dall'Ottobre e tutto No=
vembre 1913 e che col successivo Dicembre, epoes in cui dovevasi-de.

finire.la-miacposizione, mi ai eomunied, 11'4 0 5 Gennaio 1914, che

‘il Comitato Permanente a cansa del sopravvenuto faliimantb deiia Tute=

lare aveva creduto opportune di soprassedere alié'mié assunéidne defi=
~-nitiva e che conseguentemente dal 1° Dicembre iglj il Direttore Gene=

rale mi aveva messo a paga giornaliera di ‘L. 7.50,881vo riprospattare

il caso al Comitato Permenernte non appena diasipato ogni sospetto sul

conto del personale di detta COmﬁagnia.

A maggior conferma che mai consantii,né avrei potuto consentire,ad
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essere assunto come avventizio, porto inoltre & ‘conoscenza della S, V.

LRl b el
.

I1l.,ma.i seguenti fatti-sussidiari: B at ,

' 1°°) eheil giorno innanzi di entrare all'Istituto abbandonai volonta=

riamente l'impiego bpresso 1s Societh Cemento Armato ".@abellini " ré-
tribuitomi con Ly 300,= hette mensili .

2° )} che fra il personale non definitivemente assunto, & me solo si con=
cesge,fin ‘dal Dicembre 1913,81 /poter nsufriiredel "lavoro straordinario

———— e,

-ed in segufto, per eirca dieci mesi, per I‘impiantguhel gervizio Titoli,

del lavoro extra-straordinariq, privilegio riservato, fino a poco tempo
addietro, ai soli impiegati ordinari; |

Skl che mentre per il personale avventizio si liquidave a fine mese lo

, Btipendio in base alle firme risultenti dal foglio di presenza, dal Di=

cembre 1913, e cioé da guando feci pesseggio dal Reparto Tognoli all'Uf=
?;cip Contabilita, non mi fu mai pil, richiesta la firma per attestare la

mia presenza in Ufficio, e eid fino.a che non fu resa obbligatoria per

tutti gli impiegati dell'Istituto,ordinari ed avventiz}; o .’

43:) che il Sig., Direttore Genersle, in seguito’ al reelamo avanzato, il

/_ 5 0 6 Gennaio 1914, pertj_.l passagglo impreveduto dallo stipendio fisso

A ————

_penai;q g;la.retribuzionergie;naliera congentl, solo per me, ohe nei

T

_,g%ﬂrp? festivi con turne, mi venisse.corrisposta meszza giornata di paga;

...5° ) che in seguito tentai sempre di provecare una decistofns sul 'mio ca=

goagia ;{valg%n%pmi verbalmente al Capo del Personsale.sia per iseritto

_direttamente allo Spett, Consiglio .d‘Amministrazione ( 23 Dicembre 1914)

_Siﬁ_ﬁi@°rdﬁnﬂ9-i patti convenuti al Sig. Direttore Generale ('26f5 e 7/9
1914 = 10/7 e 22/9/1915 = 6/1/1916) ma sempre inutilments.
__TFel riportarmi quindi. al contenuto della mia raccomandate 15 Settem:
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bre u,s, che confermo in ogni sua parte ,mentre domando di essere int

rogato per esporre altre circostanze, che, per non troppo tediare ls
bontd , ho creduto opportuno di omettere, invoco dalla S.V. I1l,ma un
inchiesta sui fatti denunciati, Qualora i medesimi risultasséro non r
spondenti al vero, poiché non deve essere tollerato chi & capace, con
insistenza,a mentire su circostanze relative ai suoi rapporti d'impie.
con 1'Igtituto, di cui mi onoro di far parte, mi aspetto la merita

ta ;
nizione, ///

Col massimo ossequio e rispetto mi dichiaro:

Della 8., V. Ill.ma;

Dev.mo Obbl.mo Servitore

ROMA , 1i 4 Ottobre 1916.

i
' » q =3
/ ce 5
On, Cav. di G. C. Prof. Bonaldo STRINGHER % £
Presidente del Consiglio di Amministrazione

dell'Istituto Nazionale delle Assicurazioni

3 B D B
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Roma & ottobre 1916

Il Sig. Umberto Tudini con domands 29 marzo 1912
indirizzate a 8.E., il Ministro di Agricoltura, Industria
e Commercio chiedeva di essere assunto fra il personsle
dell'Istituto Nazionale delle Assicurszioni., Tele domen=
da non poté essere presa in considerazione allorché 1'I=
stituto procedeve sll'essunzione del proprio personsale,
glacché la "Tutelare" Compagnia di assicurazione presso
la quale il Tudini prestava servizio, non era compresa
fra guelle che’ hanno ceduto il portafoglio all'Istituto.

I1 Tudini perd non cessd mai di insistere con me=
moriell e racoomandezioni di persone autorevoli per otte=
nere i1l posto desiderato ed infine, con citazione 17 giu=
gno 1913, chiamd in giudizio il Ministero di Agricolturs,
che domandd di essere messo fuori causa, e 1'Istituto.

Intanto nella seoconda metd del 1913, essendosi ve=
rificata nell'lstituto la necessitd di progedere medisn=
te personale avventizio alla esecuzione di urgenti lavos=
ri straordinari, tenuto conto delle insistenti premure
che a favore del Tudini e del personale :dells Tutelsre in
genere venivano rivolte da-autoreveliipemsone e pertico=
laruente della conveniensza -di.evitare,met sprimi tempi
41 vite dell'Istituto, uia-eaussspex quento shemersria.

& senmbrato opportunc 'ammettere ' fra.l'enzidetto personale
avventizio, il Tudinivesqualche -altro.impiegato della
Tutelare e ciod-d Bige,-RarisiBabiniedetbensi.

Per questﬂuuhttni1iq rtt:blgi:;nolgle,tn 10:@ a&u -f%fg

segnata, secondo le misure s - ”




avventizio, corrispondeve approssimaetivamente allo stipendio
che ai medesimi era corrisposto dalla Tutelare.

I1 Sig. Tudini invece che era il pil anzisno dei quattro
presso la detta Societdk, e aveva uno stipendio sensibilmente
superiore all'assegna di L. 4,50 al giorno corrispostogli dal=
1'Istituto, si troveva in condizioni assal disagevoli per lo scar
80 compenso e insisteva per essere definitivamente sistemato
fra i1 personale effettivo.

Nel dicembre dello stesso anno le situazione del Tudini
& stata presa in esame per vedere se, tenuto conto che egli
aveve receduto dalla csuse intentate contro 1l'Istituto e con=
giderato che il suo superiore di allora Prof. Tognoli si di=
chiarave di lul asssai soddisfatto, fosse stata poseibile la
gus sistemazione definitiva alla dipendenza dell'Istituto.

Senonch® proprio in quei giorni & stato dichiarsto dal
Pribunale il fallimento della societd "La Tutelare" e quindi
{1 Comiteto Permanente in seduta dell'll dicembre 1913, ha de=
liberato di sospendere ogni decisione nei riguerdi del passaggio

. del Tudini dsl personale avventizio a guello effettivo, in atte =
ga delle risultanze del giudizio.
Luaang ldustel Gonsiderate perd le diffieildl condizioni in cui il Tudi=
ki L0407 adntlet trovave sis per la disoccupazione alla gquale éra gstato
welliag o gostretto per i ecerto tempo prime di essere assunto all'lsti=
Lt leitutd poeievpe'?vla iretribuzione assegnatagli notevolmente inferio=
,8l1aT0mede o iquel Yagidveorrispostegli dalle Tutelare, si & ritenuto di
aflanoaiag a“pjigggﬁ(gagziguntﬁlsgniopc:uompenso, per il servizio prestato
4ikeb 0'gar 15 ottdbre 'dl 30 novémbre, di L. 145 e di elevere la sua re=
1ausifi%uiidﬂldgla:ﬂllitiu wadfi dedorrenza dal 1° dicembre 1913, a
was oxol UL, oPy600al-gierno; per méde che: gorrispondesse per guanto possi=
*Iduvd=3!11&.=aila*§itillnaiunaigodnta:presso la Tutelare, ferme restan=

L . i
1
s
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do le sue condizioni per quanto riflette la qualitd 4i impiega
to avventizio; ed infatti tale & tuttore considerato per ogni
riguardo.

I1 Tudini perd non ha mei tralasciato di chiedere in tut
ti 1 modi il suo passaggio fra il personale effettivo ed ors
le sue insiaténze si fanno pilu vive, perché appartenendo alla
classe 1878, III ocategoria, prevede di essere da un momento
all'altro, chiamato alle armi e quindi privato da ogni assegno
e considerato come licenziato dall'lIstituto con una mensiliti
di sussidio, & mente delle deliberazioni prese dal Comsiglio
di Amministrazione in adunanze 1l maggio 1915 nei riguardi

del personale avventizio chiamato alle armi.
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