


L'Istituto provvede al servizio medico con un Ufficio

speciale che fa parte della Direzione Generale e con medieci

fiduciari presso le Agenziee

Ufficio medico presso la Direzione Generale.

81 compone di un consulente, da scegliersi tra insigni cli=
nici asppartenenti all'insegnamento ufficiale universitario,
di tre medici ordinari e di un assistente, da Petribuirsi

con assegnl annmui fissi nella seguente misura :

al Consulente B 0w
& ciascuno dei 3 medici ordinari L 5.400,=
all'assistente L 3.000,=

La loro nomina é fatta per libera scelta dal Consiglio
di Amministrazione su proposta del Diret tore Generale,

Per le funzioni amminiatrative,.sono assegnati all'uf=
ficio con determinazioni del Direttore Generale, alcuni
impiegati dell'Istituto.

Compito principele dell'Ufficio medico centrale & di



esaminare i rapporti dei medieci fiduciari, e di giudieara}
. in base a tali repporti ed agli elementi reccolti nellas
istruzione delle proposte della quali?h e della accettabi=
1ith dei rischi.

L'Ufficio sanitario deve pure indagare sui decessi
avvenutl & breve distanza dall'emissione delle polizze, per
accertare le eventuali responsabilith_dei medici esamina=

tori.

Al1'Ufficio sanitario é affidato il servizio di statis=
afica sanitaria,

-

I1 territorio del Regno é ripartito in tre zone, ognu

na delle quali ¢ affidata dal Direttore Generale su proposta
del Consulente medico, ad un medico ordinario., IL'Ufficio &
provveduto di un laboratorio per le analisi chimiche, micro=
seopiche e istologiche nonché per le ricerche delicate, co=
me la reazione di Wassermann per la sifilide.

L'Ufficio medico dev'essere dotato di quanto tecnica=
mente occorra, per le analisi e le visite mediche che si pPo=

tranno fare presso la Direzione Generale.



Personale medico fiduciario

S1 distingue in medicl effettivi e in medici supplenti,
I primi sono nominati dal Consiglio di Amministrazione

su proposta del Direttore Generale, sentito il Consulente

medico.

I medicl effettivi sono scelti a preferenza tra coloro
che, oltre a possedere i necessari requisiti di capacitd
professionale e di onestd, abbiano prestato servizio presso
compagnie od imprese di assicurazione,le quali sbbiano ces

duto il loro portafoglio all' Istituto,

E' dovere dei medici effettivi di tgnarsi gumpreiprana
¥l alle richieste che loro verrannoe rivolte sia dall'Agente
Generale o dell'Agente localp della cittd dove risiedono sia
dalla Direzione Generale o dall' Ispettore Compartimentale,
per eseguire le visite degli assicursndi o degli assicurati,
e di redigere i1 relativi rapporti, de trasmettersi alls Di=
rezione Generale mediante le rispettive sedi compartimentali

d'ispe zione,
I medici supplenti sostituiscono gli effettivi nei ca=

8l di melattia, congedi of in altri casi, riconosciuti dalla

Direzione Generale o dall'Ispettoré Compartimentaie .




Gli uni e gli altri debbono; poi, disimpegnare tutti
gli incarichi ché, in relazione al rispettivo compipo, fos=
gero dati ad essi dal Direttore Generale,

Cosl i medici effettivi come i supplenti sono retribui=
t1 con onorario per visita in misura da fissarsi dal Comita=
to Permanente tenute conto dell'importanza dai.eantri in cui

debbono operare tra un massimo di L., 20 ed un minimo d4i L. 10,

‘Disposizioni generali.

Per capitall superiori a L. 25,000 o rendite superiori
&8 L, 4,000 annue, l'esame e il giudizio delle domande di as=

Sicurazione sono affidati ad un Comitato costituito dal Di=

rettore Generale, dal Capo dell' Ufficio attuariale, dal Di=
rettore Medico e dal medico della zona cui le domande si ri=
feriscono,

Nel caso di dubbi sulle diagnosi o sul buono stato di
Iaalute dell'assicurando, la Direzione Generale ordina una
nuova visita, da farsi dallo stesso esaminatore ovvero da

altri medici fiduciari,

I medici ordinari della Direzione Genersle e i fidus=



Bk

ni di esercizio professionale. L'assistente dell' Uffi=
cio centrale e i1 fiduciari supplenti non meno di sei an=

ni di esereizio.
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