


5 “ 11 Comitato Permanente reouts doverese richiamesre

l'attenzicne del Corsiglioc Ai Amministrazione sui criteri

che furene seguiti nells formezione del preventive delle
spese gencrsli di emministrszione per 1'esercizio 1917:

s)dietinzione delle spese & seconds della lero natura b) pre

ﬁ-ﬂfnq’u
visione delld spess determinste—inbese egli impegni

dell'aziends ,

Sono previste, percid, distintamente le spese ordi=
narie,correlative & impegni di carattere normale e con=
tinusetivo, in L. 1.3&9.200, e le spese strsordinarie re=
latdve s fatti transitorfl o del tutto eccezionali, come
il fatto della guerrs , im L. 185.000.

Seguente il criterio di una previsione delle spese
in corrispondenzs degli impegni dell'Aziends, 1s spess
per il personale fu prevists sulls bsse doll'npplicaz{g
ne del quadro delle categorie, qualifiche e stipendi,
comprendendovi anche la spess per gli Ispettori Gentra=
1i addetti sl Gabinette del Direttere Generale .

Sk tale previsione, per il fatto che un considereve-
le numero di impiegati trovaei a prestarec servizio mi-
litare, 8i realizzersnno delle economie, le auali saran=
ne utilizzste per coprire le magzlori spese per lavoro
strordinario e per personale diurnists , secondo le su-
torizzazioni che sarsnne richieste al Consiglio .

In occasione dell'essme del preventivo delle spese

per 1l'esercizio 1917,il Comitato ha essminato la oppor=
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tunitd dell'applicazione dell'art. 44 del Regelameato
interno in ordine al conselidamento della spess per il
personale ., Con voto unanime, has espresse l'avviso ehe
non si posss in questo esercizio reputare conselidsts 1ls
Spesa per persenals, peiché i1l Consiglio di Amministra=
zione eon la sus deliberazione del 1° ageste 1916 ebbe a2
rieconescere che con 1l'inquadramento del personale nen

8l potetie provvedere anche ad una cempiuta sistemazione
del personale slessc, sia per il fatto che melts parte di
6650 trovevesi lenteno dsll'Istitute a prestare servizie
militere, eis per le condizieni eeccezionsli del bilsnecie
dell'Aziends .
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Le spece gensrell di emmivistreszione dsll'Aziends
furono ripesrtite in spese a carico dell'amministrszione
dell'Istitute e mpese » earico delle speecisle gestione
di straleio inerente #lle licuidezione della Csssa Pen=
sloni ., Il ripsrto fu compiuto sulls base del criterio
di sssegnazione a cariee di gquesta gestione speeiale di
tutte quante le spese specifiche e di una quots Gﬁ?lplno
non diseremlnablli perl sl 10 per eente delle spese
stesse .

©1 ottenne cosl una provisione di spese 8 earieo
Gells gestione speeisle relstivs sllas Cassa Pensioenti,
pari 8 L, 139,350, ed una previsione di spese per 1%A-
ziends di sseieurszieni ordinerie pari a L. 1.444.850.



La spesa pil propriamente a carieco dell'Istitute era eo
stituite ds una spesa ordinaria pari & L. 1.3006.350 e
ds una spesa strsordinaria pari s L. 138.500.

¥anno rilevate fra le spese straordinarie preventi-
vate per l'essreizio 1917 1'indennitd di guerra al pers
sonsle per L. 41.500 e le elargizioni ad epere ii assi-
stenzs, alle quali nem pud sotitrarsi la nostra Azienda,

eommisurate ad una eifra veramente esigua d4i L. 18.000.
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Sembra al Comitate opportuns qualehe discreminazione
nella previsions delle spese genericamente indicate qua=
11 spese genersli di amwministrazions ., 351 pengone, per=

tanto, in rilieve, per ora, le Fei¢ spese specifische che -

1%4sziends sopperta per la produzione e per aleuns gestile
ni petrimgnisli :

8) per 1'uffieio di sssunzione diretta dei eontratti
erdinari di sssicurazione o dei contratti di assieura=
zieni per rischie d'impiege (L. 6.640) ;

b) per il servizio di rinvestimento di sovvenzieni
garsntite da cessioni del quinte dello stipendie (li-
re 21.920) ;

@) per il servizio di amministrazione degli stabili,
dell'Istituto e deils Cassa Pensioni di Torine, (lire
20.900) ;

d) pexr i servizi di gestione patrimoniale della Cas=
sa Pensieni di Torine (L. 19.000) .

54 ha gosi, in complesso, uns spesa eompresa nells



previsione di spese generali di amministrazione, la que=
1- pih lploifieamontl afferisce la produzions o Lt?gcntg:
ni p-trimnuitld ., pari a ILire 68.460 .

Va rilevate, sltresl, ehe 1'opera di alcuni funzions
ri dell'Tetitute & orts intiersmente asserbita dalla Ge=
stione specisle dei rischi 4i guerras im navigesziene affi
date all'Istitute per eonte e nell'interesse del Tesoro,
Pertante l1ls nostra Azienda petrd rivelersi almeno della
spesa relativa al personale 1ntoramon§n asserbite per
tale servizio, rivelsa che si prevede pari s L, 15,320.

In eifra tends, 8i pud prevedere, quindi, ehe per
L. 84.000,11 coento spese gemersli di smministrazione
troveri, im sede di consustive, rivalsa sui eonti di ge=
stione patrimenisle e di gestioni speciali, seconde le
prepestie ehe saranno presentete , a tempe opportuno,
8ll'esame del Consiglio di Amministrazione .

81 ridueono cosl le spese ordinarie e straordins=
rie pid specificamente attribuibili all'amministrazione
dei contratti di sassicuraziene s I, 1.360.000: delle
quall 60.000 , eircs, relative alls indennith di guerra
a favore degli impiegati e alle elargizioni speeisli:
spese ltrnordiurit}zann:;;nti,l-my{ una condizione

del tutto sceezionale.,

I1 Comitate Permsnente ha reputate cenveniente di
fare eseguire dall'Uffieie Attusriale e dall'Uffieio di
Contabiliti delle indagini accurate intorne ai redditi



sul quali 1'azienda pud fare assegnamento per coprire le
spese dl smministrazione . La base delle previsioni &
costituites dalle ipotesi fatte in sede di elaberazione
delle tariffe di promiizvsid;isllniono da parte del Con=
8iglio del oriteri per la formazione del Bilancio tec=
nico e finanzisrio dell'Azienda . Gli uffici si stten=
nere , come era doveroso, & criteri di severa prﬁdan:l .

a) Dal portafoglio precestituite si derivs un mar-
gine per spese di amministrazione pari a L. 492.000 ;

b) dal portafoglie dirot%o una disponibilith pari
8 L. 510,000 ;

@) dalle quete di rischie cedute all'Istitute dalle
Cempagnie autorizzate, un margine peri a I, 102.000 ;

d) dai caricesmenti per provvigioni non corrispeste
sul premi di primo anne , &1 ha una disponibilitiperi
a L. 85.000 ;

e) dalle riserve per spese di gestione cestituite
sul centrattl a premie unice, sui centratti vitalizi
e sul contratti per i1 quali & gik sprate il periedo ai
pagamente dei premi, si deriva una disponibiliti ai
lire 40,000 ;

f) dai risssicurateri per rivalsas di spese sulla
parte di pertafeglie precostituito risssicurato, si pre=
vede un provento pari s lire 45.000 ;

X g) delle sssicurazioni temporanee per garanzia di

operazioni di eessione di quinte dello stipendie, uns

disponibilith At—epesd pori a L. 10000 ;



h) dai diritti per allegati di prestito e altre
operazioni riguardanti l'amministrazione del portafo=

glio , si preventiva una dispenibilith pari a Lire
25.000 .

51 ha cosl, in totale, unas csuta previsione di di=
sponibilith a copertura delle spese di smministirazione
pari a L. 1.310.000 . Tale disponibilith supera 1'in-
tere smmontare dells previsione ¢i spese ordinarie dells
aziendas e copre interamente la previsiene i spese ordi-
:'nrio e streordinarie a carico del portafoglie di assi
eurszioni, quande si faccia eccezione soltanto di quella
parte della spesa stresordinazia che & relativa alls in=
dennith di guerra al personale e alle elargizioni del=
1'Istituto per un modesto eontribute ad opere di assi-
stenza,

Tale straordinaria eccedesnza, treva peraltro, pid
che larga eopertura nells disponibilitd dell'eserci-
zio per margini industriali lﬁi premi, L'Uffieie Attua
risle stims che per l%esercizio corrente 1'Aziends possa
sontare almeno su un margine industriale @i lire 600.000,
all'il!uori d1 tutte quante le altre fonti di prefitte.

Pare al Comitato che questo sia um risultate confor
tevole per 1'Amministrazione ., La severiti con la quale
i1l Consiglio di Amministrazione contenne le spese di
amministrazions hs permesse alls nostra Azienda 4l su=
perars senza turbasmente la erisi della produziene dogli
anni 1915, 1916 e la modesta previsione di produzione
per 1l'esercizio corrente .,

Anzi, il Comitate reputa ches tornerd gradite al



Coneiglio A1 Amministrazione 1a eomunicazione dei ri.
sultati di una indagine fatta eseguire dall'yffieie
Attuariale eoncernente 1s disponibillitd per spese dai
amninistrazion® sulle Guall 1%4ziends avrebbe petute
aontlrg!qunlnra ls produzicne si fosse mentenuta nor-
mele , secondo uss prudeste Previsiene nella eifrs ai
150.000.000 all'snne, per gl1 esercizi 1915, 1916 e
1947 .

Fatte tutte le olininezioni per deeadenze di
eontiratti e perx ﬁinistr%fdall'inniomo di contratti in
vigore per 1l'esercizic 1617 + 1* Istitute avrebbe po=

tute reslizzure pProveanti s copertura di Spese di am-
mlnistresioni, pari a lire 1.566.000 .

E perd se ls vita dell'Istitute 81 fosse svelta
in un periedo nermsle 4i attivita del Paese, 1'Aziends
deriverebbe gii dsl portafeglie di conmtratti ai assi=-
eurazionl, proventi eseccedenti anche la totalith di tut.
Le le spese ordinarie ® sirserdinaeyie di amministra.
zienes . (i llrommf,ninﬁfgih avviati verso eosti di
Bpese di amministrszione ipferiori alle Previsieni fatte
in sede di erdinsmente teenico dell'azienda, pur svends
Previate per 1s nosirs Aziends percentuali di spese di
smministraziens tra le pih basse ehe si siane realizs

zate nells industris delle ageicurszioni sulla vita .,
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