Art. 40  (gik 40 = 41)

Il Consiglio di Amministrazione, sopra proposta del Biret-
tore Generale, delibera sugll sumenti di stipendio nello stes=
80 grado da eonoelersi n determinati ariﬁdi di tempo, al sens
8i dell'’art. 33 dello Statuto, n favore dezli implegati che &b=
bisno prestato lodevole serviwio,

Gli sumenti 41 stipendlo non possono aver luogo prima che
8ia decorso almeno un quadriennio di permansnza nel zrado e

nella olesse cui 1'imniegato anpartiens, : m

Il primo aumento di sty .Q ey Ti;g;'*zratﬂri dis

&% glesse e unr'sli applie L) ainel caso di oui
nel 1° capoverso dell'art, 4, anche per i Vice Segretari 41 se=
conda glasge, pnd essere cornesse dope tre snni Aslla a8sunzio=

ne in servizio, compreso l'anno di esperimento,

AT:- 43

Agli impiegati che ahbinno prestato lodavole servizio ed
abbiano reggiunto da aluen®d cinque anni lo stipendio nill elevas
to del grado cul mppartenscno, 11 Consiglio a1 Amministrezione,
gopra proposta del Dirabtnrn.ﬂqnaralalpotrh concedere due aumens tﬂ
%1 successivi quinguennali in misura non eccedente 11 10 4 dele

lo stipendio d4f ocul godono.
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Le retribuzioni del personale di servizio si sonferisco=
no nslle misurs indleata in spposito qumadro, approvato dsl Cone
#iglio 41 Amministraszione, .

Con deliberazione del Coneriglio di Amministrazione, soprs
proposta del Dirattore generals, possono essere concessi sumen=
t a3 pega agli inservienti, agli uscieri e al commessi non pri

e glano decorsi tre annl dalle nomins o della promozione,
S quendo ricorra le aondlizione del lodevols servizio,

Le retribuzioni si corrispondono a mese posticipato.

Art, 88

Il presente regolamento avrh effetto dml 1° Gennaio 1915;
e dalls stesse data, per futti =11 lmpiegati zih in servizio
presso 1'Istituto, prendono iniszio 1 termini 41 oui nll'art.db;
fatta eccezione per guelli appartenenti al personsle meschile

che fon. 1'applicazions del quadro non vengano n godere di un

del grado o della clesse alls quale sono nssegnati e guello
del grado o dells olasse inferjore, pel quall i detti termini

L]

miglioramento nguale almeno alle differenze fra lo stipendio \\
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decorrono dal 1° Genneio 1913 o ds=lls dsta a4 afi&ttiva nEfuns/

zione in servizio, se questa & avvanuta roateriormente,
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