


STLURA
9 MAGGIO 1914

Presiede 11 Comm, Magaldi: Sono presenti:
Comn, “eodnik, Comm, Verarde, Prof, Viohel,
bott, Mubini, Conte Carafa, Commissari, Acai=
ste 11 84g, T.Berton, eegretario,

Il Comn, Scodnik prescnta uno schema di
contratte 4'impiego da 1ui predisposto, secone
do 1'incarico affidatogli dal Presidente.

La Commiscione of riserva di deliberare
in merite in altya seduta, dopo che 1 Commise
sari avranno singolarmonte esaminato tsle schee
ma ¢ saranno guindi in gredo 41 promuneiarsi al

rigugrdo,

I1 Preosidente informa quindi la Commise
slone ohe, d'scoorde col Cobd, Verardo, ha rie
temuto opportunc 41 aggiungere un periocdo & chin
rimento del pemmltimo capoverso delltart, 1 dele
le disposisioni transitorie, per precoisare che
agl! sumenti 41 stipendio per gualaiasi osuvsa,
dovranno corricpondeye analoghe diminusioni dee
#11 eventusli assegni 84 personsa e fino alla
completa copertura degli aspegni steari,

ILa Commiseione riconosge la opportunith 44



tale ohiarimente o 1'articcle 1° viene quinal
approvato ne! seguenti termini;

011 implegati 1 guald, alla attuasione

"del presents regolamento, @1 trovano in L
Syisic presec 1'Iotitute, saromno olaseifieati
"nells prima ¢ nella seoonds categoris, con 1
®oriter! stabilitd moll'art, 1, "esi sono ddepens
"sati dal) produrre 1 document! necessari a oome
"provare le condisioni indionte negl! artiocold
4 ,6,860 7,

*lel colloonre gli impiegati melle olased
®e net gradi delle due categorie, 81 terrh cone
"to del t1told nooadenmict che poseeggono, delle
"loro mpeoial! attituding ¢ della naturs od ime
"portansa (cll'opers che prestano, dmalors in
tale sistenmasione nooada che un implegate per
"oepisen uno stipendic inferiore a quello uup;
®$o a2l grado o alla clasee del grado in ocuil sae
*rh claseificato, gl1 sarh corrisposta 1a diffes
®rensa in pih fra 1 due otipendd,

*I1 Coneiglioc 41 Amwinistyasione perd, quane
"do ricorramo oondisiond che giustifichino la mon
"immediata applicosione del muovo stipendic, pos
"trh stadilire ohe sis graduslmente raggiungo
®4all 'impiegato meddante nument! snnusld costantd
"in un perfodo 41 tempo mon superiore ai tre anni,



"mando invess 1%impiegato sia ecllegate in
®"un grado o nella classe 41 un grado che fmporti
"uno stipendio inferiore agl! emclumenti attuale
“mente pereepiti, Ra differensa sard corrisposta
“oome assegno 34 personam, nel quale rimangmo as
" vorditd gli eventuall aumentd 44 stipendtio dee
“rivant{ da pascaggio 41 elasse, da promostomd di
®graio e« dn compimto gquinguemmio,

"Ia elsesificasione degli implegati nelle
"eategorie, mei gradi o nelle clased del guadro
"41 euil all'art, 19,0 fatta dal Conadglio 41 ‘me
"sinfetrasioms.”

I1 Conte Cawafa osserva ohe, oltye afli
aseegni ad perconam derivantd 441 'applicasione
del quadro delle qualifiohs, delle eategorie, o dg,
#11 stipendi, potretbere eventualmente in wvvenire
vorifioarei ocorrespomefont 41 nuovi ascegni, eon
comseguenti sperequasioni ohe dovredbero invece
evitarei in modo assoluto,

Il Comm, Vemardo efolude la posnidilftd
oho, dopo 1'appliensione del megolamento, possa«
no concedorsi nuovi sssegni ad perscnam,

Gpportunemente 411 rogolamento im formasione
ammette s0lo, une specisle assegno nei casi ine
diontt! mell'art, 39,

Tl Presidento db guindd lottuwa delltaps, VII
delle disposisioni transitorie che s opyn assune



4)

to 1%incarico 41 formulave.

E' approvato scnss discussiome mel teste
deguentes

"is oondisione indfoata mell'art, 37, del
®tenpo 41 servisio effettive prestato mell 'Istitus
"to, ccoorrent: per scsers provesso dal grad 44
"vice segretario, mos ) applicabile agli implegati
"ohe provengome dslle Compagmie 41 Aesicurasiome e
"ds "ubbliehs mainistrssionti.”

Eottopone guindi allesame dells Comm138ie

B¢ wa articcle déa lul pure predisposto riguare
dante 11 personale subaltermo,

\nohe dottc artiscole vieme approvato semsa
discuseioni aella forsula seguente:

11 persomale 41 sewvisio 11 guale, all'ste
"tuazione del preseste regolamemto, o1 trova presso
"1'Ist ftute, eecottuati colore ohe men abbianc eohe
"piuto 11 18" amno 41 oth, sardk elassiffcate secone
"do le manefoni fsdieate nell'art, 68, temsndo cone
®to, quante & possibile, delle mansioni che oye
*gompie.

*7sso 3 diepensato dal produrye i documentd
"segescard s comprovare le condisicnt! indfeste nele
"1'art. 69,

*la olasaifigasione 3 fatta 6a) Comitato
"Permsnente, scpra propoets del lipettore Cemerad .,



*I1 periocde 41 tempo occeorrent per gli M.
"montd 41 paga, 41 oui all'set. 7., incomineierd
*dal glormo nel guale & res: esecutiva la clameis
*fioraione.

" malora nell'attribuire 3 oiasoun compos
Spente 11 personale &1 servisie 11 posteo che gl
“gompete, 12 relativa reiribusione secocndo 1) quae
®ire 41 oni mellart, 71, sic superiore & quells
Wghe ore pereepisce, 11 Comitato "emanents ha fae
"golth 41 fargll godere 11 maggiorve assegno,

%lel onso inverso la difforwnsa sark corrie
Seposts come sssegmo §4 perysons.®

Fisenta ums nuova riuniomne della Commissioe

pe por morgoledi 13 saggio, 1a seduta & tolta.



