


VERBLLE
della seduta del 15 marse 1914

Presiede 1) Comm, Wagnldi: Sono presenti:
Comm, Seodnik, Comm, Verardoe, Prof., Miehel, Prof,
Rubini ¢ Oonte Carafa, Commiseari, Assistono
1'Avy. G.Todesohd ed 11 8ig. T.Berton, Segretari,

PeR A EREEEPAS -

Ia seduta »1 indgds con 1a letturs dels
1%art. 63 bis, riguardante 1 glomi feotivi det
quali potranno usufruire gli1 fmplegati oltre le
Gomenieche, preparito dal Presidente Comm, Mapgale
di. L'articole & approvato mensa disgussione
ned termind seguenti:

A'TICOLO 53 bis « Al prineipio di ogni ammo
11 Pirettore Gemeranle indfoa, in un ordine 44
servinio, quald siano nell'amme 1 glorni featie
vi, oltre ls domeniche, ¢ 1 giorni nei quall
1'orarie & limitato.

I glorai festivi non poesonc essere di um
pumero superiore s guelle fimaate per gl4 1me
plegati dello ftato,."

81 ripremde quindd 1: letturs degli srtie
eold dello sehema 41 regolamento coneordato fra
11 Presidente ¢ 1) Comm, Verarde, Vongono lettd
od approvati senss disousvione gli articoll 88



s 635 o olods

Mhumumm
possono applicarsi agli impiegati dell'letitute
800032

1* = la riprensione verbale;

2° = 1o censurs soritts;

ﬁ-hu“mum.nﬂcum
mﬁ-lm 1s sospensione dallo stipendio e
dall'uffiedo.

isa sospensione, in ogmuno dei due osei
non potrh eseere superiore s sel mesi.”

ARTIONNO §§ = Ia riprensione verdale & fat-
ta per 1o mencsnse pid lievi, per negligensa
dell'impiegato o por infraszione a doveri 4'uf~-
fi0i0 o ad ordini 4i servisio,"

ARSI0010 60 = la censura soritts & iaflitta:
por 1a recidiva nelle ianfrssioni indiecate nel-
1'articolo precedente; per mancsnse verso i Ju~
poriori o 1 Colleghi o verso il pubblicoj per
sontegno scorretto verso i dipendenti; per ese=
cusione ia ufficio 41 incariohi o laveri non
ettinenti ol servisio; per atti od omissioni ds
oul possa derivare damo all'lIstituto o oi suod
funsionari; por mancenzs sl decors proprio o @
quello dell' Istituto.



—aBTI00I0 61 « la sompensione @1 appliea:

in easl 41 recidiva in trasgressioni per le
quali eis etata spplieata 1a censara seritta;
por gravi mancanse verso {1 Superiori, 1 Collew
ghi o 11 pubblice; per grove aduso 41 suterith;
por comunicasioni ad estraned 41 notisie eonoer
nenti le operazfoni dell'Intituto; ¢ ned onsi in
oui eon rapporti o ricerei seritti o verball
diohiarasionoe wia travicata o in parte taciuta
1a #erith a1 fattd wvelativi al servisio ¢ alls
disoiplina, eon 1o scopo monifeste 41 attenuare
1a propria veeponesdhilith o 41 aggravars quella
df altei,."

-tBLIC0L0 62 = In oaso d'arresto, 1'imple.

gato potrh essere conaiderato in sspettativa,
con un masnimo 41 due mesi d1 etipendio, eino
8ll'esito definitivo dol gindisic. Im casmo &1
assolusione, sardk rimesse in servizie e gl4
sark corrisposto lo etipendic trattenmuto.

Rimane perd sempre salva nel Comeiglie
d1 ‘mministrasione 1a facolth 41 delidberare,
fnche nel onse 41 seboluzione, 1a non rimnovae
sione dol conmtratto 4'impiego © 1a resoissione
del contraito stesso,

In eane d1 eondamna pei reat! comtemplati
nell%art, 31 dello Statute, 1a rescissione del



4)

eontratte ha luego d1 plenc diritte."

ABTICOI0 63 = ie punisioni det primt

Gue grodi somo inflitte dal Virettore Generale .
Contre la censurs seritta & samesso 41
rioorso al Comitate Permanents ."

Bull ‘artieclo 64 11 Prof, Mubini richiam
1'attensione delia Commisnione por prospettare
1'opportunith 41 lsseisre al Jirettore Gemerale,
nei ensi in oui ogli dovesse ritemerlo opportue
no, 1a faeolth 41 allontanare temporancamente
un implegate dall'uffiedo, sensa provocare la
preventiva deliberasione del Comitato Permanene
te, Poirebbero infatti presentarei oircostanse
tali da rendere impossibile ¢ incompasibile ogni
indugto,

Ia Commienione riconcsce gineta 1'omservoe
sione del Prof. Mubini, Recta quindi sospeso
1'articolo 64 11 guale verrh formmloto eon le
opporiune modifighe dal Sig. Presidente.

m Il Conte Carafs chiede aleuns

of sohiarimenti su guesto articele. Ygli rilewa

come ai oap! uffiecio manohine gquelie pgaransie
obe tuttd glf altri fmplegati hamno o ohe fanmno o



po alla Commisndope del Personale, Soggiunge
ehe nello sohemn 41 progette preparato da lui
@ dnd colleghi Mehel ¢ Mubini era contemplats
1a costitusione 41 uns speeiale Commissione eho
pei Capi Ufficiosvesse 1a funsione che 15 Coms
missione dol Permonale ha por gli implegatd
depll nlted gradd,

Il Presidente osserva al Conte Carafh che
1 Capi 41 Uffteio hanmo plens garensis nel Qomie
tato Permanente e nel Comeiglio 41 Amwinistrasics
ne. L'organizsasione § analoga & guella ded minie
steri: por 1 oapi 41 ufficic, ohe per 11 lore
grado o 1o loro funsiom! mell'Istituto, posacno
consjdersrsi oome 1 Direttori Gemersli dei ¥nie
sterd, 11 Comeiglio &1 amninistrasione, hs ned
oasi scoemnati 4sl Cemte Carafa le attridusiont
apaloghe & quelle del Consiglio del Minfety! met
riguardi ded Direttor! Gemerali stemsi,

Il Comitate & 1'orgamo comsultive: 11 Cone
sdglio he invece faoolth deliberative, Gon orede
pertante opportuno di oreare uma specisle Commim.
slone per 1 eapi 41 ufficte.

71 Comm, Verardo wocenma anehe alla possie
b111th 41 un ricorse, contro le decisiont ded
Conaiglio, al Mnietre 41 Agricoltura, Industria
¢ Commeroio, 11 guale ha funsioni &1 vigilansa su
tutto 1'andamento deli'Istituto. Baturalmente ,



11 ¥nistye, pure non avendo faeclth 41 medi-
fioare 10 deliberasioni del Conmeiglie, pud
gempre righismare 1'sitensione del Oomeiglio
atesess sui reelami ehe potessero poervenirgl i
¢ obe eredesse 41 prendere in eonsiderasione.
81 sesceis guindi in massima alle conclueioni
del Prosidento,

fer cereare, per guante poseibdile, 41 da-
ve ai oapi ufficie garansie analoghe & quelle
fiseate per gli implegati degli altr grndi,
troverebbe oquo ohe n1 sancisve nel regolamento
41 diritto ds parte dei Capl Ufficlo 41 essere
sentiti dal Comitato Permaments nei casi pre=
vistd dall'art, 65,00n 1a facolth in determinati
ensi 41 presentare ricorso contro la decinione
del Comitato al Consiglie 41 Amministrasione.

1a Commisnione ® consorde nell'sscogliere
le proposte del Comm, Verardo ¢ i) Presidente sl
assume 1'inearico 41 vedigere 1l'art, 65, con 1o
modifieonsion! deeise dalla Commissiome, riservan
dosi 41 presemtario nella préssima seduta,

sulltarticolo 66 11 Prof, Michel osserva
ohe 1a porsons che & meglio im grade 41 dave
un giudizio esatto ¢ completc su un dsterminato
implegato & indubbiamente 11 ospo 41 uificie
da oui esso dipende, Per guesta ragione ogli ri=
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tiene che 1a troppe larga compoeisions della
Comminsione del personazle possa inopportunemente
provooarghna éeliberazione mon completamente
giusta in quante 11 voto del eapo ufficio poe
trebbe non avere 11 dovute pesos egli quindd
tonterebde & ridurre 11 numero de! Commissari.
Aggiunge ehe ispirandosi a questo eoncetto 1 Osp!
Uffieio avevano pensato di comporre 1a @omnissiome
nd seguente modo:

1l Capo del Persomale

il Capo dell'Uffiedo al gquale appartiene
1'implegato du giudicare od 11 Capo del ! 'Uffieto
obhe per attridusioni 81 ritongs pid affine al
precedente, cempre 81 intende sotto la presidens
#a del Viee lirettore Genmerala,

T Prof, Rabini & dello stesso avviso mohe
perohd orli ritieme ohe, poichd 1a Commiesione dos
vrh adunared 41 frequente ne consepuirh che ace
sai spesso gli uffie! ssranno privati 41 tuttd 1
Capo Uffiete,

Il President: osrerva che 1o componisions
@ella Comnisnions, eome all'art, 66, oostituisce
1n migliore garansia per gli fmplegati, L'esperion
8a ineegna ehe quande le Commission! somo rumerce
8¢ b dAiffde1le oke le quertioni nen vengano cons
siderate sotto tutti gli aspettd ¢ che quindd
11 gindisio non possa easere del tutte oguo, lLa



presensa 41 tuttd 1 rappresentantd ded! vard uf.
f101 mella Comniemione & anche utile ad sesiou-
Fare una eeria unifermith alle deoisiont, o4
ohe ocosiituisce vantaggio non lieve. I1 Comm.
Verardo o 11 Vioe Direttore Gemerale Comm, Scodnil
81 seesceianc alle gonsiderasioni del Presidente,
Comsoguentemente 1 Coamissari, Rubini o Mighel,
a8l quali #1 assoeia 11 Conte Carafa, diohiaranc
41 non insietere sulle lore proposte.

L'artioclo 66 viene quind{ approvato net
segmenti termini:

"ia Commissione del persconale ha le sttrie
busioni che le derivam dalle disposisioni del

presente regolamento ¢ o1 cecupa soltanto df
argomenti ohe concermomo impiegati 41 grado ine
ferfore & quelle 41 Capo Uffiefo o 41 Tspet® re
Compart imentale, Resa » composta @el] Vice Dipots
tore Generale, ohe ne-assume 1a presidensa, a1 ‘
tutti 1 Capi Uffieio ¢ dell'Tapettore Comparti-
mentale residente a Roma,

le ndunanze della Commicnione sone valide
quando {ntervengene 1a meth ,n'u. de1 compoe
senti 41 enea,

le votasioni sono prese & serutinio segre-
%0 @ le risolusioni ohe ne risultano deveno esss



Te sagrete,

La Commisodone memina nel euo semc 11 se-
gretario, 11 quale eompila 1 verbali delle adue
nonge ¢he somo oustoditi dal segretario stesso
¢ non poasono esmere resi estensidild ad slomn

impiegato.”
EEOE 87 = Il Comm, Verardo erede che 1u

forma di gquesto articeole lasei adite a unm
equivoco,

Ha 1a Commissione del Persond ¢ facolth
a1 proporre provvedimonti dfsciplinari?

Egl! ritiene 41 no: in quanto la Commise
sione mon pud fared inizistrice 44 proposte che
dobbono esmere provoente dal Virettore Generale
e dai Oapi Uffied. ’

Il Preesidente; eui ai aseocia 11 Comm,
Seodnik, & 41 contrario avviso, Egli ritiene
ehe 1a Commisnione abbis tale facolth, nd orede
poasa o1d porsi in dubbio.

11 Comm, Verardo inoiste mel suwo econcetto,
onde, snohe per esaminare la eventualith 41 mete
tere in armonia 1'art, 67 com 1'art, 12, ohe rie
guardn 1 eaoi d1 resciesione doi contratt! 4'ime
plego dei oapi v-mug. proga 11 Preaidente 41
riesominare 1'artieoclo o, tonendo ealeolo della
discusnione,d! ripresentarlo alla discusnions
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dells Comuissione nella prossims riunions. Cosl
risene stabilito.

84 opprovans quindi, con lievi modiffce~
sioni 41 forma, 1 seguenti srticoli:

AKZI00LO 68 = 11 personale di servisio del~
1'Istituto ocomprenie:

I1 Ospo Oommesso}

1 Coumessi}

g11 Uscderi;

g14 Inservienti;

I Commensi, gli Uscieri ¢ gli Inservienmti

sono 2lls diretts dipendensa del Cepo Commessol
e tutte 11 persensle 41 servizio esercite lo swe
funsioni sotto 1s sorveglienss del Capo delle
Ufficio dol Personale,”

AERI0010 69 = I requisiti necessari per ee~
gore ammosel nel pereonale di servizio sonos
1* essere oittadine italianog
2* avers compiuto 1 18 o non oltropsssato i
" 30 emnt 41 othg
3* sapere legge o scrivere;
4; epcere 41 sons o robvusts costituzione fied~
 ga riconoooiuts dsi Mediol fiduoiari del~
1'Istitute;
'§*  ddmostrare 41 sver temuto e 41 tenere bmo-
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na condotta momle,

E' ti%0lo 41 preforensa avere prestato
servisio afilitare.,

L'ssame dof titold degli nspiranti & fate
to dal Capo del11'Ufficdie del Povsonale, 11 quone
1e oop relasione seritta ne riferince al Diret.
tore Generale,

I1 Oomitaté Permsmente nomina 11 personale
d1 servizie soprs proposta del Direttore Generas

L IC0L0 70 « L'ammissione, seconde 1 disos

gni deX servisio, ha luoge, 41 regola, sl posto
inisiale 41 inserviente, ¥eea deve essere pre-

oeduta da un periode 41 prova; mon inferiore ai
#e1 need ¢ non superiore S un aane, durante 11

quale & ccrrieposta uns mercede memeile postie

eipata, nells misura fissata dal Comitate Pere

manente .

@uande 1'aspirante non eorrisponds, per
qualedasi motive, alle esigense del servisio,
dGurants 11 periode 41 prova o sl tersine 41 ece
80, pud essere esonerato dsl servisic sensa dis
ritte o eompenso 41 qualsined specie.

L'esoncro & deliderato 4l Comitito Pers

manente, sopra proposta del Direttore Gencrale
® non dovono emvere eapres-e %e ragioni 44 esso."
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ARTIOOLO 71 = le retribusioni del persomsle

61 servisio ¢ gli sumenti 41 eene o conferincos
noe nolla misys indienta fn apposito quadro appros
vate 43l Comwiglio 41 imminiestrasions,

le retribusioni ef corrispondone & mete poe
eticipato,.”

ARBSS T2, T prise meeaw &1 pegs g

Inservienti, agli Useteri o ai Commessi, ha luow
go dopo tre amnd dalla nomina o dalla promosione;
quelli sugoesnivi, nella misura fiseata nel quae
dro, ogn! quattye anni,

@11 sumenti 41 paga possonc esvere ritaps
dati d1 un smestre, nel cnso 41 sospensions dal e
1a paga ¢ dall'uffiote, sensa perd produrrve offet
t1 nella decorrensa del pericdo 41 tempo per
1'asumento successivo.

mando un Tneervient , un Uselere, un Come
mewse sbbis raggiwmto 11 1imite maseimo della
pagn che gli & attrituita ¢ non & promosso rie
spett ivamente al posto d1 Usefere, 41 Commenno
© @1 Capo Commesso, ha diritto » dwe mmenti quin
quennali 41 paga nella misurs del 10 per 100,
guando eomoorra 11 requisito de) bmon servizie
prestato.

611 sumenti 41 pags decorromo dal prime
glorno de) mese successivo a gquello 1n oui o
verifiea 1a seadonsa del termine."
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_mu_-_ I passaggi del persondl e a1
servisio ds Inserviente o Uselere e da Usciere &
muoBMuupmum“h
boratd dal Comitate Permanente, sopra proposta
del Pivettors Gemerale, ¢ 91 effettuanc & soelis,
senss tenor gonto alouno della ansianith,

71 pesto 41 Oapo Commesso pud esseve oonfe=
ﬂto“lwmmunmh a1
servisio,”

JARTIOIS 74 «  Te novme diseiplinari del pare
sonsle 41 servisie sono stabilite da) Somitato
Permanents noprs proposta del Direttore Genemale ,
nedi riguardi specislmente dell'orario 41 uffido,
det turn! 41 sorvisio, delle 1doense ordinarie e
strsordinarie, delle aseense per malatdl o,

T capd 41 elamcun ufficic devone fornire,
almeno una volta 1'anno, 81 Direttove Genord e,
iatormasioni sulla condotta del persomale di ser=
visto ohe vi & addetto."

_ARSICOLO 78 = Ie mancanse lievi rigpetto ale
le norme diseiplinari stabilite, some pumite oon
1a riprensione vordale ohe inflitta dn) Capo del

1'uffisio dal Personale.

1o sansazse grovi seno pumite eom la multa
42 235 misars mom superiore all'importe 41 tve
gieraate 41 pags.
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La sulta & inflitta dal Pirettore Gemew
rale.

Lo reoidive nelle mancanse gravi ¢ gquells
@i oarattere pih grave sono punite ¢on la sospen~
sdone @alla paga ¢ dal) "uffiode fine Al sassinme
&5 tre mesi, 1o sosponsions & applieata dal Coe
mitato Pezmamente, sopra proposts del Direttom
Generale,

Fel caso 41 recfdive melle momoanse pid
gravi, chi vi 2 insgorsc pul essers dispensate
dal servisio. lLa dispensa dal servisio & del 1bee
rata dal Comitate Pemmanonte wopra proposta del
UMrottore Generals , sonas che ne siano indientd
1 motivi,”

Il Pref, Rubini osserva che per 1l poerso=
aale 41 servisic nom o1 & ancors presa alouns dee
1ibderasione oirea 11 trattamenteo 41 quieseensa.

Il Presidents risponde ohe sensa dudbdioc
Geve prendersi una deliberazione in preposite
fiesande se convenga isoriverlo alla Cassa Fasioe
nale 41 Previdensza o farlo parteoipare ad una
forma 41 sssiourasione eon 1'letituto atesso. N
problesa merita studde @ poiohd 11 Prof, rishel
doveh, nella prossima riunione, prospettare aleue
ne fpote 8i 41 assicurasions per gli fmplegati,
egli nssume volomtieri 1'inmeariec 41 farve gqual che
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sagelo ¢ suggerire nei riguardi del persemale
@1 servisio una via piuttosto che 1'altra, B
precisament: in attesa 41 tali dati la Commies
sione rinvia anche la discussione su di un'ale
trs domandsa del Prof, Rubini ddretta a stabilie
re 00 o1dd debhanoessere o no segnati lianit! mane
aimi 41 eth per 11 poersonale 41 servisie.

ILa seduta b quindi rinviata a giovedi 19
marse alle ore 10 ant, =



