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e di nominare gliimpiegati in esse compresi Vice Applicati e Vice
Applicate in prova (gr.7° della Categ.3” M-F) con effetto dal 1°
maggio c.a. e con la retribuzione stabilita dall'avviso di esame.
Coloro fra i promossi che si trovano attualmente in servizio
militare di leva, inizieranno il periodo di prova man meno che toxr
neranno all'lstituto dopo aver ultimato il servigzio militare, pren

dendo il posto occupato nella suddetta graduatoria.

Il Consigliere Petretti aggiunge chiarimenti circa i eriteri
seguiti dalla Gommissiongeéiudicare della idoneité dei candidati.

Quindi il Comitato delibera di trasmettere le suddette propo

ste al Consiglio con parere favorevole.
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b) PROVVEDIMENTO A FAVORE DEL CASSIERE PRINCIPALE CAV.RAG.
GIUSEPPE FERROGLIQ -

T1 Direttore Generale rileva che il Capo Ufficio Cav.Rag.Giu
seppe Ferroglio, che ricopre attualmente la carica di Cassiere Prin
cipale, ha raggiunto, con il 1°/1/1933, lo stipendio massimo del
proprio grado cosicchd & rimaste in godimento di un assegno ad per=
sonam di £. 2.605 annue, derivante dall'applicazione dell'attuale
Regolamento Interno.

Ci1d stante, poich® non & consentito al Cassiere Principale un
ulteriore sviluppo di carriera, mentre il Rag. Ferroglio appartiene
alla 1° categoria, ed essendo d'altra parte intendimento dells Dire
zione Generale premiare l'intelligente operas svolta e gli utili ser
vizi resi dallo stesso Rag. Ferroglio durante i1 molti anni di sua
gestione che risale al 1913, il Direttore Generale propone a11'On.
Comitato Permanente ed 2ll'On. Consiglio di Amministrazione di pas=
sare, con effetto dal 1° aprile 1935-XIII, i1l Cav.Rag. Giuseppe Fer



