22)

c) PROCEDIMENTO DISCIPLINARE A CARICO DEL_VICE SEGRETARIO
SIG. EMANUELE TELESCA -

Il Direttore Generale informa il Comitato circa il provvedi
mento disciplinare a carico del Vice Segretario Sig. Emanuele Te=
lesca, dando lettura della relazione della Commissione di Discipli
na (V.allegato in atti), la guale conclude col proporre che il Te=
lesca sia punito con la sospensione per due mesi dal servizio e
dallo stipendio a' termini degli articoli 35 lettera b) e 36 lette
ra C) del Regolamento Interno.

Il Consigliere Petretti, Presidente dellg Commissione di di=
scoplina, aggiunge alcuni chiarimenti.

I1 Comitato esprime parere conforme alle decisioni della Com
missione di disciplina, deliberando di proporre al Consiglio che
a carico del Telesca sia applicata la sospensione dallo stipendio

e dal servizio per la durata di due mesi.

XI - TARIFFE E COLLETTIVE =

a) ASSIWRAZIONE COMBINATA "PIPO MISTA" ABBINATA ALL' ASSEDGHA=
ZIONE DI UN_APPARECCHIO RADIO -

I1 Direttore Generale ricorda che con deliberazione del
26/9/1934=-X1I il Consiglio di Amministrazione concedeva la sua
approvazione ad analoga operazione convenuta con la Societd Ano=
nima "FIMI" per l1l'gssicurazione popolare.

Per le stesse considerazioni di carattere generale gid
espresse in tale occasione sembra ora opportuno estendere 1l'ope=
razione anche al campo ordinario, stipulando a tal fine apposite

convenzioni con le Societad "S.A.F.A.R." e "A,T.E.N.: una di esse =
'



