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1°) approvare la spesa in L.3.551.365,76;

2°) autorizzare il pagamento delle riserve in L.111.276,64;

3°) autorizzare il pagamento dei saldi in L.86.221,71 cifra com
presa nell'importo di cui al n.l;

4°) autorizzare lo stanziamento della somma di L.25.000 da ser
vire per i lavori che si rendessero necessari per l'avviamento del
la gestione e per quelli che eventualmente non fosscro stati com
presi nella cifra di cui sopra;

5°) fissare 1l'ammontare dei premi di chiusura del cantiere per
il personale che ebbe ingerenza nell'andamento dei lavorl in Lire
38.000,-dandogli mandato in unione al Direttore fei servizi immobi
liari della loro ripartizione;

6°) fissare l'emolumento da corrispondere alla Commissione di
ccllaudo in L.58.000 da ripartirsi, su sua proposta, in rapportod

al lavoro da ciascun collaudatore esplicato.-

I1 Comitato delibera di trasmettere al Consiglio con avviso

favorevole le suddette proposte.-

VII - PERSONALZS

a) APPLICAZIONZ DEL CONTRATTO COLLETTIVO PER I DIRIGSENTI -

I1 Direttore Generale riferisce che il 15 marzo corr. & sta

to pubblicato il contratto collettivc 1° gennaio 1942 per i diri
genti dell'Istituto.- Salvo poche disposizionl concernenti i limi
ti di eti massimi per il collocamento & riposo ed il trattamanto
di quiescenza in casoc di premorienza, sono estese al personale di
ricente le stesse disposizioni del contratto co’ lettivo del perso
nale impiegatizio.- Occorrendo integrare le disposizioni medesime
con alcune norme che regolino la nomina, le attribuzioni e la di
spenga dal servizio dei dirigenti, il Direttore Generale sottopone

all'approvazione del Comitato e del Consiglio le seguenti:



