8)

IV - PSRSONALE

a) ASPETTATIVA AL VICZ APPLICATO DR. MARIO RINALDI -

Il Direttore Generale riferisce che con deliberazione del Con
giglio di amministrazione in data 24 settembre u.s. furono concessi
al Vice appliceto dr. Hario Rineldi tre mesi di espsttative per mo
tivi 4i famiglia, a decorrere dal 15-9-1942,-

Pertanto il 15 corrente il predetto impiegato avrebbe dovuto
riprendere servizio, senonch® egli chiede che gli sianc concessi
altri sei mesi d4i sspettativa, perdurando le ragioni che determins
rono le precedente richiesta.-

Poich® tale domanda non contrasta con gli interessi dell'ammi
nis*razione, le Dir-zione generale ha esutorizzato il dr. Rinaldi a
rimanere assente dall'ufficic considereniolo, dalls data predetta,
in aspettativa per un ulteriore periodo di sei mesi, in applicazip
ne delle disposizioni dell'art.27 - 1° comma- del Regolamento per il
personale e ciod® senza retribuzione e non computando il tempo tra
secorso in tale posizione gzli effetti dell'anzienitd 41 servizio.-

Tale provvedimento porta in ratifice al Comitsto e al Consi

Il Comiteto delibera 41 traamettere al Consigzlio con evviso

faverevole la suddetta proposta di ratifica.-

b) NOMINA DEILLA COMMISSIONE PER GLI AFFARI AMNINISTRATIVI E
DSLLA COMNISSIONZ DI DISCIPLINA -

Il Direttore Generale riferisce che in base a quanto delibera
to del Consiglio di smministrazione in zdunanza del 30 ottobre 1941
deve procedersi alla costituzione dellas Commissione per gli affari
amministrativi.-

Detta Commissione & composte di due Cconsiglieri di amministra

zione - uno dei guali la presiede - e dei Vice Direttori Generali.-

Propone pertanto di costituire tale Commissione confermando




