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ta senza dubbio superiore a guella degli esercizi precedenti, con
notevole incremento di affari, e la grande magzgioranza del persona-
le in servizio ha corrisposto lodevolmente alle esigenze ed alle

aspettative dell'Amministrazione, propone al Comitato e al Consiglio

di voler concedere anche guest'anno speciali gratificazioni ai fun- !

zionari che se ne siano resi meritevoli per diligenza, operositd e

rendimento, nonch® al personale richiamato alle armi.

La distribuzione delle gratifiche suddette sard fatta per tutti
gli impiegati fino al grado di Capoc ufficio (e gualifiche equipara-
te) compreso, secondo i eriteri stapviliti nell'allegato quadro (vedi
atti) e per 1 Dirigenti (Vice Direttori generali, Ispettori generali
e Capl servizio) secondo i eriteri che riterrd di adottare il Diret-
tore generale.

Anche al personale che presta la sua opera presso la Societa
"La Praevidentia" saré& corrisposta la gratificazione con i suddetti

eriteri, portando il relativc onere a caricc della predetta Societd.

I1 Comitatoc delibera di trasmettere al Consiglio con avviso

favorevole le suddette proposte.

III - ORGAKIZZAZICNE
a) AGENZIA GENERALE DI NAPQOLI -

I1 Direttore Generale riferiece che nel mese di gennaio 1941,
essendosi ritirato dall'Agenzia generale di Napoli, per aver rag-

giunto i limiti di etd, il comm. Giuseppe Maglietta, venne nominato

unico titolare della stessa Agenzia il figlio dr. Egidio,\che gia
da guattro anni divideva col padre la responsabilita delldgeatiune
e prima ancora aveva con lui collaborate nell'a;ministraziéne ed or=-
ganizzazione di essa.
In conformitd delle direttive genersli dell'Istituto, il guale |

considera opportuno che le grandi Agenzie siano rette da pih di un



