4)

anche in awenire, propone inoltre di concedere al Beretti una spe-
ciale gratifica che, secondo il suo parere, potrebbe aggirarsi sul-

le cinquantamila lire.

Il Comitato delibera di trasmettere al Consiglio le suddette
proposte con l'avviso che in anticipo non debba concedersl alcuna
gratificazione ma soltanto una somma, nel limite di 50 o 60 mila
lire, da scontare sulle provvigioni che saranno liquidate sulla pro-

duzione.

ITII - PERSONALE

a) CONTRATTO D'IMPIEGC A TEMPO DETERMINATO DELLA PRIMA APPLI~
CATA SIG.NA BEATRICE DESTINO -

La Prima applicata sig.na Beatrice Destino, assunta all'lsti-
tuto i1 28 gennaio 1913, compird 55 anni di etd il 7 maggio p.v. e

pertanto, a termini del 1° comma dell'art. 42 del Regolamento per
il personale, in detto giorno dovrebbe lasciare 1l'Istituto.
La predetta impiegata chiede di esszere trattenuta in servizio.
Cid premesso, tenuto conto del parere favorevole espresso dal-
1'Ispettore generale del Ramo assicurazioni ordinarie e delle attua-
1li esigenze di lavoro il Direttore Generale propone al Comitato e
al Consiglio di adottare nei riguardi della sig.na Beatrice Desti-
no il provvedimento consentito dal 1° capow dell'art. 42 del Regola-
mento per il personale, trattenendola in servizioc in cualitd di fuo=-
ri ruolo e stipulando con la stessa un contratto d'impiezo della du~

rata di un anno, alle attuali condizioni economiche.

Il Comitato delibera di trasmettere al Consiglio con avviso

favorevole la suddetta proposta.




