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pre piu elevate rispetto all'inde'nita dovuta, il Direttore Gene-
rale ritiene che detta assicurazione inte rativa potrebbe anche es-
gere diminuita d'importanza impiegando in essa, alueno per le eta
pil avanzate, un premio inferiore alle 5 lire.

In conseguenza di quanto sopra e nella considerazione che
ei tratta di assicurazioni collettive di tutti i dipendenti, gia
in servizio o da assumere in scguito, delle Aziende stipulanti,
ritiene possibile stabilire che in media la riserva premi sia as-
gunta pari all'indennita.

Per l'applicazione della tariffa al caso pratico di un im-
piegato che ha gi& maturate un'anzienitd di servizio si richiede-
rd pertanto il versamento iniziale dell'indennitd maturata da ri-
zuardare come riserva premi di un'assicurazione retrodatata; il
periodo di retrodatazione dovrebbe naturalmente calcolarsi come
repporto fra 1'indennitd meturata ed un'indennitd annua futura;
per comprendere perd, nel versamento iniziale, anche la prima an-
nualitd di premio, il periodo di retrodatazicne sard assunto pari
a detto rapporto diminuito di un'unita.

Sulla base delle premesse esposte i contratti che venissero
stipulati in base alla detta tariffe saranno ricompensati con una
commiesione d'acquisto non superiore al 12# del premic annuo del

primo anno di assicurazione retrodatata.

I1 Comitato delibera di trasmettere al Consiglio con avviso

favorevole la suddetta tariffa.

b) POLIZZA "VINCERE"™ ASSICURAZICNE DEL CAMERATA ALLE ARMI -

I1 Direttore Generale comunica che al fine di costituire un
tangibile riconoscimento a beneficio degli impiegati dipeddenti da
Aziende private, che servono la Patria in armi, ® stata predispo-

sta una speciale polizza, in ordine alla guale & in corso di sti-




