8)

1941-XX -

I1 Direttore Generale riferisce chein applicazi one degli artt.
11 e 71 del Regolamento per il peraonale,tnel mese di dicembre deve es
sere corrisposta al personale una seconda mensilita di stipendio.-
Propone le seguenti norme:

1°) corresponsione della doppia mensilitd agli impiegati richiama-
ti alle armi;

20) gsclusione dal beneficio di coloro che siano stati classifica-
ti "insufficienti®™ e che siano stati puniti con la sospensione nel
corrente annoj

39) riduzione del beneficio a dodicesimi in relazione ai mesi di
servizio prestato per coloro che siano stati assunti dopo il 15 gen-
naioc 1941 e per coloro che siano rimasti assenti per oltre un mese per
qualeiasi causa (escluso il caeo di malattia);

4°) applicazione cumulativa delle riduzioni.-

Prapone inoltre:

a) di usare lo stesso trattamento al personale del Servizio poliz-
ze combattenti, portando a carico del Tesoro dello Stato il relativo
oneres;

b) d4i estendere il beneficio agli impiegati in prova, aiutanti ap-
plicati, avventizi e fattorini, cosl della Direzicne generale come
del Servizio polizze combattenti, adottando per l'assegnazione i cri-

teri indicati per il personale effettivo.-

I1 Comitato delibera di trasmettere al Consiglio con avviso fa-

vorevole le suddette proposte.-

¢) GRATIFICAZICNE PER IL 1941 -

In relazione al disposto dell'art. 11 del Regolamento per 9.
perscnale il Direttore Generale propone di voler concedere, anche in
quest'anno, speciali gratificazioni ai funzionari che se ne siano re-

si meritevoli per diligenza, operositd e rendimento e che abbimno




