7)

re Generale propone al Comitato e al Consiglio di confermarli in
ruglo, con effetto dalla data del compimento del periodo di prova,
alle condizioni tutte previste dal Regolamento per il personale e

dalle annesse tabelle stipendi.

11 Comitato delibera di trasmettere al Consiglic can avviso

favorevole la suddetta proposta.

b) AUMENTI TRIENNALI DI STIPENDIO -

A norma del Regolamento per il personale e delle deliba%?z%oni
consiliari 14/6 e 22/11/1939 - 4/4 ¢ 17/10/1934 - 5/2/1937,11 sotto-
pone all'approvazione del Comitato e del Consiglio la concessione
con effetto dal 19 luglio 1941, degli aumenti triennali di stipendio
a favore degli impiegati e subalterni di cui all'uwxXkka elenco (vedi
atti) ritenendo gli stessi meritevoli di detta concessione per il ser

vizio prestato per il guale sono stati classificati almeno "normali®.

I1 Comitato delibera di trasmettere al Consiglio con avviso

favorevole la suddetta proposta.

VI - ORGANIZZAZIONE

a) PASSAGGIO DEI COMUNI DELL'EX MANDAMENTO DI CERVIGNANO DEL

DALL'AGENZIA GENERALE DI TRIESTE UELLA DI GORIZI
|

A seguito degli amccordi corsi fra i Titolaridelle Agenzie ge-
\

FRIULI

nerali di Trieste e di Gorizia a seguito del parere favorevole espres:
go al riguardo dal competente Ispettorato, il Direttore Generale
propone al Comitato e al Consiglio che, dal 1° agosto p.V., il ter=-

ritorio dell'ex mandamento di Cervignano del Friuli passi dalla giu-

rigdizione amministrativa e produttiva dell'Agenzia generale di Trie-



