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II1 - PROPOSTA DI CESSIORE BI PORTAFOGLIO DA PARTE DELLA COMPA=
GNIA AVMERICANA "THE MUTUAL LIFE INSURANCE COMPANY OF NEX YORK"-

I1 Direttore Generale riferisce che la Compagnie Americana
"The Mutual Life Insurance Company of New York"™ ha offerto di ce=
dere all'Istituto, che, salvo approvazione da parte dell'On. Consi
glio,ha accettato, il portafoglio assicurativo da essa acquisito
in Italia in epoca anteriore &l 1912.-

Detto portafoglio comprende 656 polizze di assicurazione e
9 di rendita vitalizia, per un capitale approssimetivo di 5.000.000;
di lire italiane, ed una annualitid di rendita di 6+200 lire.- Le |
riserve corrispondenti ammontano a circa 3.000.000.- |

E' stata anche stilata 1l'apposita convenzione che il Direttd

re Generale sottopone all'approvazione del Comitato e del Consiglio.

I1 Comitato delibera di sottoporre al Consiglio con parere
favorevole 1o schema di convenzione per il trasferimento del sud=

detto portafoglioc.-

IV - PERSONALE

a) EQUIPARAZIONE DEL PERSONALE DELL'ISTITUTO A QUELLO STA=
TALE, AGLI EFFETTI DELL'APPLICAZIONE DEL R.D.L. 21/9/1938 - XVI,
Ne 1587 =

I1 Direttore Generale comunice che la Gazzetta Ufficiale Nu

mero 238 del 17 ottobre 1938-XVI ha pubblicato il R.D.L. 21 settem |
bre 1938-XVI,N°1587, recante norme per la valutazione dello stato

¢ivile ai fini delle promozioni del personale delle pubbliche ammi

nistrazioni.-



