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TAZARTES Matteo Rappresentante per la Francia e
1'Algeria
BONDI Leone Leonardo Ispettore Superiore, nella sua gua

1itd di Rappresentante per 1'Egit=
to ed i1 Sudan

BASSANI Edgardo Ispettore di produzione
BASSI Dante Fiduciario
RIGHINI Sergio Agente capo gruppo

Prima di procedere all'esame delle singole situazioni, ritig
ne di dover porre un quesito di carattere giuridico, relativamente
alla natura deil rapporti di dipendenza degll agenti e coagenti ge=
nerali.- Ad essi, su conforme deliberazione del Consiglioc di ammini
strazione dell'Istituto, pud, a norma del capitolato generale di
assunzione, essere revocato il mandato in qualunque tempo con pre
avviso di tre mesi.- In analoga situazione #i trovano 1 rappresen
tanti all'estero ed il personale di produzione.- Chiede quindi se
il Comitato ritiene che si debba seguire la procedura contrattua=
le od altro criterio.-

Il Comitato unanime esprime l'avviso che i provvedimenti
debbano avere effetto immediato e che, nei casi in cui esista pre
evviso contrattuale, in luogo del preavviso si liquidi a favore
degli esonerati 1'indennita corrispondente.-

Su propostae del Direttore Generale, 11 Comitato delibera al
tresl che nell'esame delle particolari situazioni si tenga conto
delle eventuali benemerenze militari, politiche e civili, agli ef
fetti della discriminazione voluta dalle deliberazioni del Gray
Consiglio--

Alla stregua dei criteri suaccennati, il Comitato delibera
di sottoporre 21 Consiglio di Amministrazione le seguenti propo=

ste:




