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Consiglio con parere favorevole.-

VI - TRATTAMENTO DI PREVIDENZA DEGLI ISPETTORI PER LA FRANCIA -

I1 Direttore Generale ricorda che nelle sedute del maggio u.s.
1'On.Comitato e 1'On.Consiglio, in relazione agli accordi stipulati
tra la FPederazione Francese delle Societd di Assicurazioni ed i Rap=
presentanti delle Organizzazioni degli Impiegati appartenenti ei qua
dri della "Maftrise" e degli Ispettori di ruolo, deliberarono per i
dipendenti della Rappresentanza per la Francia, di elevare l'aliquo
ta del trattamento di previdenza dal 12% al 15%.-

Per la categoria degli Ispettori di ruocle l'eliquota s'intende
va riferita al solo assegno fisso, con esclusione guindi delle proy
vigioni, diarie, rimborso spese vieggi, ecc.- Al riguardo la Rappre
sentenza per la Francia ha osservato che i contratti stipulati con
il personale ispettivo, = prescindere dai rappels e dalle provvigip
ni sugli affari della zona, comportano la corresponsione di un mode
sto assegno fisso e di una indennitl mensile "& forfait" per rimbor
so spese di vieggio, d'ispezione, ecc. e che pertanto, se si vuole
ottenere il riconoscimento di equivalenza tra il nostro trattamento
previdenziale e quello tipo previsto dal "Réglement de retraite des
Inspecteurs des Sociétés d'Assurances", occorre modificare la precg
dente deliberazione nel senso di ragguagliare il contributo di pre
videnza al 15% (107 a carico dell'Amministrazione, 5% & carico del

dipendente) del cumolo offassegno fisso e delle indennitd a "Forfait”.

Il Comitato delibera di trasmettere al Consiglio con parere

favorevole la suddetta proposta.-




