4)

personale in servizio ha corrisposto lodevolmente alle esigenze
ed alle aspettative dell'Amministrazione, il Direttore Generale
propone 211'On.le Comitato Permanente e 2ll'On.le Consiglio di
Amministrazione di veoler concedere anche quest'anno speciall gra
tificazioni ai funzionari che se ne siano resi meritevoll per di
ligenza, operositd e rendimento e che abblano conseguita almeno
la classifica di "distinto", nonchd al personale richiamato alle

armi.-

La distribuzione delle gratifiche suddette sara fatta per
tutti gli impiegeti finc al grado di Cepo Ufficio compreso secon
do le norme consuete stabilite con criteri di messima (V.quadro
allegato in etti) e per i Dirigenti (Vice Direttori Generali, I=
spettori Generali e Caﬁ& Servizio), secondo il giudizio del Diret

tore Generale.-

I1 Comitato delibera di trasmettere a2l Consiglio con parere
favorevole le suddette proposte del Direttore Genersle.-

b) EROGAZIONE A PAVORE DEL CAPQ SERVIZIO COMM.RAG, EMANUE=
LE ORTO -

I1 Direttore Generale ricorda che anche nel passato anno,
1'Amministrazione dispose a favore del Czpo Servizio Comm.Rag. E

mapuele Ortolani, il riconoscimento dei suoi meriti e con specig




