4)

V - PERSONALE -

a) ISTITUZIONE DEL NUOVO GRADQO DI ISPETTORE GENERALE -

Il Direttore Generale ricorda che l'ordinamento dei servizi
della Direzione Generale venne stabilito nel luglio 1931.- Comple=
tatosi nel gennaio 1934 con l'aggregazione della Direzione dei Ser
vizi Immobiliari, corrisponde ad esso l'attuale ordinamento gerar=
chico del personale (art.l del regolamento per il personale, appro=
vato nell'adunanza consiliare del 27 margzo 1935).-

Al vertice della gerarchia & collocato il Direttore Generale,
coadiuvato dai Vice Direttori Generali, e, per gquanto riguarda il
settore immobiliare, dal Direttore dei Servizi Immobiliari, che ha
dignitd e trattamento economico pari ai Vice Direttori Generali.-

Seguono i Capi Servizio, preposti ciascuno a particolari rami
dell'imponente attivita dell'Istituto, e parificati ad essi gli I=
Spettori Supen ori, ai quali sono affidati speciali incarichi ine=

renti all'organizzazione periferica ed alla produzione degli affari.-

La moltiplicata attivitd dell'azienda, accentuatasi in questi
ultimi anni, ed i nuovi aspetti della vita economica del Paese, in
conseguenzg della profonda trasformazione che in essa opera il Regi
me, inducono a dare all'organizzazione centrale della Direzione Ge
nerale una struttura che la mantenga idonea ai suoi compiti sempre
pid vasti.-

Fermo restando l'attuale carattere unitario e inscindibile del
la Direzione, lo schema di deliberazione che il Direttore Generale
sottopone agli organi deliberativi dell'Amministrazione e che preve=
de la creazione di un nuovo grado, si propone di dare z2lla Direzione
stesse maggiori mezzi per il disimpegno di questi compiti.- I funzio
nari che rivestiranno il grado di Ispettore Generale saranno posti

a disposizione del Direttore Generale per il disimpegno di incarichi




