5)

e) MODIFICA DEL SECONDO COMMA DELL'ART. 27 DEL REGOLAMEN=
TO PER IL PERSONALE -

Il Direttore Generale fa presente che il secondo comma del
l'art.27 del Regolamento per il Perscnale stabilisce che "l'aspet
tativa senza stipendio pud anche essere concessa per dar modo al
l'impiegato di svolgere attivita interessanti 1'Istituto.- In
tak caso pud essere consentita anche per durata superiore ad un
anno ed il periodo stesso ﬁub essere computato agli effetti dels=
l'anzianita di servizio".-

Poich® 8i ritiene che in determinati casi tale aspettativa
potrebbe anche essere concessa a funzionari che siano chiamati a
prestare la loro opera presso altri Enti pubbliei, il Direttore
Generale propone all'On. Comitato Permanente e all'On. Consiglio
di Amministrazione di modificare il suddetto comma nel modo se=
guente: "l'aspettativa senza stipendio pud anche essere concessa
per dar modo all'impiegato di svolgere attivita interessanti 1'I
stituto od altri Enti pubblici.- In tal caso ete."-

I1 Comitato delibera di trasmettere la proposta al Consi=

glio con parere favorevole.-

f) CONCESSIONE DI ASPETTATIVA A TEMPO INDETERMINATO ALL'I=

SPETTORE COMPARTIMENTALE ON.COMM.RAG. VITTORIO TREDICI -

I1 Direttore Generale comunica che 1'Ispettore Compartiment
le On.Comm.Ragz. Vittorio Tredici, nominato recentemente Presiden
te dell'Azienda Minerali Metallici Italiani, ha presentato doman
da per ottenere una aspettativa, non consentendogli 1l'incarico as
sunto 41 prestare regolare servizio.-

Cid premesso 11 Direttore Generale propone all'On. Comita=




