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lencio al Collegio dei Pindaci.-

I1 Comitato unanime si compiace dei risultati esposti dal
Direttore Generale ed approva l'impostazione del bilancio e lo

schema di relazione da presentzre ai Sindaci.-

I1 Presidente tiene ad esprimere un meritato plauso al Di
rettore Generale e tributa anche un elogio a tutti i collaborato
ri dell'Istituto.- Crede che si debba indicare come direttiva
di marcia all'azione dell'Istituto quella di far fruire il pid
largamente possibile degli utili di gestione ai previdenti che
gli affidano i propri risparmi, onde accrescere la diffusione
dello spirito di previdenza nelle masse.- Questo & indubbiamen
te il fine principale che lo Stato si propone esercitando, attra

verso un apposito Ente 1l'assicurazione sulla vita.-

I1 Comitato epprova.- I1 bilancio 1936 sard sottoposto al
1l'approvazione del Consiglio npn appena i Sindaci avranno com=

piuto la loro opera di revisione.-

IT - PERSONALE -

a)_PROPOSTE DI PROMOZIONI -

I1 Direttore Generale, sentita la Commissione di cui al=
1'art.10 del Regolamento per il Personale, tenuto conto dei po
s8ti disponibili nell'organico dell'istituto e delle presenti ne
cessita deil Servizi , propone d4i conferire al personale di cuil
agli elenchi (V.allegati in atti) la promozione al grado imme=
diatamente superiore con decorrenza dal 1° luglio 1637-XV.- Si
riserva di fare in seguito proposte per i gradi pil elevati del
la categoria A.-

I1 Direttore Generale fa anche presente che si riserva




