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- dall'incremento della produgzione specie per le sssicurazioni
"popolari" e "ecollettive" e conseguente aumento di operazioni con-
tebili-amministratives '

- dalla gestione nel contratti A.0.;

- de speciali incombenze affidate dall'Amministrazione del Tesoro
el Bervizio Polizze Combattenti.-

Per i1 prossimo anno devesil ritenere che, nonostante 1'attua-
le ritmo degli affari, le aumentate esigenze emministrativo- conta
bili e il maggiore incremento che si prevede per la produzione nor
male sarad possibile, anche per 1l'apporto di lavoro degli impiegati
dell'ex Fenice, ridurre slquanto tali prestazioni straordinarie.-

S'intende perd che all'eccezionale lavoro derivaente dalla nugo
va forma di assicurazione abbinata al Prestito Redimibile 5% -1937-
g1 dovrd provvedere a parte con mezzi che saranno tempestivamente
richiesti.-

I1 Direttore Generale propone quindi all'On.Comitato Permanen
te e 2ll1'On.Consgiglio di Amministrezione lo stanziamento:

per premi dl operosita e di diligenza L. 1.325.000

per fabbisogno del Servizio Polizze Combattenti

compreso il personale subalterno, da portarsi a cari

co del Tesoro dello Stato . 50.000
per compenso di lavoro straordinario del persona-
le subalterno della Direzione Generale T E 100.000

per premi di operesita agli impiegati della Dire=-
zione dei Servizi Immobiliari 1t 25.000

I1 Comitato delibera di trasmettere al Consiglio con parere

favorevole le suddette proposte del Direttore Genersle,-



