9)

del Regolamento per il personale.-

Lg Direzione Generale ritiene che 1'%spiraszione di detti im=
piegati possa, in linea di massima, essere accolta, poicheé fra di
essi vi sono elementi che hanno dimostrato di esserne meritevoli.-

Cid premesso il Direttore Generale, sentita la Commissione
del Personale, propoge all'On. Comitato Permanente e all'On. Consi
glio di Amministrazione di autorizzare la Direzione Generale a pas
sare, con effetto dal 1° Gennaio 1937-XV, dalla II alla I catego=
ria N. 16 impiegati forniti di diploma d4i laurea, dalla III alla
11 categoria N. 30 impiegati forniti di diploma di scuola media di
2° grado e 2 impiegati forniti di diploma di laurea tuttora appar=
tenentli alla 3" categoria (Vielenchi allegati in atti).-

S.E. Petretti, Presidente della Commissione del personale,
chiarisce 1 criterl che hanno guidatoc nella scelta degli impiegati
per i quali si propone il passaggio di categoria.-

Il Comitato unanime delibera di trasmettere le suddette pro=

poste al Consiglio con parere favorevole.=-

b) DECORRENZA AUMENTO DELLA INDENNITA' DI FAMIGLIA -

I1 Direttore Generale ricorda che 1'On. Consiglio di Ammini=
strazione, nella seduta del 27/3/1935, deliberd di accogliere la
richiesta presentata dal Capo Gruppo dell'Associazione Fascista
del Pubblico Impiego, tendente ad ottenere che 1'indennitd di fami
glia, gld concessa al personale di ruolo dell'Istituto in data
31/12/1930, fosse alguanto migliorata, salvo perd a richiedere 1l'ap
provazione del provvedimento stesso da parte della competente Autg
ritd Governativa.-

L'On. Ministero delle Corporazioni, 211 'uopo interpellato, ha




