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sitorio di II categoria, che potri essere cosl costituito:

Stipendi annuil Aumenti triennali
b st 5 Minimo Massimo Ne Importo
Ispettore di Zona 21000 29000 4 2000
Ispettore 16000 20800 3 1600

tali stipendi s'intendonec 2l lordo della
riduzione di cui -al R.D.L. N.561 del 14/4/1934

Come anzianiti di grado potra essere riconosciuta agli Ispet-
tori Aggiunti quella del servizio prestato in tale gqualiti e, a se-
conda di essa, potramo graduarsi, mentre per il Dr.Masci l'anziani-
ta di grado potri decorrere dall'inizio del trimestre successivo a
quello nel quale fu stipulato il contratto d'impiego e ciod dal 1° a-
prile 1935-XIII.-

L'eventuale eccedenza fra l'attuale stipendio annuo lordo ed
il nuovo trettamente economico (maggiorato degli aumenti periodici
corrispondenti all'anzignitd maturats, tenuto conto delle eventuali
benemerenze di Guerra e per la Causa Nazionale) che verri loro asse-
gnato in base al presente inguadramento, ivi compresa 1'indennit di
famiglia, potra essere mantenuta come assegno ad personam, da assor-
birsi per intero con i successivi aumenti a gualsiasi titolo loro at-
tribuiti.- |

I1 Direttore Generale propone inoltre di s tabilire che la promo-
zione al grado superiore possa essere concessa, per merito comparati-
vo, 2 quelli che abbiano almeno dieci anni di anzianiti nel grado.-

Varranno per i summenzionati Ispettori tutte le norme del Rego-
lamento per il Personale, comprese quelle relative al trattamento di
quiescenza, tenendo perd presente che a coloro, che con tale nomina
subiranno una diminugzione di s tipendic, sara conservato, fino a quan-'
do non potranno beneficiare di un effettuve aumento, l'attuale con-

tratto di a ssicurazione e, durante questo periodo, continueranno ad




