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ritto all'aumento di stipendio anticipato di due anni per effetto del
1l'assorbimento dell'assegno ad personam, derivante dall'applicazione
delle tabelle organiche del Regolamento per il Personale approvato in
adunanze del 31 dicembre 1930, hanno recentemente richiesto alla Dire
zione Generale che detto scatto triennale sia loro concesso con effet
to del 1° aprile c.a.-

Considerato che tale richiesta si presenta equa e che d'altron=
de l'uniformith degli scatti potrebbe ottenersi anche con quattro an=
zich® due sole scadenze, il Direttore Generale riterrebbe opportuno
accogliere tale richiesta, e stabilire che, d'ora innanzi, le promo=
zioni possano aver luogo con decorrenza 1° gennaio, 1° aprile, 1° lu=
glio e 1° ottobre di ciascun anno, -

Cido premesso sottopone all'approvazione dell'On. Comitato Perma
nente e dell'On. Consiglio di Amministrazione, la proposta che, a par
ziale modificazione della deliberazione in data 27 marzo 1935, gli au
menti triennali di stipendio a favore di tutti i funzionari ed impie=
gatl promossi con la succitata deliberazione abbiano decprrenza dal

1° aprile 1935, anzich® dal 1° luglio stesso anno.-

I1 Comitato delibera di trasmettere al Consiglio con parere fa=

vorevole la suddetta proposta.-
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g) DIMISSIONI DEL VICE APPLICATO CAV.DR. OESARE COSTA -

Il Direttore Generale ricorda che 1'On. Consiglio di Amministra
zione, con deliberazionﬁhel 27/3/1936, concesse al Vice Applicato Cave.
Dr, Cesare Costa un periodo di aspettativa di tre mesi, con effetto
dall'll marzo u.s., per ragioni di famiglia, a' termini della 1° par=
te dell'art.27 del Regolamento per il Personale.-

I1 16 corr. il predetto impiegato ha preaenta%%adomanda con la



