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idcassi prowvederd innanzi tut to alla preparazione de=
gli schedari, del partitario a conti indiﬁidu&li e di
tutto il restante materisle necessario per il completo
sviluppo dei Servizi. :

E' duopo perd che nell 'organamento della gestione di=
retta dell'incasso dei premi mensili questa Direzione
possa contare sicuramente sulla continuith dell'opers
degli Agenti della Cassa Pensioni in liquidazione., E?
uns necessiti emministrative che non si deve disconosces
refin base all'esperienza che ha dimostrato non potersi
facilmente sostituire gli Agenti della Cassa Pensioni
con altri elementi, poiché = essendo gid all'incirca com
piuta la raccolta delle sottoscrizioni dei contratti per
i trasferimenti all'Istituto, per i quali a mezzo della
Gestione Provvisoria si sono pagate pil di 230 mila lire
di provvigioni = gli utili attwli, che gli Agenti trags=
gono‘dalle provvigioni sugli incassi dei premi, sono me=
schini per moltissimi di essi e neppure gli Agenti Genes=
rali e locali si sono dimostrati disposti = salve alcune

eccezioni nelle grandi cittd = ad assumerne l'incarico.
D'altra parte non & facile in un dato momento avere di=
sponibili in tre o quattrocento localiti altrettenti a=
genti abilitati a compiere quelle particolari operazioni,
che si richiedono per raccogliere le lire mensili dagli
assicurati della Cassa Pensioni; senza dire che pericos=
loso sarebbe spezzare in un solo istante i legami del=
1'Istituto col vecchio persomle delle agenzie della Cas=
sa Pensioni, per la influenza grande che esso ha acqusta=
ta nel continuo contatto di molti anni con i soci, spe=
cialmente nei piccoli centri. D'altronde, corrisponde a

esigenze obiettive delle organizzazioni per lo sviluppo



